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Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
elnokének
20/2015. (11.30.) sz. utasitasa
a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag
szervezetének és miikodésének altalanos szabalyairél

(médositasokkal egységes szerkezetben)

A 20/2015. (11.30.) sz. utasitdsnak a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag szervezetének és miikddésének

altalanos szabalyairél sz6l6 10/2017. (01.13.) sz. utasitas modositasardl szolé utasitassal megéllapitott egységes szerkezeti

szdvege a kovetkezd utasitasokkal tortént mddositasokkal egységes szerkezetben:

— 1/2018. (01. 02.) utasitas a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag szervezetének és miikodésének altalanos
szabalyair6l sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitas mddositasarol,

— 5/2018. (02. 01.) utasitas a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag szervezetének és milkodésének altalanos
szabalyairol sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitas modositasarol,

— 8/2018. (05.01.) utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag szervezetének és miikodésének altalanos
szabalyairol sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitas modositasarol,

— 11/2018. (5.31.) NAIH utasitasa az altalanos adatvédelmi rendelet alkalmazasaval dsszefliggben a feladatok ellatasanak
ideiglenes rendjérdl és egyes ehhez kapcsolodd intézkedésekrdl,

- 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag szervezetének és miikddésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitas kiigazitasardl és egységes szerkezetli szvegének megallapitasardl,

- 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas egyes utasitasoknak az informacios dnrendelkezési jogrél és az informéciészabadsagrol sz6l6
2011. évi CXI. torvény atfogd modositasaval 6sszefliggd modositasarol,

- 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag szervezetének és miikddésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas és ezzel 6sszefliggésben egyes tovabbi utasitasok madositasarol.

- 10/2019. (10. 07.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag szervezetének és miikddésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas mddositasarol,

- 14/2019. (11.29.) NAIH utasitdés a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag szervezetének és mikddésének
altalanos szabalyairdl sz616 20/2015. (11.30.) utasitas mddositaséaral,

- 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatdsdg szervezetének és miikddésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas mddositasarol,

- 8/2020.(04.30.) NAIH utasitas a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag szervezetének és miikodésének
altalanos szabalyairdl sz416 20/2015. (11.30.) utasitas mddositaséaral,

— 20/2020. (06.26.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsdg Hatosag szervezetének és miikodésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas mddositasaral,

- 25/2020. (09.30.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag szervezetének és miikddésének

altalanos szabalyairdl sz416 20/2015. (11.30.) utasitas mddositaséarol,
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- 26/2020. (10.01.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadség Hatdsag szervezetének és milkodésének
altalanos szabalyairdl sz616 20/2015. (11.30.) utasitas mddositasardl,

— 33/2020. (11.12.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag szervezetének és miikédésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas mddositasarol,

- 41/2020. (12.18.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadség Hatdsdg szervezetének és mikddésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas mddositasarol,

- 5/2021. (11.26.) NAIH utasitdas a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag szervezetének és miikodésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas mddositaséarol,

- 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsag szervezetének és miikddésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas modositasarol,

- 18/2021. (VI.28.) NAIH utasitas a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag szervezetének és mikddésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas mddositasaral,

- 26/2021. (1X.10.) NAIH utasitas a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag szervezetének és mikddésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas modositasarol,

— 33/2021. (XI1.17.) NAIH utasitas a Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciészabadsag Hatésag szervezetének és miikodésének

altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas mddositasarol.

Hatalyos 2022. januar 1. napjatél.

Az utasitasok szdvege kizarélag az azok elfogadasakor alairt valtozatban
hiteles. Ennek megfelel6en a jelen egységes szerkezetbe foglalt sz6veg nem

tekinthetd hitelesnek, és kbtelez6 erével nem bir.




|. FEJEZET
ALTALANOS RESZ

1. A Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsag Hatésag jogallasa, iranyitasa és alapadatai

1. § (1) A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag (a tovabbiakban: Hatésag) 6nallé
jogi személyiséggel rendelkezd autondm allamigazgatasi szerv, melynek feladata a személyes adatok
védelméhez, valamint a kdzérdekii és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez vald jog
érvényesulésének ellendrzése és elbsegitése.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tevékenysége ellatédsa soran a Hatdsag énalléan gyakorolja az informaciés
onrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvényben (a tovabbiakban:
Infotv.) megallapitott hataskorét. A Hatdsag fliggetlen, kizardlag a térvényeknek alarendelten miikodik,
szamara feladatot csak torvény allapithat meg. Feladatkérében nem utasithaté, a feladatat mas szervektél
elkilondlten, befolyasolastdl mentesen latja el.

(3) A Hatosag illetékessége Magyarorszag tertletére terjed ki. Ez azonban nem akadalya annak, hogy
a Hatésag sajat hataskérében vagy eurdpai, illetve nemzetkdzi egyuttmikodés keretében mas allamhoz
kotédd tevekenységeket vizsgaljon, annak kapcsan eljarast folytasson.

(4) Feladatellatasanak feltételeit a Hatosag Elndke (a tovabbiakban: EIndk) biztositja.

(5) Az EInok iranyitja a Hatdsagot, az Infotv. alapjan meghatarozza annak feladatait, szabalyozza a
kiadmanyozas rendjét és a munkarendet.

(6) Gazdalkodasat tekintve a Hatosag onalléan mikddd és gazdalkodo, kézhatalmi kdltségvetési
szerv.

(7) A Hatésag alapadatai a kdvetkez6k:

a) megnevezése: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsag,

b) réviditése: NAIH,

c) angol megnevezése: National Authority for Data Protection and Freedom of Information,

d) német megnevezése: Nationale Behdrde fur Datenschutz und Informationsfreiheit,

e) francia megnevezése: Autorité Nationale pour la Protection des Données et la Liberté de
I'Information,

f)! orosz megnevezése: HaunoHansHoe Ynpaenexue no 3awute JaHHbix 1 CBoboae MHdbopmauumu,

g)? székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.,

h)3 postacime: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.,

i)* postafiok cime: 1363 Budapest, Pf.; 9.

j) hivatalos honlapja: http://www.naih.hu

k) vezet6je: az EInok,

) alapitéja: Magyarorszag Orszaggylése,

m) alapitd jogszabaly szam: az informacios énrendelkezései jogrél és az informaciészabadsagrol szolo
2011. évi XCII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.),

! Mddositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 1. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.

2 Médositotta a 26/2020. (10. 01.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2020.10.01-t6l.
3 Médositotta a 26/2020. (10. 01.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2020.10.01-t8l.
4 Médositotta a 33/2020. (11.12.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2020.11.16-t4l.
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n) alapitas datuma: 2012. januar 1.,

0) alapité okirat kelte, szama: 2011. december 13., modositott egységes Alapité Okirat szama:
NAIH/5984/2/B.

p) jogéllasa: fejezeti jogositvanyokkal felruhdzott kdzponti koltségvetési szerv. Koltségvetése az
Orszaggydilés koltségvetési fejezetén belil 6nallé cimet képez,

q) gazdalkodas megszervezésének maddja: 6nalléan mikodd és gazdalkodd koltségvetési szerv,

r) eléiranyzat feletti rendelkezési jogosultsaga: az EInék rendelkezik,

s) szamlavezet&je: Magyar Allamkincstar,

t) eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-00319425-00000000,

u)® addigazgatasi azonosité szama: 15795771-2-41,

v) térzsszama: 795779,

w) allamhaztartasi egyedi azonositéja: 331717,

x) szakagazata: 841101 Allamhatalmi szervek tevékenysége,

y) szakfeladata: 841113 Allamhatalmi és autondm szervek tevékenysége,

z) KSH azonosité szam: 15795771-8411-311-01.

(8)% Az allami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a Hatésag Alapité Okirata hatarozza meg.
A Hatdsag kiegészitd, kisegitd vagy vallalkozasi tevékenységet nem végez.

(9)” Az alapfeladatok ellatasanak forrasa: Magyarorszag koéltségvetése . fejezet 21. cim.

2. A Hatésag feladata, alaptevékenysége

2. § (1) A Hatésag feladatkdrében az informacios dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol
sz616 2011. évi CXII. térvényben (a tovabbiakban: Infotv.) meghatarozottak szerint

a)® bejelentés alapjan vagy hivatalbdl vizsgalatot folytat;

b) ® kérelemre vagy hivatalbdl adatvédelmi hatésagi eljarast folytat;

)0 hivatalbdl titokfelligyeleti hatésagi eljarast folytat;

d) a kozérdek( adatokkal és a kdzérdekbdl nyilvanos adatokkal kapcsolatos jogsértéssel
osszefliggésben bir6saghoz fordulhat;

e) a mas altal inditott perbe beavatkozhat;

g) 1* kérelemre adatvédelmi engedélyezési eljarast folytat le,

h)12 adatvédelmi hatasvizsgalati el6zetes konzultaciét folytat,

h)13

(1a)'* A Hatésag ellatia a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen
adatok szabad aramlasérol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatélyon kivil helyezésérdl sz6l6 2016. aprilis

27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és a tanacsi rendeletben (a tovabbiakban: altaldnos adatvédelmi

5 Médositotta a 33/2020. (11.12.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2020.11.16-t4l.

6 Megjeldlését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdés a) pontja, hatalyos 2018.06.17.-t6l.
7 Megjeldlését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdés b) pontja, hatalyos 2018.06.17.-t6l.
8 Modositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § a) pont aa) pontja, hatalyos 2018.08.15-t6l.

9 Modositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § a) pont ab) pontja, hatalyos 2018.08.15-t6l.

10 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 3. pontja, hatalyos 2019.07.01-tél.

11 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

12 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

13 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § a) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t6l.

14 Beiktatta a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 11. § (1) bekezdése, hatalyos 2018.06.01-t6l.
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rendelet) a tagallami feligyeleti hatésag szamara meghatarozott feladatokat az ott meghatarozottak
szerint.

(2)15 A Hatosag az (1) és (1a) bekezdés szerinti feladatkorében

javaslatot tehet a személyes adatok kezelését, valamint a kdzérdekl adatok és a kozérdekbdl
nyilvanos adatok megismerését érintd jogszabalyok megalkotasara, illetve modositasara, véleményezi a
feladatkorét érintd jogszabalyok tervezetét;

a) tevékenységérdl minden évben marcius 31-éig beszamolét hoz nyilvanossagra és a beszamolét
benyujtja az Orszaggylésnek;

b) altalanos jelleggel vagy meghatarozott adatkezeld részére ajanlast, illetve jelentést bocsat ki;

c) véleményezi a kozfeladatot ellatd szerv tevékenységével kapcsolatosan az e torvény szerint
kdzzéteendd adatokra vonatkozo kuldnds, illetve egyedi kozzétételi listakat;

d) térvényben meghatarozott szervekkel vagy személyekkel egyittmikodve képviseli Magyarorszagot
az Eurdpai Unid kozos adatvédelmi felligyel6 testileteiben;

e)lﬁ

3. A Hatésag gazdalkodasi rendje

3. § (1) A Hatésag fejezeti jogositvanyokkal felruhazott kdzponti koltségvetési szerv, amelynek
koltségvetése az Orszaggydilés koltségvetési fejezetén beliil 6nallé cimet képez.

(2) A Hatosag targyévi koltségvetésének kiadasi és bevételi fé6sszegei - az allamhaztartasrol szo6lo
térvényben meghatarozott, az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapas, illetve annak
kévetkezményei elharitasa érdekében meghozott atmeneti intézkedés, valamint a Hatésag sajat vagy
iranyitd szervi hataskérében meghozott intézkedése kivételével — kizardlag az Orszaggydlés altal

csOkkenthetok.

Il. FEJEZET
A HATOSAG SZERVEZETE, SZEMELYZETE

4. Az 6nall6 és nem 6nall6 szervezeti egység

4. 87 (1) Onall6 szervezeti egység:

a.) a féosztaly, valamint

b.)18 az 6nallo féosztalyként miikddé Elndki Kabinet.

(2) 1* Nem 6nall6 szervezeti egység

a) az osztaly,

b) az EIndkhelyettesi Kabinet

c) a KOFOP-2.2.6-VEKOP-18 Projektiroda.

5. § (1) Az 6nalld szervezeti egység (a tovabbiakban: féosztaly) ellatjia a Szervezeti és Mikoddési
Szabalyzatban (a tovabbiakban: Szabalyzat) meghatarozott, valamint az EIndk altal meghatarozott

feladatokat.

15 Modositotta a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 11. § (4) bekezdése a) pontja, hatalyos 2018.06.01-t6l.
16 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § b) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t6l.
17 Megallapitotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 1. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.

18 Modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6l.

19 Mddositotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-tdl.
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(2)° Az 6nallé szervezeti egység milkodésének részletes szabalyait — a jogszabalyban, normativ
utasitasban nem szabdlyozott kdrben — az 6néll6 szervezeti egység lgyrendje hatarozza meg.

(3)* Az 6nallo szervezeti egység ligyrendije tartalmazza:

a) az 6nall6 szervezeti egység altal ellatott feladatok munkafolyamat-leirasat,

b)?2 az 6nallo szervezeti egység vezetbinek és munkatarsainak feladat- és hataskorét, allashelyen

ellatandé feladatainak leirasat,

c) a helyettesités rendjét,

d) az 6nallé szervezeti egység Hatdsagon beliili és azon kivili kapcsolattartasanak maédjat, szabalyait,

e) az 6nall6 szervezeti egységen belll mikddod szervezeti egység feladatkorét.

(4)%® Az 6nall6 szervezeti egység vezetdje altal el6készitett igyrendet az elndk hagyja jova.

(5)%* A jovahagyott igyrendekrél az EIndki Kabinet nyilvantartast vezet, amely tartalmazza

a) az 6nall6 szervezeti egység megnevezését,

b) az Gigyrend iktatészamat és jovahagyasanak idépontjat,

c) az ugyrend alkalmazasanak kezdé idépontjat,

d) annak az tugyrendnek az iktatészamat és jovahagyasanak idépontjat, amely a helyébe Iép, valamint

e) az ugyrend alkalmazasa megsz(inésének idépontjat.

(6)%° Az (5) bekezdés szerinti nyilvantartast, valamint a jovahagyott igyrendeket a hivatali munkatarsak
szamara kozzé kell tenni.

(7)26 Az 6nallo szervezeti egység vezetdje koteles a szervezeti egység ligyrendjét sziikség szerint, de
legalabb évente egyszer fellilvizsgalni és a sziikséges moédositas irant intézkedni.

6. § (1) A Hatosag szervezeti abrajat a 1. szamu fliggelék tartalmazza.

(2) A Hatésag létszamkeretét és allomany-megoszlasat a 2. szamu fliggelék tartalmazza.

(3)27

(4) A Hatésag gazdasagi szervezetének feladatait az 4. szamu fliggelék tartalmazza.

5. A Hatésag miikédésének dltalanos szabalyai

7. § (1) A Hatésag mikodését a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzok, a Hatésag
Ugyrendje és a belsd szabalyzatok, az elndki utasitasok, valamint az 6nall6 szervezeti egységek
ugyrendjei hatarozzak meg.

(2)?8 A féosztalyvezetdk, az osztalyvezetdk, az ligyintéz6k, az lgykezelbk és a fizikai alkalmazottak
feladatait — az (1) bekezdésben foglaltakon tul — az allashelyen ellatand6 feladataiknak leirasa
tartalmazza.

(3)?° Az allashelyen ellatandé feladat leiras tobbek kozott — a felel6sség megallapitasara alkalmas
médon — az elldtand6 feladat- és hataskéroket, az ala- folérendeltségi viszonyokat, valamint a

helyettesités rendjét és a kiadmanyozasi jogot tartalmazza.

20 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-tél.

21 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-tél.

22 Médositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (16) bekezdés a) pontja, hatalyos 2020.05.01. napjatdl.
23 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

24 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

25 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

26 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

27 Hatalyon kivil helyezte a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 14. § a) pontja, hatalytalan 2018.06.01-t6l.

28 Modositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (16) bekezdés b) pontja, hatalyos 2020.05.01. napjatol.
2% Médositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (16) bekezdés c) pontja, hatalyos 2020.05.01. napjatdl.
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(4)%° A Hatosag alaplétszamaba tartozo egyes allashelyeken ellatando feladatok leirasat
a) az EIndkhelyettes, a féosztalyvezeték, tovabba az EIndk kdzvetlen iranyitasa alatt mikddd szervezeti
egységek munkatérsai tekintetében az EIlndki Kabinet vezetdje,

b) az 6nall6 szervezeti egységek munkatarsai tekintetében az adott 6nallé szervezeti egységet vezetd
féosztalyvezetd,

c¢) az Elndkhelyettesi Kabinet munkatarsai tekintetében az Elndkhelyettes

a Gazdalkodasi és Humanpolitikai F@osztallyal szoros egyuttmikoédésben készitik el elnoki
jovahagyasra.

(5) Az Ugyek intézése soran az ala- folérendeltségi viszonyok figyelembevétel a szolgalati Ut betartasa
a Hatésag valamennyi munkatarsara nézve koételezé.

(6) A szolgalati ut az Ggyintézés azon médja, melyen keresztil fokozatosan jut el az Ggy alulrél felfelé
vagy felllrdl lefelé ahhoz, akinek az Ggyben ddntési, utasitasi joga, illetve intézkedési, végrehajtasi
kotelezettsége van.

(7) Az EIndk kozvetlenil utasitast adhat a Hatésag barmely munkatarsanak, aki az utasitast koteles
végrehajtani, err6l azonban a legrévidebb iddén belll koteles jelentést tenni a szervezeti egység
vezetdjének.

(8) A Hatésag munkarendjét a Hatdsag kdzszolgalati szabalyzata allapitja meg.

8. §%1 A Hatdésag miikddése tekintetében vezetének mindsiilnek az egyes szervezeti egységek vezetoi
az alabbiak szerint:

a.) a Hatosag vezetését ellato EInok,

b.) az Elndkhelyettes,

c.) az EInoki Kabinetet vezet6 Fétitkar

d.)%2 a féosztalyvezetok és

e.) az osztalyvezetdk.

6. Az EIn6k

9. § (1) A Hatéséagot egyszemélyi felel6sséggel az EIndk vezeti.

(2) A Hatésag Elndke

a.) felel6s a Hatosag jogszabalyoknak megfelelé mikddéséért, a feladat- és hataskérok szakszer( és
Osszehangolt ellatasaért,

b.) vizsgaldi megbizast adhat,

C.) a jovahagyott koltségvetés keretei kdzott gondoskodik a Hatdésag zavartalan mikodésérdl, az
ehhez szikséges személyi és targyi feltételek biztositasardl,

d.) iranyitja a Hatosag bels6 szervezeti egységeit,

e.) gyakorolja a Hatésag személyi allomanya tekintetében a munkaltatéi jogokat, irdnyitja a kézvetlen
felligyelete ala tartozé munkatarsak, szervezeti egységek, illetve vezetbik tevékenységét,

f.) belsé szabalyzatokat, utasitasokat, korleveleket ad ki,

g.) megallapitja a Hatdsag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat,

30 Megallapitotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatdl.
31 Megallapitotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 2. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.
32 Médositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (14) bekezdés b) pontja, hatalyos 2020.05.01. napjatol.
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h.) kiadmanyozasi jogot gyakorol, illetve egyes Ugyekben e jogkdrét a Hatésag vezetbire ruhazhatja
at,

i.) személyesen képviseli a Hatésagot, e képviseleti jogat esetenként vagy egyes ugytipusokra nézve
a Hatésag vezetdire atruhazhatja,

j.) kapcsolatot tart a kézigazgatasi és mas allami szervekkel, a bel- és kulféldi tarsszervekkel, mas
hatosagokkal és tarsadalmi szervezetekkel, valamint a sajtoval,

k.) szlikség szerint vezetbi értekezletet, sziikség szerint munkaértekezletet tart,

[.) intézkedési jogat — a jogszabalyok keretei kozott — barmely lgyben magahoz vonhatja,
meghatarozott tigy intézésére a Hatdsag barmely munkatarsat kijelélheti,

m.)3 ellatja a jogszabalyokban, a Hatésag Ggyrendjében és belsé szabalyzataiban, valamint az Infotv.-
ben meghatarozott egyéb vezetéi feladatokat,

n.)3

0.) altal kijelolt igykezelbk ellatjak a Nyilvantarté feladatait.

(3)35 Az EIndk helyettesitését akadalyoztatasa esetén — normativ utasitas vagy az Elnok el6zetes
eltérd irasbeli rendelkezése hianyaban —

a) az EIndkhelyettes,

b) az Elndkhelyettes egyidejli akadalyoztatasa esetén

ba) személyes adatok védelmével kapcsolatos ligyekben az Adatvédelmi Fbéosztaly vezetéije,

bb) a ba) pont ala nem tartozé esetben az Informaciészabadsag Féosztaly vezetdje
latja el.

(3a)%® A (3) bekezdéstdl eltérve a minésitett adat kezelésével kapcsolatos ligyben az EIndkot
akadalyoztatasa esetén — az EIndk elézetes irasbeli eltéré rendelkezése hianyaban — a Szabalyozasi és
Titokfelligyeleti F6osztaly vezetdje helyettesiti.

(3b)%7 A helyettesitési jogkdrben tett intézkedésrél haladéktalanul tajékoztatni kell az EInokot.

(4) Az EIn6k nem helyettesitheté:

a) a munkaltatéi jogkor gyakorlasara iranyulo feladatai ellatasaban,

b) a Hatdésag éves beszamoldjanak az Orszaggydilés elé terjesztésére iranyuld, valamint

c) a belsé utasitasok megallapitdsaval kapcsolatos feladatkérében, illetve

d)38 azon feladatai ellatasaban, melyeket jogszabaly a minésitett adatot kezelé szerv vezetdjének

feladatkorébe utal,

e)®® a Hatdsag alaplétszamaba tartozo allashelyen ellatandé feladat szabalyzatban torténé

meghatarozasa és

)40 a Hatdsag alaplétszamaba tartozo allashely betoltése szakmai kovetelményeinek meghatarozasa

feladatkdrében.

10. § (1) Az EIndk munkajanak és feladatainak el6segitése érdekében EIndki Kabinet miikodik.

(2)** Az EInok kozvetlendl iranyitja:

33 Médositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatl.
34 Hatalyon kivil helyezte a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 5. §-a, hatalytalan 2019.07.01-t6l.

35 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

36 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6!.

37 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6!.

38 Megallapitotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatdl
39 Beiktatta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatol.

40 Beiktatta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatol.

41 Megallapitotta az 5/2018. (02.01.) utasitas 1. melléklet 1. §-a, hatalyos: 2018.02.01-t6l.
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a.) az EIndkhelyettes;

b.) az EInéki Kabinet;

c.) a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly;

d.) az Adatvédelmi F8osztaly;

e.) az Informaciészabadsag F6osztaly;

f.)*2 az Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly;
g.)*® # az Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly,
h.) a Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly;

i)45 az Informatikai és Operativ Féosztaly,

j-)*¢ a biztonsagi vezet6,

k.)*" a bels6 ellenérzési vezetd, valamint

.)%¢ a KOFOP-2.2.6-VEKOP-18 Projektiroda,

m)4° 59az Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztaly,
n)°! a Jogtanacsosi Féosztaly

tevékenységét.

7. Az EIn6khelyettes

11. § (1) A Hatésag EIndkhelyettesét az EIndk hatarozatlan idére nevezi ki és gyakorolja felette a
munkaltatoi jogokat, munkajat iranyitja és fellgyeli.

(2) Az EIndkdt a Hatésag altalanos mikddéséhez kapcsolddo, valamint a szakmai feladatai
ellatasaban az EIndkhelyettes seqiti.

(3) Az EInbkhelyettes

a.) ellatja az EIndk altalanos helyettesitését, az e jogkdrében tett intézkedéseirdl haladéktalanul
tajékoztatja az EInokot,

b.) elldtja az EIndk altal meghatérozott feladatokat,

c.) a feladatkdrébe utalt Ggyekben ellatja a Hatésag képviseletét,

d.) a feladatkorébe utalt Gigyekben gyakorolja a szignalasi és a kiadmanyozasi jogkort,

e.)*? ellatja a Hatdsag lgyrendjében és belsé szabalyzataiban, valamint az allashelyén ellatando
feladatainak leirasaban meghatarozott egyéb vezetdi feladatokat,

)% munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében EInokhelyettesi Kabinet miikodik.

(4)%* Az EIndkhelyettes — az EIndkhelyettesi Kabineten keresztiil — ellatja a Hatésagnak az altalanos
adatvédelmi rendelet hatalya ala esé adatkezelésekkel kapcsolatos jogalkalmazasi tevékenységével

0sszefliggd elvi-koordinald tevékenységet. Ennek keretében

42 Médositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § c) pontja, hatalyos 2018.08.15-t6l.

43 Médositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.

44 Modositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 1. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.
45 Mddositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

46 Mddositotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-tol.

47 Médositotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-tol.

48 Megallapitotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-t6l.

49 Beiktatta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

50 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés a) pontja, hatalyos 2021.04.16-t4l.
51 Beiktatta a 41/2020. (12.18.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2021.01.01-t8l.

52 Médositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (16) bekezdés d) pontja, hatalyos 2020.05.1. napjatdl.
53 Mddositotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 4. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.

54 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
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a) ellatja az Eurépai Adatvédelmi Testlletben (a tovabbiakban: Testllet) és a mas EGT-tagallamok
feligyeleti hatdsagaival (a tovabbiakban: EGT-tarshatésag) valé egyuttmiikédésben a Hatdsag
részveételével 6sszefliggd altalanos koordinacios feladatokat,

b) gondoskodik a Hatésagnak a Testllet Glésén val6 részvételének elbkészitésérdl, igy kuldondsen a
Testulet napirendjén szereplé kérdésekben a Hatésag részérdl képviselendd egyeztetett allaspont
megfeleld idében valo rendelkezésre allasarol, az elndk tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén képviseli
a Hatdsagot a Testulet Ulésein,

c) koordinalja, és folyamatosan figyelemmel kiséri az egyes féosztalyok altal az EGT-tarshatésagokkal
valo egyuttmiikbdés keretében folyatott tevékenységet; ezzel dsszefliggésben a Hatdsagnak mint érintett
felugyeleti hatésagnak érkezd, az egyes szakmai f6osztalyok feladatkdrébe tartozd értesitéseket és
megkereséseket eljuttatja az érintett szakmai f6osztalynak, tovabba véleményezi,

ca) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti érintett EGT-tarshatésagoknak megkildendd
hatérozattervezetet,

cb) a f6 feligyeleti hatdosagkeént eljar6 EGT-tarshatésagok altal megkildott hatarozattervezetekre
vonatkozo allaspont tervezetét,

cc) az altala elézetesen ekként megjeldlt tgyekben kiildendd allasponttervezetet.

d) gondoskodik az EGT-tarshatésagokkal valé egyittmikdédés keretében az elektronikus
kapcsolattartas és adatatvitel céljabdél az Eurdpai Unié Bizottsaga altal a Testllet és tagjai részére
rendelkezésre bocsatott Bels6 Piaci Informaciés Rendszerben (a tovabbiakban: IMI-rendszer) a Hatésag
regisztraciojarol, és ellatja az IMI-rendszerben a Hatdsag tekintetében az adminisztratori feladatokat;
regisztralja és nyilvantartja a felhasznaldkat és gondoskodik a regisztralt adatok naprakészen tartasardl,
koordinalja az IMI-rendszer alkalmazasahoz sziikséges ismeretek eljuttatasat az érintett munkatarsaknak,

e) ellatja — az érintett szakmai féosztalyok tajékoztatasa és sziikség szerinti kozremiikodése mellett —
a Hatosagnak az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti felligyeleti hatésagi tevékenységével 6sszefiiggé
feladatokat,

ea) az EGT-tarshatdésagok kozotti egylittmiikddés és a Testllet eljarasi szabalyai, mikodése altalanos
kérdéseit érint6 Ugyekben,

eb) a valamely EGT-tarshatdsagtél nem egyedi Ugyben érkezd, konkrét vizsgalathoz, hatdsagi eljarasi
cselekményhez nem kapcsolédé, és ilyet nem igényld, altalanos informacidkérés iranti megkeresések
vonatkozasaban, tovabba

ec) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti egységességi mechanizmus keretében az altalanos
adatvédelmi rendelet 64. cikk (2) bekezdése alapjan a Testllet elé terjesztett véleménykérések
tekintetében,

ed)%® az altalanos adatvédelmi rendelet 56. cikke szerint a hataron atnyuld lgyekben eljard f6
felligyeleti hatésag és érintett hatdsag megallapitasa iranti mas tagallami felligyeleti hatosagtol érkezd, a
Hatéséag elétt folyamatban 1évé Gigyhdz nem kapcsolédd megkeresések intézése vonatkozasaban,

ee)’¢ ellatja az altalanos adatvédelmi rendelet 60. cikke szerinti, a 6 felligyeleti hatosag és az érintett
feligyeleti hatésagok kodzotti egyittmikoddéssel 6sszefliggd feladatokat azokban az tdgyekben, ahol a

Hatosag érintett hatosag.

5 Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 6. §-a, hatalyos 2019.10.01-t5l.
5 Beiktatta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.02.17-t6l.
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f) gondoskodik Hatésag az &ltaldnos adatvédelmi rendelet 59. cikke szerinti éves jelentésének

Osszeallitasarol, koordinalja az ezzel kapcsolatos feladatokat.

8%, A féosztdlyvezetd

12. § (1)%8 A féosztalyvezetd a jogszabalyokban, a Szabalyzatban és az allashelyen ellatandé feladat
leirasban foglaltaknak megfeleléen, a felettes vezetdk iranymutatasait figyelembevételével szervezi,
iranyitja és ellendrzi a vezetése alatt allo féosztaly munkajat, illetve ellatja a személyes hataskérébe
tartozé feladatokat.

(2) A fbosztalyvezetdk az EIndk irasbeli kijeldlése alapjan, az abban meghatarozott terjedelemben
helyettesithetik egymast.

(3)59

(4) A féosztalyvezetd koteles a vezetése alatt allo szervezeti egységet érintéen és feladatkorében

a) az EIndk iranymutatasanak megfeleléen a féosztaly munkajat iranyitani, koordinalni, biztositani a
beosztott munkatarsak egyenlé mértéki terhelését;

b) a beosztott munkatarsak részére a munkavégzéshez szikséges naprakész informaciokat
biztositani, a vezet6i értekezleten meghatarozott stratégiai és operativ dontésekrél a munkatarsakat a
megfeleld mértékben tajékoztatni, ennek érdekében sziikség szerint a szervezeti egység munkatarsai
részére értekezletet tartani;

c) folyamatosan ellenérizni a féosztaly részletes feladatai végrehajtasat, a féosztalyon bellli Ggyviteli
rendet megszervezni;

d) javaslatokat, eléterjesztéseket kidolgozni;

e) az iranyitasa ala tartozé koztisztvisel6k munkajat ellenérizni, és azt a jogszabalyok és belsé
szabalyzatok figyelembevételével értékelni (mindsiteni);

f) donteni a feladatkdrébe tartozé, valamint az EIndk altal a hataskdérébe utalt igyekben;

g) a hataskoérébe tartoz6 feladatok sordn kezelt adatokat, informacidkat naprakészen tartani és
gondoskodni a vonatkoz6 adatvédelmi jogszabalyok maradéktalan érvényesulésérdl;

h) érvényre juttatni a f6osztaly és a Hatdsag mas féosztalyai kdzotti egyuttmikodeést;

)50 a belsé szabalyzatokban foglaltak megtartasaval kezdeményezni a szakteriletét érintéen a
kézérdekl informacioknak a Hatdésag honlapjan toérténé megjelenitését, a leheté legszélesebb kori
tajékoztatas nyujtasat;

j) mindazon feladatokat ellatni, amelyeket az EIndk szamara meghataroz.

(5)%* A féosztalyvezetd jogosult

a) a vezetése alatt allo szervezeti egységet érintéen képviselni a Hatésag mas szervezeti egységei
elétt a hataskorébe tartozo tgyekben,

b) a f6osztaly munkatarsai részére szikség szerint értekezletet tartani.

57 Megaéllapitotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (17) bekezdés c) pontja, hatalyos 2020.05.01. napjatdl.

58 Mddositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (16) bekezdés e) pontja és (17) bekezdés d) pontja, hatalyos 2020.05.01. napjatol.
59 Hatalyon kivil helyezte a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalytalan 2020.02.01-t6l.

60 Médositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 5. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.

61 Megjelolését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas1. § (4) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6l.
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9. Az osztalyvezetd

13. § (1)%2 Az osztalyvezet6 a felettes fosztalyvezetdtédl, valamint az EInoktdl kapott utasitasok
figyelembevételével — 6nallé felel6sséggel — szervezi, iranyitja és ellenérzi a vezetése alatt allé szervezeti
egység tevékenységét, altalanos szakmai feladatok tekintetében ellatia a felettes f6osztalyvezetdje
altalanos helyettesitését annak akadalyoztatéasa esetén. A helyettesités soran ellatandé feladatok, azok
terjedelme az allashelyen ellatando feladat leirasban kertinek meghatérozasra.

(2) Az osztélyvezetd a vezetése alatt alld szervezeti egységet érintéen koteles

a) betartani és a vezetése ala tartozé szervezeti egység munkatarsaival betartatni a jogszabalyokat
és a Hatésag bels6 normait;

b) gondoskodni

1. az altala vezetett szervezeti egység feladatainak hataridére torténé teljesitésérdl,

2. a vezetése alatt allé szervezeti egység hataskorébe tartozoé feladatok maradéktalan ellatasardl,

c) rendszeresen tajékoztatni kdzvetlen felettesét az altala iranyitott szervezeti egység tevékenységét
érintéen;

d) f8osztalyvezetbjének beszamolni az osztaly munkatarsai szamara meghatarozott feladatokrél, a
munkatarsak rendszeres értékelésérél és a végrehajtas ellenérzésérdl,

e) rendszeres szakmai tajékoztatast nyujtani a vezetett szervezeti egység munkatarsainak;

f) biztositani az lgyintézés egységes gyakorlatat, minéségének fejlesztését;

g)% mindazon feladatokat ellatni - ide értve a féosztalyvezet6 altalanos szakmai helyettesitésére
vonatkozo, tovabba eseti, irasbeli kijeldlés soran kapott feladatot is -, amelyeket felettesei a részére
ellatandé feladatként meghataroznak.

(3) Az osztalyvezet6 a vezetése alatt all6 szervezeti egységet érintéen jogosult

a) a féosztalyvezetdjének javaslatot tenni a féosztalyvezetd dontési is intézkedési jogkdrébe tartozéd
esetekben;

b) a munkatarsak részére szikség szerint értekezletet tartani.

10. A képviselet, az egylittmiik6dés,

kiils6- és bels6 kapcsolattartds és tajékoztatds szabalyai

14. § (1) A Hatésagot az EIndk képviseli.

(2) Az EIn6k gondoskodik a Hatdsag jogi képviseletének ellatasardl.

(3)8* A vezet6 koteles az iranyitasa ala tartozé munkatarsakat rendszeresen tajékoztatni a feladataik
elldtdsdhoz szikséges dontésekrdl és utasitasokrdl, tovabba az egyes konkrét Ggyek és feladatok
megoldasahoz nélkildzhetetlen tényekrél, elvekrél és dontésekrél.

(4) Amennyiben a vezet§ a fenti bekezdésben meghatarozott kdtelezettségének nem tesz eleget, a
beosztott vezetd és az ligyintéz6 az iranyitast gyakorld vezetd feletteséhez fordulhat.

15. § (1) A Hatdsag feladatai ellatasa soran kapcsolatot tart az Orszaggyléssel, az Orszaggyilés
Hivatalaval, a Kormannyal, a kdzponti és a helyi allamigazgatasi szervekkel, a tudomanyos intézetekkel,

a koztestuletekkel, a tarsadalmi- és egyéb szervezetekkel.

62 Mddositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatdl

8 Modositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (5) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatol.
64 Mddositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 6. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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(2) Az EIndk és az Elndkhelyettes, a féosztalyvezettk, valamint a gazdaségi vezet6 az iranyitasi
teriletiikh6z tartozo Ggyekben rendszeres munkakapcsolatban alinak a kormanyzati szervek, a kézponti
és helyi allamigazgatasi szervek illetékes vezetbivel, képviselSivel, valamint a Hatésag feladat- és
hataskorébe tartozé személyekkel, szervezetekkel.

(3) Kiilsé kapcsolattartas soran — az EIndk és az EInokhelyettes kivételével — a Hatdésag vezetdi
allamigazgatasi szervek el6tt az azonos vezet6i szintnek megfeleléen képviselik a Hatdésagot, mas kilsé
szervezetekkel, személyekkel 6nalléan jogosultak a kapcsolattartasra.

(4)%5 Az Ugyintéz6 koztisztviseld az allashelyén ellatandé feladat leirdsa szerint vagy a kozvetlen
felettese kulon felhatalmazasa alapjan jogosult kiils6é szervezetekkel, személyekkel kapcsolatot tartani.
Az EIndk, EIn6khelyettes kilon felhatalmazasban (esetileg, széban vagy irasban) ettél eltéré képviseletet
is megallapithat.

(5)% Az EInok irasbeli meghatalmazasa alapjan a jogtanacsos, illetve a Hatésag megbizott igyvédje
— a polgari perrendtartas szabalyai szerint — jogosult a Hatésag jogi képviseletének ellatasara, a
birésagokkal és mas hatésagokkal valé kapcsolattartasra.

16. § (1) A tobb szervezeti egységet érint6 ligyekben az érintett szervezeti egységek munkatarsai a
felettes vezet6k iranymutatasai szerint egyuttmikoddnek.

(2)87 A Hatésag vezet6i és beosztott munkatarsai az allashelyikon ellatand6 feladat leirasban
meghatarozott médon — a szolgalati Ut betartasaval — jogosultak és kdtelesek belsé kapcsolattartasra.

(3) Tobb szervezeti egységet érintd lgy esetében az EIndk jeldli ki az ligyintézés koordinalasara
jogosult és koteles felel6s vezetdt, illetve dont a vitas kérdésekben.

(4) A koordinaciéval megbizott vezetd az egységes allasfoglalas kialakitasa céljabol kbteles egyeztetni
az ugy tartalma szerint érintett Hatésagi szervezeti egység vezetdivel.

(5) A jogi szabalyozassal kapcsolatos igyekben a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetdje
gondoskodik a szervezeti egységek kozotti koordinaciorol.

17. § (1) A nemzetkdézi kdéz- és maganjog alanyaival az EInok, az Elndkhelyettes, a
Informaciészabadsag Féosztaly, valamint az Adatvédelmi F&osztaly f6osztalyvezetdje tartanak dnalléan
kapcsolatot.

(2) Az EIndk és az EIndkhelyettes a nemzetkdzi kapcsolatokat és az eurépai adatvédelmi kérdéseket
érintéen altalanosan képviselik a Hatésagot.

(3) Az EIndk a Hatésag barmely kdztisztvisel6jét jogosult irasban kijeldlni eurdpai unids, illetve
nemzetkdzi szervezetekkel és kulféldi hatésagokkal térténd kapcsolattartasra.

(4) A (3) bekezdés szerint kapcsolattartasra kijelolt vagy javasolt személy, illetve a Hatésag
képviseletében eljard kuls6 személy részére az EIndk jogosult megbizdlevelet kiallitani.

(5) A képviseletre kijeldlt vagy javasolt személy vonatkozasaban felmerilt vita esetén az EIndk dont.

18. § (1)%° A Hatésag tevékenységével kapcsolatos altalanos jellegli nemzetkdzi megkereséseket
minden esetben tovabbitani kell a Fétitkarnak, aki irasbeli allasfoglalast ad arrél, hogy a megkeresés
nemzetkdzi kapcsolattartasnak mindsil-e. Azon megkereséseket, amelyek nem minésulnek nemzetkozi

kapcsolattartasnak, a megkeresés tartalmaval érintett szervezeti egység valaszolja meg.

55 Modositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (16) bekezdés f) pontja, hatalyos 2020.05.01. napjatdl.
66 Mddositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § a) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
67 Mddositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (16) bekezdés g) pontja, hatalyos 2020.05.01. napjatdl.
68 Mddositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § b) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
69 Médositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § ¢) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
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(2)7° A Hatésag hataskorébe tartozé és nemzetkdzi egyiittmiikddést érinté vagy nemzetkdzi hatassal
biré Ggyekben a Hatdsag érintett szervezeti egységei tajékoztatni kotelesek az Elndkhelyettest.

(3)"* A Fétitkar nemzetkozi igyekben jogosult kozvetlendil tajékoztatast kérni mas szervezeti egységek
vezetbitdl.

(4) Szakmai konferenciakon a Hatésagot elsdsorban az EIndk képviseli.

(5) Az EInok akadalyoztatasa esetén a Hatdésag képviseletét az altala kijelolt vezetd, illetve munkatars
latja el.

(6) A jogi szabalyozassal kapcsolatos Gigyekben a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetdje

koordinalja a kormanyzati partnerekkel valé kapcsolattartast.

11. A sajtéval valé kapcsolattartas

19. § (1)"2 A Hatosag kiils6 és bels6 kommunikaciojat, sajtékapcsolatait a Hatésag Elndke az EInoki
Kabineten keresztil iranyitja.

(2) A sajto részére nyilatkozatot, tajékoztatast a Hatdésag tevékenységével kapcsolatban az Elndk
tehet. Egyedi esetben az EIndk dént a nyilatkozé személyérél és a nyilatkozat tartalmarol.

(3)® Nyilatkozatot, illetve tajékoztatast kiilon eseti elndki felhatalmazassal az Elndkhelyettes, a
Fétitkar, a féosztalyvezetdk, valamint a témakoriket érinté kérdésekben az adatvédelmi szakérték, illetve
a vizsgalodk is adhatnak.

20. §4 A médiaval, a sajtdé képviselbivel vald kdzvetlen kapcsolattartasra a Fétitkar jogosult. A sajtéd

részérdl érkez6 megkereséseket a munkatarsak haladéktalanul a Fétitkarhoz tovabbitjak.

11a. Eurdpai unids projektek lebonyolitasa™

20/A. §% (1) A Kozigazgatas- és Kozszolgaltatas-fejlesztés Operativ Program éves fejlesztési
keretének megallapitasardl sz6l6 1004/2016. (1. 18.) Korm. hatarozat 2. mellékletének 43a. sora szerinti
KOFOP-2.2.6-VEKOP-18 szamu, ,Jogszabalyban rogzitett kozzétételi kdtelezettségek ala esé adatok
kérének felllvizsgalata” megnevezési kiemelt projekten belil a Hatésag altal megvaldsitandd, ,Az
informacioszabadsag hazai gyakorlatanak feltérképezése és hatékonysaganak novelése” elnevezeési
projekt (a tovabbiakban: NAIH-projekt), valamint a Hatdésag részvételével megvaldsulo, illetve
megvaldsitani szandékozott eurdpai uniods forrasbol finanszirozott mas projektek (a tovabbiakban egytt:
projektek) el6készitésének, valamint a megvalésitasban, lebonyolitdsban vald részvételnek a rendjét az
EIndk az adott projektre vonatkozé kilén utasitasa (a tovabbiakban: projektszabalyzat) allapitja meg.

(2) Az (1) bekezdés szerinti projektszabdlyzatban az EIndk — a projekt szakmai tartalma szerinti érintett
szervezeti egység vagy szervezeti egységek vezetbinek a Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztallyal,
valamint a NAIH-projekt esetén a Projektirodaval egytittesen elbterjesztett javaslata alapjan —

a) kijeldli az adott projekttel kapcsolatosan a Hatésagra harul6 feladatok informacios jogi szakmai
felelését,

b) meghatarozza a projektben részt vevd vagy bevonando személyek korét, tovabba

70 Médositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 7. pontja, hatalyos 2019.07.01-tél.

7 Médositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § e) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
72 Médositotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 6. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.

73 Mddositotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 6. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.

74 Megallapitotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 1. §-a, hatalyos 2018.05.01-t6l.

> Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t4l.
76 Mddositotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-t6l.
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¢) meghatarozza a projektben résztvevd személyek a projekttel dsszefliggd tevékenysége ellatasanak
modijat és finanszirozasanak mértékét és maodjat.

(3) A projektek el6készitése és megvaldsitasa soran a projekt szakmai tartalma szerinti érintett
szervezeti egység vagy szervezeti egységek, a Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly és a KOFOP-

2.2.6-VEKOP-18 Projektiroda munkatarsai fokozottan kotelesek egyittmikodni egymassal.

12. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

21. § (1) Az Infotv. 42. §-a alapjan a Hatésag EIndke és Elndkhelyettese a kinevezést kdvetd harminc
napon belil, majd ezt kévetéen minden évben januar 31-ig, valamint a megbizatasanak megsziinését
kévetd harminc napon belll az orszaggyllési képvisel6k vagyonnyilatkozataval azonos tartalmu
vagyonnyilatkozatot tesz.

(2) Az (1) bekezdés szerinti vagyonnyilatkozat nyilvanos, oldalhli masolatat a Hatésag honlapjan
haladéktalanul k6zzé kell tenni. A vagyonnyilatkozat a honlaprol a Hatésag Elndke, illetve EIndkhelyettese
megbizatasanak megsziinését kdvetd egy év elteltéig nem tavolithato el.

(4)" A Hatésag vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakéreit, valamint a

vagyonnyilatkozat-tételhez kapcsol6do esedékességi idétartamokat a 2a. fliggelék tartalmazza.

Il. FEJEZET
A HATOSAG SZERVEZETI FELEPITESE, FELADATMEGOSZTAS

13. EIn6ki Kabinet
22. §8 (1) Az EIndki Kabinet vezet6i feladatait a Fétitkar latja el.

(1a)” Akadalyoztatasa esetén - normativ utasitas vagy az EIndk el6zetes eltérd irasbeli rendelkezése

hianyaban - az EIndki Kabinetet vezetd Fétitkar altalanos szakmai helyettese az elndki fétanacsado.

(2) Az EIndki Kabinet az EIndknek a Hatdsag iranyitasaval 6sszefliggd tevékenysége ellatasanak
segitése érdekében — a normativ utasitasban szamara meghatarozott feladatokon tul —

a) elldtja az elndk tevékenységével dsszefiiggé titkarsagi-ugyviteli, adminisztrativ feladatokat, szervezi
az Elndk belfdldi és kulfdldi utazasait,

b) szakmai hattéranyagokat készit, beszerzi és értékeli az EIn6k szaméra a szikséges informaciokat,
anyagokat,

c) figyelemmel kiséri az elnoki dontések végrehajtasat,

d) ellatja a belsd ellenérzési dokumentacioval kapcsolatos Ugyviteli feladatokat;

e) megszervezi a vezetli értekezleteket, azokrol emlékeztetét készit,

f) szervezi a kapcsolattartast mas allami szervekkel, intézményekkel,

0)8% szervezi — a szoros egyuttmikddésben az Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok
Féosztallyal, a feladatkérik szerint érintett mas szervezeti egységek bevonasaval és aktiv

kézremiikddésével — a Hatdésdg szakmai, tarsadalmi kapcsolatait, egyuttmikodéseit, ezzel

77 Médositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.

78 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (5) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.

° Beiktatta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatol.

80 Modositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 2. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.
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Osszefliggésben hazai és nemzetkdzi konferencidkat, rendezvényeket, szakmai programokat szervez, és
gondoskodik azok lebonyolitasardl, az érkez8d vendégek fogadasardl, ellatasuk biztositasardl;

h) szervezi a sajtoval val6 kapcsolattartast,

i)t

j) ellatja a kbzadatok ujrahasznositasardl szo6ld 2012. évi LXIII. térvény végrehajtasaval 6sszefliggd
feladatokat,

k) gondoskodik a Hatésag éves orszaggylilési beszamoldjanak el6készitésérdl, valamint az alapvet6
jogok biztosarél szolé 2011. évi CXI. torvény 2. §-a szerinti adatszolgaltatas 6sszeallitasarol, koordinalja
az ezzel kapcsolatos feladatokat.

(3)%2 Az EIndki Kabinet latja el — a szoros egylttmiikodésben az Adatvédelmi Megfeleléségi és
Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztallyal, a feladatkdrik szerint érintett mas szervezeti egységek
bevonasaval és aktiv kdézremikddésével — az adatvédelmi tisztvisel6k Infotv. 25/N. § szerinti
konferenciajanak szervezésével 6sszefliggd feladatokat.

(4)8 84A Fotitkar az EInok altal kiadott feladatok végrehajtasat ellenérzi a Gazdalkodasi és
Humanpolitikai Féosztaly, az Informatikai és Operativ Féosztaly, tovabba az Ugyvitelszervezési és
Ugyfélkapcsolati Féosztaly vonatkozasaban. E feladatkérében — az Elndk tajékoztatasa mellett — az adott
féosztaly vezet6jét kdzvetlenll utasithatja tajékoztatas adasara, beszamold készitésére, elbterjesztés

benyujtasara.

13/A.85 Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tdarsadalmi Kapcsolatok Féosztalys®

22/A.887 88(1) Az Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly — a normativ
utasitasban meghatarozott feladatokon tul — ellatja

a) 8

b) a Hatésag munkajaval kapcsolatos altalanos kilsd és belsé kommunikacidés és tajékoztatasi
feladatokat.

(2)°© Az Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalyon Adatvédelmi

Megfeleléségi Osztaly és Tarsadalmi Kapcsolatok Osztaly miikddik.

(2a)°1 92Akadalyoztatasa esetén - normativ utasitds vagy az EIndk elézetes eltéré irasbeli
rendelkezése hianyaban — az Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok F&osztaly
f6osztalyvezetdjének altalanos szakmai helyettese a Tarsadalmi Kapcsolatok Osztalyanak
osztalyvezetdje.

(3)%% Az Adatvédelmi Megfeleléségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly az (1) bekezdés b) pontja

szerinti feladatkorében:

81 Hatalyon kiviil helyezte a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (5) bekezdése, hatalytalan 2020.02.01-t6l.
82 Médositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 3. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.

83 Médositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatélyos 2020.02.01-tél.

84 Modositotta 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés b) pontja, hatalyos 2021.04.16-t6l.

85 Modositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 4. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.

86 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.

87 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.

88 Modositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 5. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.

89 Hatalyon kiviil helyezte a 33/2021. (XI11.17.) NAIH utasitas 7. § (2) bekezdése, hatélytalan 2022.01.01-t8l.
9 Modositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 2. §-a, hatalyos 2022.01.01-tél.

91 Beiktatta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (7) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatol.

92 Médositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 6. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.

9 Moédositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 7. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.
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a)®* ellatja — az Informatikai és Operativ F6osztallyal szoros egylttmikodésben — a Hatdésag honlapja
(a tovabbiakban: honlap) kilsé megjelenésének, szerkezeti felépitésének, a honlap és a bels6é kdzos
meghajté tartalmanak meghatarozasaval, szerkesztésével, tartalomfejlesztésével, illetve a honlap
funkcionalitasanak kialakitasaval 6sszefiliggé feladatokat,

b) ellatja a Hatésag honlapjanak szerkesztésével 0sszefiiggd feladatokat, e kérben

ba) a Hatésag honlapja adott tartalmi egységéért szakmailag felelés szervezeti egység altal kozzététel
céljabdl részére megkulldott kdzérdek(i adatot tartalmazd dokumentumokat, egyéb tajékoztatasokat
kb6zzéteszi a honlapon,

bb) gondoskodik az Infotv. 70/B. §-a szerint a Hatdsag altal kézzéteendd adatoknak a kbzzétételérél,

bc) —a Hatésag mas szervezeti egységeinek bevonasaval — gondoskodik a Hatéséag altalanos, kiilénés
és egyedi kozzétételi listain szerepl6 adatok naprakészen tartasardl, szilkség esetén az adatok
eléallitasarol,

c) szervezi — a feladatkorik szerint érintett szervezeti egységek bevonasaval és aktiv
kézremiikodésével — a személyes adatok védelmével, valamint a kézérdekl és a kdzérdekbdl nyilvanos
adatok nyilvanossagaval kapcsolatosan, az érintettek, illetve az adatkezel6k tudatossaganak névelése,
tovabba az informacids jogok minél teljesebb korl érvényesiilésének eldmozditasa érdekében folytatott
tajékoztatasi, ismeretterjesztési tevékenységet, ezzel dsszefliggd kiadvanyok kdzzétételét,

d) kézremikoédik a b) pont szerinti feladatdahoz kapcsolédé hazai és nemzetkézi események,
konferenciak, eléadasok lebonyolitasaban,

e) intézi a Hatdésaghoz érkezd, a Hatdésag tevékenységére vonatkozd, mas szervezeti egység
feladatkdrébe nem tartozé megkereséseket, ezekhez kapcsoldéddan ellatja a Hatésag tevékenységére

vonatkozo altalanos tajékoztatasi tevékenységet,

)% megvalaszolja a mas szervezeti egység feladatkdrébe nem tartozé, kisebb jelentéségi, valamint
sablonvalaszt igényl6 konzultacids Ugyekben érkezé beadvanyokat,

g)% az Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Fdosztallyal egyittmiikddésben gondoskodik a
Hatésagnal az tgyfélszolgalati feladatok ellatasardl,

h)®7 koordinalja a nem egyedi ligyben érkezd, konkrét vizsgalathoz, hatésagi eljarasi cselekményhez,
a Hatdsag altal ellatott egyéb konkrét feladathoz nem kapcsolodo, és ilyet nem igényl6 tajékoztataskérd
megkeresések (a tovabbiakban: konzultaciés beadvany) megvalaszolasat, meghatarozza az érdemi
valaszt igényl6 konzultaciés beadvanyok korét, elvégzi az ezzel kapcsolatos esetleges elészignalasi
feladatokat, a konzultaciés beadvanyokat érdemben megvalaszolja, tovabba, ha ugy itéli meg, hogy a
beadvanyra adand6é érdemi valasz szakf6osztalyi kompetenciaba tartozik, a megszévegezett
valasztervezetre véleményt kérhet az adott szakf6osztalytdl, illetve a konzultacié keretében
megvalaszolandd kérdés sulya alapjan az adott szakf6osztalyra teszi at az tgyet.

(4)%® Az Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly gondoskodik a Hatésagnal
a személyes adatok kezelésének jogszerliségérél. E feladatkérében

a) el6késziti a Hatdosag adatkezelésére vonatkozo tajékoztatokat,

9 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (7) bekezdése, hatalyos 2020.02.01. napjatdl.

9% Mddositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (8) bekezdése, hatalyos 2020.02.01. napjatol.

9 Modositotta 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2021.04.16-t6l.

97 Beiktatta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (9) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

9% Modositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 8. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.
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b) javaslatot tesz — annak szakmai tartalma meghatarozasaval — a személyes adatok Hatésag éltal
kezelésére vonatkozd normativ utasitas kiadasara és médositasara,

c) intézi a Hatosag altal folytatott adatkezelések vonatkozasaban az érintettek jogainak gyakorlasara
iranyul6 kérelmeket,

d) gondoskodik — az adatkezelésben érintett szervezeti egységek kozremiikddésével — a személyes
adatok kezelésével kapcsolatban a Hatdésagra mint adatkezelére haruld feladatok és kotelezettségek
teljesitéserdl.

(5)%° 1Az Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly — az Informatikai és
Operativ F6osztaly kézremikdodésével — ellatja az adatvédelmi tisztvisel6k bejelentésével kapcsolatos
feladatokat, kezeli a bejelentéseket, a bejelentett tisztviselékkel valé kapcsolattartashoz szikséges
adatokrdl igény esetén tajékoztatja az érintett szervezeti egységet.

(6)1°1 Az Adatvédelmi Megfelel6ségi Osztaly feladata — a normativ utasitasban szamara meghatarozott

feladatokon tul -

a) a 25. § (2) bekezdés a) pont ad) alpontban meghatarozott munkahelyi megfigyelési tigyeken
kivili, elektronikus megfigyel6rendszer mikodtetésével (a tovabbiakban: kameras tgyek);

b) tarsashazakat és lakasszdvetkezeteket érinté adatkezelésekkel;

c) weboldalak altalanos adatvédelmi megfelelésével;

d) az egyértelmien kis jelentéségi jogsérelmekkel;

e) spam és hirlevél targyaban érkezett bejelentésekkel és

f) az adatvédelmi tisztvisel6 kijeldlésével és felligyeleti hatdsag részére torténd bejelentésével

kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat lefolytatasa.

13/B. Jogtandcsosi F6osztaly'°?

22/B.103 (1) A Jogtanacsosi Féosztaly féosztalyvezetdje kdzvetlenll iranyitja és vezeti a Jogtanacsosi
F6osztaly tevékenységét.
(2) Akadalyoztatasa esetén a Jogtanacsosi F6osztaly féosztalyvezetdjének altalanos szakmai helyettese
az altala kijeldlt jogtanacsos.
(3) A Jogtanacsosi Féosztaly — a normativ utasitasban szamara meghatarozott feladatokon tul:
a) koordinalja a Hatdésag szakfbosztalyainak a Hatésag feladat- és hataskorébe tartozé eljarasai
soran végzett tevékenyégét, ennek keretében
aa)l%* az érintett szakféosztaly féosztalyvezet6jének megkeresésére vagy az Elndk altal eseti
jelleggel meghatarozott kdrben jogi és peres kockazati szempontbél véleményezi a hatésagi
eljarasban kiadmanyozandé hatarozattervezetet, eljarast megszintetd, kérelmet visszautasito

végzéstervezetet,

99 Médositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (10) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

100 Modositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 9. pontja, hatalyos 2022.01.01-t6l.
101 Beiktatta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2022.01.01-t8l.

102 Beiktatta a 41/2020. (12.18.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2021.01.01-t6l.

103 Beiktatta a 41/2020. (12.18.) NAIH utasitas 1. § (4) bekezdése, hatélyos 2021.01.01-t5.

104 Modositotta a 33/2021. (XI11.17) NAIH utasitas 3. § (1) bekezdése, hatalyos 2022.01.01-t8l

18



ab) a Hatésag feladat- és hataskorébe tartozé eljarasok rendjének egységesitése érdekében
javaslatot tesz az ezen eljarasokban alkalmazandé iratmintak tartalmi és alaki kellékeire,
ac) a Hatésag feladat- és hataskorébe tartozé eljarasok rendjének egységesitése érdekében a
Hatésdg munkatarsai szamara képzést szervez ezen eljarasok soran alkalmazandé
intézkedésekkel kapcsolatos kdvetelményekrél;

b) 105 vezeti a birsagnyilvantartast, ennek keretében
ba) gondoskodik a kiszabott adatvédelmi és eljarasi birsagok birsagnyilvantartasba torténé
bevezetéseérdl,
bb) az egy 6sszegben befizetett adatvédelmi és eljarasi birsagokat a Gazdalkodasi és
Humanpolitikai Féosztaly jelzése alapjan a birsagnyilvantartasba bevezeti, részletekben térténé
teljesités esetén az érintett szakf6osztalyokkal szlkség szerint egyeztet;

c) 106 ellatja a Hatosag jogi képviseletét a birdsagi végrehajtasi eljarasokban;

d) a Hatdésag miikddését érinté normativ utasitasok tekintetében:
da) figyelemmel kiséri a Hatosag mikodéseét érintd jogszabalyok valtozasat, a vonatkozo

jogszabalyvaltozasokat implementalja a Hatosag belsé szabalyzataiba,

db) el6késziti a jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontja szerinti
normativ utasitast az elnok, tovabba - az elndk elézetes elvi jdvahagyasaval - az elndkhelyettes
vagy a fétitkar kezdeményezése nyoman;

e) tamogatja a perképviseleti tevékenységet, ennek keretében:
ea) kapcsolatot tart az ligy sajatossagara tekintettel a perképviseletet ellatd, megbizott kiilsé jogi
képviselbvel,
eb) koordindlja az egyes szakfosztalyok tevékenységét a perképviseletet soran szikségessé
valé egyes eljarasi cselekmények hataridében torténd teljesitése érdekében,
ec) jogi tamogatéast nyujt a hatésagi dontésekkel kapcsolatos perekben;

f) a Hatdsag szerz6déseit érintéen:
fa) az EIndk altal eseti jelleggel meghatarozott kdrben jogi véleményt ad,
fb) koordindlja és ellenérzi a szerz8dés eldkészitésével megbizott kllsé jogi tanacsaddk
tevékenyéget;

g) okiratszerkesztési tevékenységet lat el a Hatdsag és foglalkoztatottjai kozott I€trejévd munkaltatoi
kdlcsOnszerz6dések, jelzalogszerzédések tekintetében, képviseli a Hatdésagot az illetékes
Kormanyhivatal el6tt inditand6 ingatlan-nyilvantartasi eljarasban;

h) mas hatésaggal vagy szervezettel vald stratégiai egyuttmikddés keretében:
ha) koordindlja - az egyuttmikddés targya szerint érintett szakf6osztalyok bevonasaval - a
stratégiai egyuttmikodési megaéllapodas (a tovabbiakban: egyuttmikoédési megéllapodas)
megkodtését, az ennek érdekében torténd kapcsolatfelvételt és a targyaldsok megkezdését,
hb) el6késziti, illetve véleményezi az egyuttmiikédési megallapodast,
hc) kapcsolatot tart az egyuttmiikddési megallapodassal érintett hatésaggal vagy szervezettel,
hd) figyelemmel kiséri — az érintett szakf6osztdly szikség szerinti bevonasaval — az

egyuttmikddési megallapodas végrehajtasat,

105 Modositotta a 33/2021. (XI11.17) NAIH utasitas 3. § (2) bekezdése, hatélyos 2022.01.01-tél.
106 Modositotta a 33/2021. (XI11.17) NAIH utasitas 3. § (3) bekezdése, hatalyos 2022.01.01-tél.
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he) évente feljegyzésben tajékoztatia az elndkdét — az érintett szakf6osztaly szikség szerinti
bevonasaval — az egyuttmiikddési megallapodas végrehajtasanak tapasztalatairdl, adott esetben
a megallapodas modositasa, felllvizsgalata kezdeményezésének sziikségességeérdl;

i) 107 el6késziti - az érintett szakf6osztaly sziikség szerinti bevonasaval — a panaszokrol és
kozérdeki bejelentésekrdl szold 2013. évi CLXV. torvény 1. § (2) bekezdésében meghatarozott,
a Hatésag mikodését érintdé egyéni panaszt elbiralé iratot;

i) 198 az Elnok akadalyoztatasa esetén az érintett szakféosztalyok kozotti vita esetén a 22/A. § (6)
bekezdésben meghatarozott kdrben dént valamely beadvany kis jelentéségérdl, tovabba az lgy
vizsgalati eljardsban vagy hatdsagi eljarasban vald vitelérdl, illetve valamely vizsgalati gy

hivatalbdli hatosagi eljaras keretében térténd tovabbi vizsgalatarol.

14. Szabalyozasi és Titokfeliigyeleti F6osztaly

23. §'99 (1) A Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetje kdzvetlenil vezeti és iranyitja a
Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztalyt. A Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztalyon Szabalyozasi
Osztaly, valamint Titokfellgyeleti és Vizsgalati Osztaly mikodik.

(1a)*0 Akadalyoztatasa esetén - normativ utasitas vagy az EInok el6zetes eltéré irasbeli rendelkezése
hianyaban - a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly féosztalyvezetdjének altalanos szakmai

helyettese a Szabalyozasi Osztaly osztalyvezetdje.

23. § (2)11 A Szabdlyozasi Osztaly feladata — a normativ utasitdsban szamara meghatarozott
feladatokon tul:

a) a Hatésag feladat- és hataskorére vonatkozo, illetve a személyes adatok kezelését, mindsitett
adatok kezelését érinté jogszabalytervezet vagy kozjogi szervezetszabalyozd eszkdz (a tovabbiakban:
jogszabalytervezet) véleményezésével Osszefliggd feladatok teljes korli — kormanyzati, jogszabaly-
el6készitést végzb szervekkel torténé kapcsolattartas megszervezésével 6sszefliiggd teenddket, valamint
érdemi jogi munkat is magaban foglalo — ellatasa (a tovabbiakban: jogszabalytervezet véleményezésével
kapcsolatos teljes korl Ugyintézés), kdzérdekii vagy kézérdekbdl nyilvanos adatok megismerését érinté
jogszabalytervezet esetén a jogszabaly-véleményezéssel kapcsolatos koordinacios feladatok ellatasa, a
Hatésag egységes allaspontjanak kialakitasa és kovetkezetes érvényesitése;

b) — kiulén elndki dontés alapjan — a személyes adatok kezelését, k6zérdekl vagy koézérdekbdl
nyilvanos adatok megismerését érint§ jogszabaly alkotdsara vonatkozo, az Infotv. 57. §-a szerinti
ajanlasnak nem min8sulé hatésagi kezdeményezés, javaslat el6készitése;

c) a Hatésdg kovetkez6 feladataival Osszefiggd tevékenység ellatasa a Szabalyozasi és
Titokfelligyeleti F6osztaly f6osztalyvezetdjén keresztiil:

ca) a Schengeni Informaciéos Rendszer masodik generacidja keretében térténd informaciocserérdl,
tovabba egyes rendészeti targyu toérvények ezzel, valamint a Magyary EgyszeriUsitési Programmal

Osszefliiggd modositasardl szold 2012. évi CLXXXI. torvény 34-35. § szerinti feladatok,

107 Médositotta a 33/2021. (XI11.17) NAIH utasitas 3. § (4) bekezdése, hatélyos 2022.01.01-tél.

108 Beiktatta a 33/2021. (XI1.17) NAIH utasitas 3. § (4) bekezdése, hatalyos 2022.01.01-t6l.

109 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (7) bekezdése, modositotta a 20/2020. (06.26.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése,
hatalyos 2020.07.01-t8l.

110 Beiktatta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (8) bekezdése, mddositotta a 20/2020. (06.26.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos
2020.07.01-t6l.

11 Modositotta a 20/2020. (06.26.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.07.01-t4l.
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cb) az Eurdpai Unié tagéllamaival folytatott blnugyi egylttmikodésrél szdlé a 2012. évi CLXXX.
torvény 173. §-a szerinti feladatok,

cc) a Biiniilddzési Egyittmiikddés Eurdpai Unios Ugyndkségérdl (Europol), valamint a 2009/371/IB, a
2009/934/IB, a 2009/935/1B, a 2009/936/IB és a 2009/968/IB tanacsi hatarozat felvaltasarol és hatalyon
Kivil helyezésérél sz6l6 2016. majus 11-i (EU) 2016/794 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 42. cikke
szerinti nemzeti felligyeleti hatésag feladatai,

cd) az Eurdpai Uni6 és az Amerikai Egyesiilt Allamok kdzott az Eurdpai Uniébél szarmazé pénziigyi
Uzenetadatoknak a terrorizmus finanszirozasanak felderitését célzé program céljabdl toérténd
feldolgozasarol és az Amerikai Egyesiilt Allamok részére valo atadasarol szol6, Briisszelben, 2010. junius
28-an létrejott megallapodas 15. cikke szerint a nemzeti feliigyeleti hatésagra harulé feladatok,

ce) a tagallamok kdzigazgatasi hatésagai kdzotti kdlcsdnds segitségnyujtasrodl, valamint a vam- és
mezégazdasagi jogszabalyok helyes alkalmazasanak biztositasa érdekében e hatdsagok és a Bizottsag
egyuttmikodésérdl szold 1997. marcius 13-i 515/97/EK tanacsi rendelet 37. cikke szerinti nemzeti
felligyeleti hatésag feladatai,

cf) az informaciés technolégia vamugyi alkalmazasarol sz6lé 2009. november 30-i 2009/917/IB tanacsi
hatarozat 24. cikke szerinti nemzeti felugyeleti hatdésag feladatai,

cg) a harmadik orszagbeli allampolgar vagy hontalan személy altal a tagallamok egyikében benyujtott
nemzetkdzi védelem iranti kérelem megvizsgalasaért felelés tagallam meghatarozasara vonatkozo
feltételek és eljarasi szabalyok megallapitasardl szolé 604/2013/EU rendelet hatékony alkalmazasa
érdekében az ujjlenyomatok 6sszehasonlitasat szolgalé Eurodac létrehozasardl, tovabba a tagallamok
blnlld6z6 hatésagai és az Europol altal az Eurodac-adatokkal valo, blnuldézési célu 6sszehasonlitasok
kérelmezésérdl, valamint a szabadsagon, a biztonsagon és a jog érvényesillésén alapuld térség
nagymeéretli IT-rendszereinek Uzemeltetési igazgatasat végz6é Ugynodkség létrehozasarol szolé 2013.
junius 26.-i 1077/2011/EU rendelet modositasardl szolo 603/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet 33. cikke szerint a nemzeti felligyeleti hatésagra haruld feladatok,

ch) a vizuminformacids rendszerrél (VIS) és a rovid tavu tartézkodasra jogositd vizumokra vonatkozé
adatok tagallamok kozotti cseréjérdl szold 2008. julius 9-i 767/2008/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet (VIS-rendelet) 41. cikke szerint a nemzeti felligyeleti hatésagra harulé feladatok,

ci) a tagallamok kllsé hatarait atlép6 harmadik orszagbeli allampolgarok belépésére és kilépésére,
valamint beléptetésének megtagadasara vonatkozé adatok rdgzitésére szolgald hatarregisztracios
rendszer (EES) létrehozasardl és az EES-hez vald binlldézési célu hozzaférés feltételeinek
meghatarozasardl, valamint a Schengeni Megallapodas végrehajtasarél széldé egyezmény, a
767/2008/EK rendelet és az 1077/2011/EU rendelet modositasardl szélé 2017. november 30-i (EU)
2017/2226 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 55. cikke szerint a nemzeti feliigyeleti hatésagra haruld
feladatok,

¢j) az Eurdpai Utasinforméaciéos és Engedélyezési Rendszer (ETIAS) létrehozasardl, valamint az
1077/2011/EU rendelet, az 515/2014/EU rendelet, az (EU) 2016/399 rendelet, az (EU) 2016/1624
rendelet és az (EU) 2017/2226 rendelet mdodositasardl szolé 2018. szeptember 12-i (EU) 2018/1240
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 66. cikke szerint a nemzeti felligyeleti hatésagra harulé feladatok,

ck) az utas-nyilvantartasi adatallomanynak (PNR) a terrorista bilncselekmények és sulyos

blncselekmények megelézése, felderitése, nyomozasa és a vadeljaras lefolytatasa érdekében torténd

21



felhasznalasarol sz6l6 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/681 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv 15. cikke

szerint a nemzeti felligyeleti hatésagra harulé feladatok.

23. § (3) A Titokfelligyeleti és Vizsgalati Osztaly feladata — a normativ utasitasban szamara
meghatarozott feladatokon tul:

a) a nemzeti mindsitett adatok mindsitése jogszeriiségének vizsgalatadra vonatkozo titokfellgyeleti
eljaras lefolytatasa,

b) atfogd vizsgalatok végzése a mindsitett adatok kezelésével dsszefliggésben a személyes adatok
kezelésére és feldolgozasara vonatkozé kdvetelmények, illetve a kézérdekli adatok és a kdzérdekbdl
nyilvanos adatok megismeréséhez fiz6d6 jogok érvényesiilésének biztositasa érdekében;

c) a nemzetbiztonsagi szolgalatok adatkezelésével 6sszefliggd, a Hatdsag feladat- és hataskorébe
tartozo valamennyi eljaras lefolytatasa, feladat ellatasa;

d) a személyes adatoknak az Infotv. 2. § (3) bekezdése ala tartozé kezelésére és feldolgozasara
vonatkozd kdvetelmények érvényesiilésének biztositasa, az ezzel kapcsolatos panasz, bejelentés
intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatdsagi ellenbrzés vagy hatdsagi eljaras lefolytatasa,

e) a személyes adatok kezelésére és feldolgozasara vonatkoz6 kévetelmények, illetve a kézérdeki
adatok és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez fliz6dd jogok érvényesiilésével kapcsolatos,
mind&sitett adatot érinté panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatésagi ellenérzés
vagy hatésagi eljaras lefolytatasa,

f) valamennyi, az Infotv. hatalya ala tartozé adatkezelést érint6 incidens kivizsgalasa.

15.112 Elnékhelyettesi Kabinet

24. § (1) Az EIndkhelyettes kdzvetlen iranyitasa és felligyelete ala tartozik az EIndkhelyettesi Kabinet.

(2) Az EIndkhelyettesi Kabinet feladata — a normativ utasitasban meghatarozott feladatokon tul —:

a.) az EInékhelyettes munkajanak segitése,

b.) a titkarsagi teend6k ellatasa,

c.)18 az ElInokhelyettes feladatainak teljesitéséhez sziikséges Ugyviteli, technikai teenddék
megszervezése, ellatasa,

d.) az EIndkhelyetteshez érkez6 vendégek fogadasa, ellatasuk biztositasa,

e.) az EIndkhelyettes szervezésében torténd konferenciak, rendezvények, szakmai programok
lebonyolitasaban valé kdzremikoddés.

f)14 nemzetkdzi Ugyeket érintd egyéb tevékenység, kapcsolattartas a hazai és kilfoldi szakmai
partnerekkel és adatvédelmi hatésagokkal.

g.)1s

h.)i16

i.)17

j_)118

112 Megallapitotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6l.

113 Modositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § d) pontja, hatalyos 2018.08.15-t6l.

114 Modositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (8) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-tél.

115 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t4l.
116 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t4l.
117 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t4l.
118 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t4l.
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k)119 120

)12t a Hatésag részére megkildoétt, Eurdpai Unio jogalkotasi javaslatainak véleményezése.

16.122 Adatvédelmi Féosztaly

25. §128 (1) Az Adatvédelmi Foéosztaly vezetSje kozvetleniil vezeti és iranyitia az Adatvédelmi
Féosztalyt. Az Adatvédelmi FGosztalyon Adatvédelmi Osztaly |., Adatvédelmi Osztaly Il. és Adatvédelmi

Osztaly Ill. mikodik.

(1a)12* Akadalyoztatasa esetén - normativ utasitas vagy az EIndk el6zetes eltéré irasbeli rendelkezése
hianyaban - az Adatvédelmi F6osztaly féosztalyvezetbjének altalanos szakmai helyettese az Adatvédelmi
Osztaly Il. osztalyvezetdje.

(2) Az Adatvédelmi F6osztaly feladatkdrébe tartozik — a normativ utasitdsban szamara meghatarozott
feladatokon tul —

a) a személyes adatoknak az altalanos adatvédelmi rendelet hatalya ala tartozd, valamint az Infotv. 2.
§ (4) bekezdése szerinti kezelésére vonatkozé kévetelmények érvényesiilésének biztositasa, az ezzel
kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatésagi ellenérzés vagy
hatésagi eljaras lefolytatasa, kivéve, ha

aa) az Ugy a személyes adatok biztonsagara vonatkozo kévetelmények érvényesilésével kapcsolatos,

ab) az Ggy mindsitett adatot vagy nemzetbiztonsagi szolgalat adatkezelését érinti, vagy

ac) az ugy a személyes adatok védelméhez val6 jog és valamely mas, az adatok nyilvanossagaval
Osszefliggd alapvetd jog (igy kilénésen a kozérdeklh vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok
nyilvanossagahoz vagy a sajté és véleménynyilvanitas szabadsagahoz f(iz6d6 alapvetd jogok) egylttes
vagy egymasra figyelemmel torténé érvényesiilését érdemben érinti;

ad)'?5 az gy a munka torvénykonyvérél szolé 2012.évi |. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 11/A. (1)
bekezdése alapjan, a munkavallalé6 munkaviszonnyal dsszefiiggé magatartasa ellenérzésének kérében a
munkaltaté altal alkalmazott barmely technikai eszkéz hasznalatanak, a hasznalat sorén keletkezett
munkavallaloi személyes adatok kezelése jogszerliségének vizsgalatat érinti - ide értve a munkahelyen
megvaldsuld, munkahelyi ellenbrzés céljatdl eltérd celbdl végzett munkahelyi megfigyelést is, - az ezzel
kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatésagi ellenérzés vagy
hatdsagi eljaras lefolytatasa (a tovabbiakban: munkahelyi megfigyelési tigyek);

b)126 nemzetkdzi adatvédelmi, illetve adatkezelési ligyekben kapcsolattartas kilfoldi hatésagokkal,

amennyiben az nem tartozik az Elndkhelyettesi Kabinet hataskdrébe.
(3)127 Az Adatvédelmi Féosztaly a 25. § (2) bekezdés a) és b) pontjaban megjeldlt feladatait a nem 6nallé
szervezeti egységekként mikodd Adatvédelmi Osztaly I., Adatvédelmi Osztaly Il. és Adatvédelmi Osztaly

[ll.-on keresztul 1tja el.

119 Bejktatta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (13) bekezdése, hatélyos 2020.02.01-t6|.

120 Hatalyon kivil helyezte a 41/2020. (12.18.) NAIH utasitas 2. §-a, hatalytalan 2021.01.01-t8l.
121 Beiktatta az 5/2021. (11.26.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2021.03.01-t6l.

122 Megallapitotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6l.
123 Modositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (14) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
124 Beiktatta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (9) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatol.
125 Médositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (15) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
126 Modositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (16) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
127 Bejktatta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (17) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
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17.128 Informdciészabadsadg Féosztaly

27. § (1)'2° Az Informacioszabadsag Féosztaly vezetdje kozvetlenll vezeti és iranyitia az
Informécidszabadsag Féosztalyt. Az Informacidszabadsag Féosztalyon Kézhatalmi Ugyek Osztalya és
Kozpénzigyi Osztaly mikodik.

(1a)*° Akadalyoztatasa esetén - normativ utasitas vagy az EInok el6zetes eltér6 irasbeli rendelkezése
hianyaban - az Informaciészabadsag F8osztaly f6osztalyvezetbjének atalanos szakmai helyettese a
Kézhatalmi Ugyek Osztalyanak osztalyvezetéje.

(2) 13t Az Informaciészabadsag Féosztaly feladata — a normativ utasitdsban szamara meghatarozott
feladatokon tul —

a) a kozérdekli adatok és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez fiz6d6 jogok
érvényesullésének biztositasa, az ezzel kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos
vizsgalat lefolytatasa a nemzetbiztonsagi szolgalat adatkezelését érintd ligyek kivételével,

b) a személyes adatoknak az altalanos adatvédelmi rendelet hatalya ala tartozé kezelésére és
feldolgozasara vonatkozé kévetelmények érvényesilésével kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az
ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatésagi ellenérzés vagy hatésagi eljaras lefolytatasa olyan tigyben, amely
a személyes adatok védelméhez vald jog és valamely mas, az adatok nyilvanossagaval 6sszefliggé
alapvet6 jog (igy kildondsen a kozérdekl vagy kdzérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossagahoz vagy a
sajté és véleménynyilvanitds szabadsagahoz fiz6d6 alapveté jogok) egyiittes vagy egymasra
figyelemmel torténd érvényesitilését érinti, ide nem értve a kizardlag a tajékoztatashoz, az adatokhoz valo
hozzaféréshez, az adatok helyesbitéséhez vagy az adathordozhatésaghoz f(iz6dd érintetti jog
érvényesitésével kapcsolatos tgyeket.

c) — az elndk rendelkezése szerint — az Infotv. 59. §-a szerinti jelentés készitése a Hatosag altal
lefolytatott vizsgalatrol,

d) a feladatkorébe tartoz6é Ugyekben szikség esetén a kdzérdeki vagy kdzérdekbdl nyilvanos adat
megismeréséhez valdé jog birdsag elbtti érvényesitésének (birésaghoz fordulas, beavatkozas)
kezdeményezése, és — kulén déntés alapjan — részvétel az ezzel 6sszefliggd feladatok elldtasaban,

e) az Infotv. 37. § (3) és (5) bekezdése szerinti egyedi kbzzétételi listak véleményezésével 6sszefliggd
feladatok ellatasa, kdozrem(ikddés az Infotv. 37. § (4) bekezdése szerinti véleményezésben, tovabba —
kilon elndki dontés alapjan — az Infotv. 37. § (8) bekezdése szerinti, kilonds vagy egyedi kdzzétételi
listara vonatkozo javaslat elkészitése,

f) atfogod vizsgalatok végzése a kdzérdekl és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez és
terjesztéséhez f(iz6d6 jog gyakorlati megvalésulasa érdekében,

g) egyedi elndki dontés alapjan részvétel a Hatésdg nemzetkdzi vonatkozasu eljarasaiban, nemzetkdzi
targyu panaszok intézéseiben,

h)132  olyan nyilvanossaggal kapcsolatos Ugyek érdemi Ugyintézése, ahol a kdzérdeki

adat/k6zérdekbdl nyilvanos adat fogalmilag értelmezheté.

128 Megallapitotta az 5/2018. (02.01.) utasitas 1. melléklet 2. §-a, hatalyos: 2018.02.01-t6l.

129 Modositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (18) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t8l.

130 Beiktatta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (10) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatol.
131 Megéllapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (10) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
132 Bejktatta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (19) bekezdése, hatélyos 2020.02.01-t6l.
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(3)1% Az Informacioszabadsag Fdosztaly gondoskodik a Hatosag kezelésében lévé kdzérdekl és
kdzérdekbdl nyilvanos adatok hozzaférhetévé tételével kapcsolatos feladatok ellatasarol és ellatjia a
kdzérdekladat-igénylés teljesitéséért felelés személy feladatait. E feladatkdrében

a) el6késziti a Hatdésaghoz beérkezb kézérdekl adatigénylésre adandé valaszok tervezeteit;

b) az adatigénylések elemzése alapjan javaslatot tesz az EIndknek az egyedi kozzétételi lista
mobdositasara;

c) figyelemmel kiséri az elektronikus kozzététel szabalyszerliségét, jelzéssel él az adatok
kozzétételéért felel6s szervezeti egység felé az adatok pontositasa, helyesbitése céljabadl;

d) az Infotv. 30. § (3) bekezdésében foglaltak teljesitése céljabdl nyilvantartast vezet az elutasitott
adatigénylésekrél, valamint az elutasitasok indokairdl;

e) a megismételt adatigénylések kiszlirése céljabol az Infotv. 29. § (1a) bekezdése alapjan

nyilvantartast vezet az adatigényldk, adatigényléseik targya és az adatigénylés idépontja tartalommal.

(4)13* Az Informacioszabadsag Féosztaly a 27. § (2) és (3) bekezdésében megjeldlt feladatait a

Kézhatalmi Ugyek Osztalyan és a Kézpénziigyi Osztalyon keresztiil latja el.

17/A. Engedélyezési és Incidensbejelentési F6osztaly'3®

28. § (1)'%6 Az Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly vezettje kdzvetlendl vezeti és iranyitja
az Engedélyezési és Incidensbejelentési F&osztalyt. Az Engedélyezési és Incidensbejelentési
Féosztalyon Engedélyezési Osztaly és Incidensbejelentési Osztaly miikddik.

(1a)137 Akadalyoztatasa esetén - normativ utasitas vagy az EIndk elézetes eltér6 irasbeli rendelkezése
hianyaban - az Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly féosztalyvezetdjének altalanos szakmai
helyettese az Incidensbejelentési Osztaly osztalyvezetdje.
(1b)138 Az Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly féosztalyvezetdje
a) ellatja az informatikai labor adminisztrativ jellegi feligyeletét, ennek keretében meghatarozza
aa) az informatikai labor Hatésag feladatkérének ellatasaval Osszefiggd célbol torténd
igénybevételével kapcsolatos tevékenységet, eljarasrendet és modszertant,

ab) az informatikai labor terlletére belépési jogosultsaggal rendelkez6 személyek korét,

ac) az informatikai labor targyi eszkozeit és az azokhoz térténd hozzaférés rendjét,

b) koordinalja az informatikai labor targyi eszkdzeinek szakszerili hasznalata érdekében a Hatdsag
személyi &llomanyaba tartozd, az informatikai laborhoz hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé

munkatarsak részére tartando képzést.

(2)13° Az Engedélyezési Osztaly feladata - a normativ utasitasban szamara meghatarozott feladatokon tul

a) az Infotv. 64/A. § szerinti adatkezelési engedélyezési eljardsok és a tanusitdé szervezetek Nemzeti

Akkreditaciés Hatéséag altali akkreditacioja soran a szakhatdsagi eljaras lefolytatasa,

133 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (8) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.

134 Bejktatta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (20) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

135 Megdllapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
136 Modositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (21) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

137 Beiktatta a 8/2020. (04. 30.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatdl.
138 Beiktatta a 18/2021. (VI.28.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2021.07.01. napjatdl.
139 Modositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (22) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
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b) az altalanos adatvédelmi rendelet

ba) 35. cikk (4) bekezdése szerinti kdtelezé hatasvizsgalati jegyzéknek

bb) 41. cikk (3) bekezdése szerinti, a magatartasi kodexnek valé megfelelést ellenérzé szervezet
akkreditaciojara vonatkozé kévetelményeknek, és

bc) 43. cikk (1) bekezdése szerinti, a tanusitd szervezetek akkreditacidjara vonatkozd kiegészitd
kovetelményeknek és

bd) 42. cikk (5) bekezdése szerinti, a tanusitasi szempontok jévahagyasara vonatkozé
kovetelményeknek

a megallapitdsaval, és kdzzétételével kapcsolatos feladatok ellatésa,

c) az adatvédelmi hatasvizsgalatokkal 6sszefliggd, az altalanos adatvédelmi rendelet 36. cikke, illetve
az Infotv. 25/H §-a el6zetes konzultacios eljarasok lefolytatasa,

d) az Infotv. 25/G. § (6) bekezdése szerinti jogszabalytervezetek esetén az adatvédelmi hatasvizsgalat
véleményezése;

e) — kilén elndki dontés alapjan — az altalanos adatvédelmi rendelet

ea) 28. cikk (8) bekezdése szerinti, a személyes adatok feldolgozasara vonatkozo altalanos szerzédési
feltételek,

eb) 35. (4) cikke szerinti, a hatasvizsgalat alél mentesitett adatkezelések jegyzékének, és

ec) 46. cikk (2) bekezdés d) pontja szerinti, a személyes adatok harmadik orszagba térténé
tovabbitasara vonatkozo6 altaldnos adatvédelmi kikdtések,

megallapitasaval és kozzétételével kapcsolatos feladatok ellatasa.

(3)149 Az Incidensbejelentési Osztaly feladata — a normativ utasitdsban szamara meghatarozott
feladatokon tul —

a) a személyes adatok biztonsagara vonatkozé kdvetelmények érvényesilésének biztositasa, az
ezzel kapcsolatos Ugyben az incidensbejelentés vagy egyéb panasz, bejelentés intézése, a
vizsgélat, hatésagi ellenérzés vagy hatésagi eljaras lefolytatasa, kivéve a minésitett adatot vagy
nemzetbiztonsagi szolgalat adatkezelését érintd tgyeket, tovabba valamennyi, az Infotv. hatalya
ala tartoz6 adatkezelést érintd incidens kivizsgalasa,

b) munkahelyi megfigyelési Ugyekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa,

c) 141 az erre vonatkozo kilon utasitasban meghatarozottak szerint a Hatésagnak az Infotv. 69. §-a

és a GDPR 42-43. cikke szerinti tanusitasi tevékenységével 6sszefiiggd feladatok ellatasa.

18. Altalanos szakmai feladatok*2

29. § (1)43 144A 10. § (2) bekezdés c)-g), i), m)-n) pontjdban megjeldlt f6osztalyok (a tovabbiakban:
szakmai f6osztalyok) és az elndkhelyettes — a normativ utasitasban szamukra meghatarozott feladatokon
tul — a feladatkoérikhoz igazoddan

140 Beiktatta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (23) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
141 Beiktatta a 33/2021. (XI1.17. ) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos: 2022.01.01-t6l.
142 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
143 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (24) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
144 Modositotta a 41/2020. (12.18) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2021.01.01-t6l.
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a) folyamatosan figyelemmel kisérik a Hatésag feladat- és hataskérébe tartozd adatkezelési
tevékenységek, az informaciés jogok érvényesillésének helyzetét, az ezekkel kapcsolatos gazdasagi,
tarsadalmi folyamatok alakulasat és a Hatdsag hatdskdrébe tartozé adatkezeléseket, az informécios
jogok érvényesulését befolydsolé jogi szabalyozasok valtozasait, és ezekrél — szikség esetén —
el6terjesztést készitenek az elndk részére

b) kozrem(ikddnek a Hatdsag altal véleményezendd jogszabalytervezetek véleményezésében,

c) kezdeményezik és — erre vonatkozé elnoki dontés esetén — el6készitik jogalkotasra vonatkozo, az
Infotv. 57. §-a szerinti ajanlas kiadasat,

d) a feladatkdrikbe tartozé kérdésekre vonatkozd érdemi vélaszt igényl6 konzultaciés beadvany
esetén tajékoztatjak a beadvanyozét a Hatésag allaspontjaral,

e) koézremikodédnek a Hatésag sajtéval vald kapcsolattartasaban, hattéranyagok, felkésziték
Osszedllitdsaban,

f) koézremlkodnek a Hatésag mas allami szervekkel, intézményekkel, tovabba a szakmai és
adatkezel6i, illetve érintetti szervezetekkel valé kapcsolattartasi, egytttimikddési tevékenységében,

g) részt vesznek — az EInoki Kabinet koordinalasa mellett — a Hatésag a személyes adatok védelmével,
a kdzérdeki és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossagaval 6sszefliggésben az érintettek, illetve az
adatkezel6k tudatossaganak noévelése, valamint az informaciés jogok minél teljesebb kori
érvényesllésének elémozditasa érdekében folytatott tajékoztatasi, ismeretterjesztési tevékenységével
Osszefliggd feladatok ellatasaban, kézremiikédnek az ehhez kapcsolédé hazai és nemzetkdzi
események, konferenciak, eldadasok lebonyolitasaban, kiadvanyok kdzzétételében,

h) gondoskodnak a tevékenységik folytan keletkezd és kozzéteendd kdzérdekl adatoknak, illetve
azok valtozasainak — az adatok keletkezését, illetve médosulasat kdvet6 eljutatasarol, és kdzremikoddnek
a szakmai tevékenységuket érinté kozérdekl adatigénylések megvalaszolasaban;

i) a tevékenységikre vonatkozéan kézremiikddnek a Hatdsag éves orszaggytlilési beszamoldjanak
elkészitésében;

j) részt vesznek a feladatkoriiket érintd unids jogi aktusokkal kapcsolatos kormanyzati targyalasi
allaspontra, tovabba az Eurépai Unié Birésaga el6tt folyd elzetes dontéshozatali eljarasokba vald
beavatkozas szlkségességére vonatkozd hatdsagi allaspont kialakitasaban,

k) a feladataik ellatdsa soran szerzett tapasztalatok alapjan javaslatot tesznek jogszabdly alkotasanak
vagy médositdsanak kezdeményezésére, valamint a jogalkalmazéasi gyakorlat megvaltoztatasara,

[) a nyomon koévetik az Eurdpai Unid Birdsaganak itélkezési gyakorlatat, az Eurépai Bizottsag és az
Eurdpai Unié tagallamainak jogalkalmazasi gyakorlatat, figyelemmel kisérik az informaciés jogok
vonatkozasaban a hazai és a nemzetkdzi tudomanyos élet fejleményeit és szakirodalmat.

(2) A szakmai féosztaly negyedévente, az adott negyedévet kdvetd hénap 15-éig irasban beszamol
az adott id8szak vonatkozasaban a panaszok bejelentések kezelése, a vizsgalatok, hatdsagi ellendrzések
és a hatdésagi eljarasok tekintetében végzett tevékenységérél az elndknek. Az e bekezdés szerinti

beszamolét a bels6 kdzds meghajton kdzzé kell tenni.
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19. Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly

30. § (1) A Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly féosztalyvezet6je iranyitja

— a Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly és

— a Humanpolitikai és Bérgazdalkodasi Osztaly

tevékenységét.

(1a)*46 Akadalyoztatasa esetén - normativ utasitas vagy az EInok el6zetes eltéré irasbeli rendelkezése

hianyaban - a Gazdalkodasi és Humanpolitikai Fbéosztaly féosztalyvezetbjének altalanos szakmai

helyettese a Pénzugyi és Szamviteli Osztaly osztalyvezetéje.
(2)147

(3)148 A Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly feladatai ellatasa soran:

a)

b)

c)
d)

e)

iranyitja és ellenérzi:

aa) a Hatésag mikodésével Osszefliggd gazdalkodasi és pénzigyi, munkalgyi feladatok
maradéktalan elvégzését;

ab) a pénzligyi és szamviteli feladatok ellatasat;

ac) a személyzeti-, bér-, eszkéz- és készlet-nyilvantartasi, selejtezési, kdnyvelési feladatok
elvégzését;

ad) a koltségvetés/beszamolok, negyedéves mérleg jelentések kidolgozasat és végrehajtasat;

ae) a vagyongazdalkodasi feladatok elvégzését;

af) a pénzigyi targyu szabalyzatok elkészitésében vald kdzremikoddést.

ellatjal4®:

ba) a szerz6dések nyilvantartasat és kezelését;

bb) az adatvédelmi hatésagi eljarasokkal kapcsolatos pénziigyi teenddket (birsagnyilvantartas),
valamint ezen tevékenységérdl tajékoztatast nyljt az Adatvédelmi Féosztaly vezetbjének;

bc) a bankforgalom intézését;

bd) a kdzbeszerzéseket;

be) az anyag- és eszkézbeszerzéseket

bf) az épuleten bellli kisebb, napi karbantartasi feladatokat,

bg) a munka- és tlizvédelmi feladatokat.

Koordindlja az eszkdz- és készletgazdalkodast.

Elvégzi a koltségvetés / beszamolok, havi koltségvetési jelentések, negyedéves

mérlegjelentések, egyéb adatszolgaltatasok, zarszamadas kidolgozasat és végrehajtasat.

Hazi pénztarat Gzemeltet.

(4) A gazdéalkodasi és humanpolitikai f6osztalyvezet6 a Hatosag gazdaséagi és pénzigyi feladatainak

irdnyitasa és ellendrzése soran a hataskoérébe tartozd Ugyekben EIndki ellenjegyzés mellett gazdaséagi és

pénzigyi intézkedésre jogosult.

145 Modositotta az 1/2017. (01.09.) szamu elndki utasitas, hataly: els6 bekezdés: 2017.03.01-jét6l, masodik bekezdés: 2017.01.01-jétél.
Modositotta a 14/2019. (11.29.) NAIH elndki utasitas, hatalyos: 2019.12.02. napjatdl.

146 Beiktatta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatol.

147 Hatalyon kivil helyezte az 1/2018. (01.02.) utasitas 1. melléklet 14. § 3. pontja, hatalytalan 2018.01.02-t6l.

148 Modositotta a 25/2020. (09.30.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2020.10.01. napjatol.

149 Kiegészitette az 1/2017. (01.09.) szamu elndki utasitas, hatalyos: 2017.01.01-jétél. Modositotta a 14/2019.(11.29.) szamu elndki utasitas,
hatalyos: 2019.12.02. napjatol.
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(5)1%° A gazdalkodasi és humanpolitikai f6osztalyvezetd a Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly

osztalyvezetdjén keresztil felel8s az alabbi feladatok ellatasaért:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

)]
h)

a szamviteli és bizonylati rend megszervezése;

a koltségelszamolas kialakitasa;

a leltar és mérlegkészités megszervezése;

a jelentések, tervek elkészitése;

a pénz- és eszkdzgazdalkodas megszervezeése;

az adatvédelmi hatdésagi eljarasokkal kapcsolatos pénzlgyi teenddk ellatasa, és ezzel
kapcsolatosan az Adatvédelmi Féosztaly vezetdjének tajékoztatasa;

a gazdasagi adatszolgalatatas;

1513 féosztaly tevékenységébdl szarmazéd kodzérdekl adatok, illetve azok valtozasai — az
adatok keletkezését, illetve modosulasat koveté — azonnali tovabbitasa az Adatvédelmi
Megfeleléségi és Tarsadalmi Kapcsolatok F&osztalynak;

aktiv kdzremlkodés a féosztaly szakmai tevékenységét érintd kozérdek( adatigénylések
vélasztervezeteinek elkészitésében;

és mindezen feladatok tartalmi helyességéért;

a Hatésag szakkdnyvrendeléseinek koordinalasa, a megvasarolt szakkonyvek kdényvtari
nyilvantartasba vétele;

a Hatésag konyvtaranak mikodtetése, a konyvrendelések nyomonkovetése, a megvasarolt

szakmai kiadvanyok nyilvantartasba vétele, a kdlcsdnzés adminisztracidja.

(6)152 A gazdalkodasi és humanpolitikai féosztalyvezeté a Humanpolitikai és Bérgazdalkodasi Osztaly

osztalyvezetdjén keresztil felelds az alabbi feladatok ellatasaért:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

n)

kozbeszerzésekkel kapcsolatos Ugyintézés;

a ki- és belépéssel, a koztisztvisel6k elémenetelével, oktatasaval, tovabbképzésével
kapcsolatos Ugyintézés;

az alap- és szakvizsgak megszervezése és lebonyolitasa;

az oktatasi- és tovabbképzési terv elkészitése és végrehajtasa;

a cafetéria-rendszer GUzemeltetése;

a vagyonnyilatkozatokkal, teljesitményértékelésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa;
a koztisztvisel6k és munkavallalok személyi anyaganak kezelése;

a kbézszolgalati adatszolgaltatas elvégzése;

a munkavallalok szocialis ligyeinek intézése;

a kitlintetésekre és az elismerésekre vonatkozé dontés elékészitése;

a koztisztviselket megilletd jogosultsagok biztositasa;

a személy- és bérgazdalkodashoz kapcsolodd adatszolgaltatasok elvégzése;
munka-és tlizvédelmi feladatok ellatasa;

anyag- és eszkdzbeszerzések teljesitése;

0)15% a Hatdsag épuletén beliili kisebb, napi karbantartasi feladatok ellatasa;

150 Modositotta az 1/2017. (01.09.) szamu elndki utasitas, hatalyos: 2017.03.01-jétél.

151 Médositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 10. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.

152 Modositotta az 1/2017. (01.09.) szamu elndki utasitas, hatalyos: 2017.01.01-jétél. Modositotta a 14/2019.(11.29.) elndki utasitas,
hatalyos: 2019.12.02. napjatol.

153 Modositotta a 25/2020. (09.30.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2020.10.01. napjatdl.
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p) a hivatali gépjarmivek lzemeltetésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

q)154

%5 jogviszonnyal kapcsolatos kinevezések, megbizasi szerzédések és szerz6dés moddositasok,
kinevezési okmanyok el6készitése és nyilvantartdsa,

s)1% lletmény és egyéb személyi juttatasok felterjesztése, el6készitése, bérszamfejtetése és a
juttatasok banki inditasa,

sz)157 1587 dllashelyen ellatandé feladatok leirasa, el6készitése és modositasa, nyilvantartasa,

)15 tliz- és balesetvédelmi-, munkavédelmi oktatasok, egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatok
megszervezése, nyilvantartasa,

ty)169 szabadsagolasi terv el6készitése, szabadsagok nyilvantartasa.

(7)161

20. Informatikai és Operativ F6osztaly'?

32. §163 (1) Az Informatikai és Operativ FOosztaly feladata — a normativ utasitasban szamara
meghatarozott feladatokon tal —:

a) Hatosag informatikai rendszerének teljes kor(i kialakitasa, izemeltetése és karbantartasa;

b) a Hatésag informaciés és telekommunikacios infrastrukturajanak és rendszereinek (telefonos
rendszer, beléptetd rendszerek, TV, multimédia) Gzemeltetése, fejlesztése az ehhez igénybevett kiilsé
szolgaltatokkal egyluttmikodve;

c) az informacidbiztonsagi feladatok teljes korli megszervezése, végrehajtasa és ellenérzése, ennek
keretében a Hatosag informatikai biztonsagi szabalyzatanak és a kapcsolédd szabalyzatoknak az
el6készitése;

d) kdzremlkodés a Hatésag mikddésével 6sszefliggé egyéb miiszaki, fizikai és személyi biztonsagi
kovetelményeknek valé megfelelés biztositasaban;

(1a)t%* Akadalyoztatasa esetén - normativ utasitas vagy az EInok el6zetes eltéré irasbeli rendelkezése
hianyaban - az Informatikai és Operativ F6osztaly féosztalyvezetéjének altalanos szakmai helyettese az
IT vezetd rendszerlizemeltetd.

(2)165

(3)1%6 Az Informatikai és Operativ F6osztaly vezetéje latja el a Hatésagnal

a) az allami és 6nkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsagarol sz6l6 2013. évi L. térvény
szerinti, az elektronikus informaciés rendszer biztonsagéért felelés személy, és

b) 167

154 Hatalyon kiviil helyezte a 25/2020. (09.30.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalytalan 2020.10.01. napjatdl.
155 Beiktatta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (25) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

156 Beiktatta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (25) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

157 Beiktatta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (25) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

158 Modositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasités 1. § (16) bekezdés h) pontja, hatalyos 2020.05.01-t81.

159 Beiktatta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (25) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

160 Beiktatta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (25) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

161 Hatalyon kivil helyezte a14/2019.(11.29) elndki utasitas 1. §-a, hatalytalan 2019.12.02. napjatdl.

162 Modositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (26) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

163 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (9) bekezdése, modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (26) bekezdése,
hatalyos 2020.02.01-t8l.

164 Bejktatta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (13) bekezdése, hatélyos 2020.05.01. napjatol.

165 Hatalyon kivill helyezte a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasités 1. § (27) bekezdése, hatalytalan 2020.02.01-t5.

166 Modositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (26) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

167 Hatalyon kiviil helyezte a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (27) bekezdése, hatalytalan 2020.02.01-t6l.
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(4)'%8 Az Informatikai és Operativ F6osztaly gondoskodik

a) — a naih.hu domainhez kapcsol6dd szolgaltatasok, illetve a Hatésag internetes honlapjanak
Uzemeltetéséhez sziikséges szolgaltatasokat biztosité szervezettekkel torténé operativ kapcsolattartasrol
és a szolgaltatott tartalom kezeléséhez szikséges fellletek biztositasardl,

b) —a Hatésag strukturalt IT halézatanak, szakrendszereinek biztonsagardl, a hatarvédelmi és proaktiv
védelmet biztositd eszkdzok folyamatos Uzemeltetésérdl és a szolgaltatdkkal torténé operativ
kapcsolattartasrol.

(5)1%° Az Informatikai és Operativ Féosztaly gondoskodik

a) — az Engedélyezési és Incidensbejelentési Fosztaly szakmai iranymutatasa alapjan — az
adatvédelmi incidensek bejelentésére, valamint

b)170 171 — az Adatvédelmi Megfeleléségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly szakmai iranymutatasa
alapjan — az adatkezel6k, illetve adatfeldolgozok adatvédelmi tisztvisel6jének bejelentésére szolgalo,
tovabba a Hatésag honlapjardl elérheté elektronikus bejelentési, tigyinditasi és informacios rendszerek
és az ezeken bejelentett adatok feldolgozasara szolgalé belsd Ugyviteli rendszerek kialakitasardl és
folyamatos Gizemeltetésérdl.

(6) Az (5) bekezdés szerinti feladataval 0Osszefliggésben a bejelentett tisztvisel6kkel vald
kapcsolattartashoz sziikséges adatokrol igény esetén tajékoztatja az érintett szervezeti egységet.

(7)1? Az Informatikai és Operativ F6osztaly feladata tovabba

a)l7® a Hvt. 18. § (3) bekezdése szerint a Hatésag honvédelmi feladatainak megtervezése, biztositasa,
ezzel 6sszefliggésben a mas hatésagokkal egyéb szervezetekkel vald kapcsolattartas,

b) kiildnleges jogrendben a Hatdsag alapveté mikddésének biztositdsa és az ehhez kapcsol6do
tervek, intézkedések elkészitése és ellendrzése,

(8)1"* Az Informatikai és Operativ Féosztaly

a)l7’® az érintett szakféosztaly megkeresése esetén kozremiikddik a Hatésag informatikai szakértelmet
igényl6 eljarasaiban, kdzvetlenll tdmogatja a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztalyt a 23. § (3)
bekezdésében meghatarozott feladatai végrehajtasaban, ideértve tovabba a vizsgalat, hatdsagi
ellen6rzés és hatésagi eljaras lefolytatasa soran informatikai szakértelmet igényl6 feladatok ellatasat is;

b)176 a féosztaly tevékenységébdl szarmazoé kozérdek(i adatokat, illetve azok valtozasait — az adatok
keletkezését, illetve mddosulasat koévetéen azonnal — tovébbitja az Adatvédelmi Megfelel6ségi és
Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalynak.

c) aktivan kdzrem(kodik a féosztély szakmai tevékenységét érintd kozérdekl adatigénylések valasz-
tervezeteinek el6készitésében,

d) kdzremiikddik az informatikai targyu beszerzésekben,

e) kbézrem(ikddik az éves beszamold elkészitésében,

168 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (28) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

169 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (26) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

170 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (29) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

171 Médositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 11. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.
172 Médositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (26) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

173 Médositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (30) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

174 Médositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (26) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

175 Médositotta a 33/2021. (X11.17) NAIH utasitas 4. §-a, hatalyos 2022.01.01-t6l.

176 Modositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 12. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.
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f)177 178¢llatja a Hatdsag belsd lgyvitel és vezetdi informacids rendszerének lizemeltetését az EInoki

Kabinettel és az Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztallyal egyiittmiikddésben,

g)17° ellatja a Hatésag informatikai kdrnyezetének kiépitését vagy épittetését, kozremiikddik az egyes
alkalmazasok kivalasztasaban, bevezetésében, fejlesztésében és lizemeltetésében, mely soran
biztositja a belsd felhasznaldi igények kielégitését.

(9) 180

20/A. Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztaly'8! 182

32/A.183 184(1) Az Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztaly vezetéje
a) a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl szélo 335/2005. (XII.

29.) Korm. rendelet szerint ellatja a Hatdsag iratkezelésének iranyitéi és ellenérzési feladatait,

b) felelés a Hatésag iratkezelésnek felligyeletéért az iratkezelési szabalyzatban foglaltak
végrehajtasaért, a szervezeti, mikodési és Ugyrendi szabalyok, az alkalmazott informatikai
eszk6zOk és eljarasok, valamint az irattari tervek és iratkezelési el6irasok folyamatos
O0sszhangjaért, az iratok szakszer(i és biztonsagos meg6rzésére alkalmas irattar kialakitasaért és
mikodtetéséért, tovabba az iratkezeléshez szikséges egyéb targyi, technikai és személyi
feltételek biztositasaért, felligyeletéért,

c) 18 kozvetlenil iranyita és vezeti az Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztaly
tevékenységét.

(1a)186 187Akadalyoztatasa esetén - normativ utasitas vagy az EInok el6zetes eltéré irasbeli rendelkezése
hianyaban - az Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztaly féosztalyvezetéjének altalanos szakmai
helyettese az tigyviteli és TUK fémunkatars.

(2)188 Az Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Fdosztaly szervezi az iratkezeléssel, az iratok
érkeztetésével, iktatasaval, kézbesitésével, irattarozasaval 0Osszefliggd feladatok elvégzését. E
feladatkérében az Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati FSosztaly — a normativ utasitasban
meghatarozott feladatokon tul — ellatja a kdvetkez6 feladatokat:

a) a Hatésaghoz érkezé, illetve ott keletkezd6 nem mindsitett adatot tartalmazé iratok kdézponti
ugykezelésének, iratkezelési folyamatainak biztositasa (az irattar kezelése, nyilvantartasok vezetése,
iratselejtezés, iratmegsemmisités és levéltarba adas feladatainak elvégzése),

b) elldtia a Hatésag sajat, a mindenkori jogszabalyi kdvetelményeknek megfelel§ elektronikus

iratkezel® rendszerével kapcsolatos tanacsadasok, fejlesztések és a rendszer mikodésének felligyeletét,

177 Beiktatta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (31) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

178 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés c) pontja, hatalyos 2021.04.16-t6l.
179 Beiktatta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (31) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

180 Hatalyon kiviil helyezte a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (27) bekezdése, hatalytalan 2020.02.01-t8l.
181 Beiktatta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (32) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

182 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés d) pontja, hatalyos 2021.04.16-tdl.
183 Beiktatta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (33) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

184 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés e) pontja, hatalyos 2021.04.16-tdl.
185 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés f) pontja, hatalyos 2021.04.16-t6l.
186 Beiktatta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (14) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatol.

187 Médositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés g) pontja, hatalyos 2021.04.16-tdl.
188 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés h) pontja, hatalyos 2021.04.16-t4l.
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c) az Ugyviteli folyamat tartalma szerint érintett szervezeti egységek vezetdinek kézremikdodésével
ellatja az ugyvitelszervezési feladatokat és javaslatot tesz az gyviteli folyamatok hatékonysagat javitd
intézkedések megtételére, ellenbrzi azok végrehajtasat,

d)18 koordinalja — szoros egyuttmikddésben az Informatikai és Operativ F6osztallyal és az
Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok F&osztallyal, tovabba a feladatkorik szerint
érintett mas szervezeti egységek bevonasaval és aktiv kdzremikodésével a Hatésag elektronikus
Ugyintézésre valo attérésével 6sszefliggd feladatokat,

e) 6sszegylijti a bels6é alkalmazasokkal kapcsolatos felhasznal6i igényeket és azokat tovabbitja az
Informatikai és Operativ F8osztaly részére;

f) k6zremilkddik az egyes bels6 alkalmazasok kivalasztasaban, bevezetésében,

0)19° gondoskodik a Hatdésagnal az ligyfélkapcsolat technikai feladatainak ellatasarol. E
feladatkérében eljarva gondoskodik a nem egyedi ligyben érkezd, konkrét vizsgalathoz, hatésagi
eljarasi cselekményhez, a Hatdsag altal ellatott egyéb konkrét feladathoz nem kapcsolddé és ilyet nem
igényl6 tajékoztatas megadasardl,
h)191 gondoskodik a Hatésagnal a telefonos Uigyfélszolgalati feladatok szervezésérdl és ellatasarol. E
feladatkérében eljarva tajékoztatast ad
ha) a benyujtott beadvanyokkal kapcsolatos lgyviteli informaciokrél (a beadvany érkeztetésérdl,
ugyszamarol, Ugyintézéjérél, amennyiben az Ggyben a Hatdsag dontést hozott — a déntés tartalmanak
ismertetése nélkil — a dontés kiadmanyozasanak tényérdél);
hb) a Hatésag eljarasainak szabalyairdl, egyes beadvanyok benyujtasi lehetéségeirél és az
elektronikus tgyintézéshez kapcsolddoé technikai kérdésekrdl;

hc) a személyes ugyfélfogadas rendjérdl.

21.1%2 Vizsgalok
32/B.192 § (1)!9* A Hatosag elndke a Hatdsag alaplétszamanak legfeljebb hisz szazalékaig vizsgalot
nevezhet ki a Hatésag azon fels6fokl végzettségli koztisztvisel6i és munkavallaléi kozil, akik
kdézszolgalati jogviszonya vagy munkaviszonya a Hatdsagnal legalabb 6t éve fennall.
(2) A vizsgaloi megbizatas hatarozatlan id6re sz6l, amely a Hatésag EIndke altal barmikor indokolas

nélkdl visszavonhato.

22. A biztonsdgi vezet6

33. § (1) A biztonsagi vezet6 latja el a mindsitett adat védelmérdl szél6 2009. évi CLV. torvény (a
tovabbiakban Mavtv.) szerinti biztonsagi vezetd feladatait a Mavtv-ben., illetve a mindsitett adat

kezelésének rendjérdl szol6 kormanyrendeletben meghatarozottak szerint.

189 Modositotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 13. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.

190 Beiktatta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2021.04.16-t6l.

191 Beiktatta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2021.04.16-tl.

192 Megallapitotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (8) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6l.

193 Bejktatta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (34) bekezdése, hatélyos 2020.02.01-t6l.

194 Modositotta a 8/2020. (04.30.) NAIH utasitas 1. § (15) bekezdése, hatalyos 2020.05.01. napjatol.

195 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (15) bekezdése, modositotta a 20/2020. (06.26.) NAIH utasitas 1. § (4) bekezdése,
hatalyos 2020.07.01-tél.
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(2)1% 197A biztonsagi vezetd biztositia a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok
végrehajtasat és koordinalasat, e feladatkdrében — az Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztallyal
egyuttmikddve —gondoskodik a Hatésaghoz érkezd, illetve ott keletkezd minésitett iratok Uigykezelésével,
ugyviteli folyamataival 6sszefiiggé feladatok ellatasardl.

(3)1°8 A Nyilvantartdé jogszabalyban és a Hatdésag Biztonsagi Szabalyzataban meghatarozott,
folyamatosan ellatandé feladatait az EIndk altal irasban megbizott lgykezel6k latjak el, hivatali
munkarendben.

(4) A biztonsagi vezet6 latja el a Nyilvantartd és a titkos ligyiratkezelés szakmai iranyitasat.

23. A belsé ellenérzési vezeto

34. § (1) A bels6é ellendrzési vezetd flggetlendl, kilsé befolyastdl mentesen, partatlanul és
targyilagosan végzi tevékenyseégeét.

(2) A belsé ellenérzési vezeté munkajat az ElIndknek kdzvetlenll alarendelve végzi, jelentéseit neki
kildi meg. A Hatdsag Elndke biztositja a bels ellendrzési vezet6 funkcionalis fuggetlenségét.

(3) A belsé ellenérzés célja a Hatosag mikodésének fejlesztése és eredményességének novelése.

35. § (1) A belsd ellenbrzési vezetd kotelezettségeit, jogait és a belsé ellenérzés szabalyait a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szoéld 370/2011 (X11.31.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Ber.) allapitja meg.

(2) A belsé ellenérzési vezetd éves ellenbrzési terv alapjan végzi tevékenységét.

(3) A bels6 ellenérzési vezeté minden év oktdber 31-éig elkésziti és az EIndki Kabinetben leadja a
kovetkezd év éves ellenbrzési tervét EIndki jovahagyas céljabdl. Az EInoki Kabinet az EIndki jovahagyast
kdvetben az ellendrzési tervet tovabbitja a Nemzetgazdasagi Minisztériumnak.

(4)1°° Rendkivili — az EInok altal elrendelt — ellenérzés esetén, a mddositott éves ellendrzési tervet,
az EIndk jévahagyasat kovetd 5 munkanapon belil, meg kell kildeni a Nemzetgazdasagi
Minisztériumnak.

36. § (1) A belsd ellenbrzési vezetd targyévet kdvetd év januar 31-éig éves ellenbrzési jelentést készit,
amelyet az EIndki Kabineten keresztil tovabbit EIndki jovahagyasra. A jovahagyott éves dsszefoglald
jelentést az EIndki Kabinet targyévet kovet6 év februar 15-éig megklldi a Nemzetgazdasagi
Minisztériumnak.

(2) Az éves tervben meghatarozott ellenérzésekrél készilt jelentések megallapitasai és javaslati
alapjan az Elndki Kabinet intézkedési tervet készit. Az intézkedési tervet a szikséges intézkedések
végrehajtasaért felelés személyek és a vonatkozé hatarid6k megjeldlésével kell elkésziteni. Az
intézkedési tervet — EIndki jévahagyast kdvetéen — 5 munkanapon belul el kell juttatni a feladattal érintett
vezetdnek.

(3) Az intézkedési tervben megallapitott hataridé lejartat kdvetd 8 napon belll irasbeli beszamolasi
kotelezettség terheli az érintett vezetét a megtett intézkedéssel kapcsolatban. Az irasbeli beszamol6t
eredetben — az EIndki Kabineten keresztll — a Hatésag EIndkének, masolatban pedig a belsé ellenérzési

vezetdnek kell eljuttatni.

196 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (35) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

197 Médositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés i) pontja, hatalyos 2021.04.16-t4l.

198 Modositotta a 20/2020. (06.26.) NAIH utasitas 1. § (5) bekezdése, hatalyos 2020.07.01-t8l.

199 Megjelolését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (9) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-tél.
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(4) A beszamolésra kotelezett vezetd az intézkedési tervben meghatarozott feladatok végrehajtasara,
legfeljebb egy alkalommal — a hataridé lejartat megel6z6en — hataridd, illetve feladat médositast kérhet a
Hatosag Elnokétdl. A kérelemrdl az EIndk — a belsé ellenérzési vezetd véleményének kikérésével — dont.
Dontésérdl az EIndki Kabineten keresztul tajékoztatja az érintett vezetdt és a belsé ellendrzési vezetét.

(5) A belsé ellenérzési vezetd a megtett intézkedésekrél — a belsé ellendérzési kézikonyv szerinti —

nyilvantartast vezet.

24. Adatvédelmi tisztvisel62°°

37. §%°1 (1) Az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti adatvédelmi tisztvisel6 feladatait a Hatésagnal
az EInok altal erre kijeldlt munkatars latja el.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel6 a jogszabalyban vagy az Eurdpai Unié kotelez6 jogi aktusaban foglalt
kotelezé feladatain kivdl

a) vezeti a Hatésag adatkezelési tevékenységeinek nyilvantartasat,

b) vezeti a Hatdésagnal felmerilé adatvédelmi incidensek nyilvantartasat, részt vesz a Hatdésagnal
bekdvetkezett adatvédelmi incidensek kivizsgalasaban,

c) véleményezi a Hatdsag adatkezelésére vonatkozo tajékoztatot,

d) szikség esetén adatvédelmi hatasvizsgalatot kezdeményez, részt vesz annak elvégzésében,

e) véleményezi a Hatosag altal az adatfeldolgozoval kétott megallapodas tervezetét,

f) erre iranyulo kérés esetén kdzremiikddik az érintett személyes adatainak kezelésével kapcsolatos
jogainak gyakorlasara iranyulo kérelem elintézésében,

g) véleményezi a Hatosag adatkezelését érintd normativ utasitasok tervezetét, illetve sziikség esetén
kezdeményezi a Hatdsag adatkezelésére vonatozé normativ utasitas moédositasat vagy megalkotasat,

h) Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly kdzremikodésével gondoskodik az Uj munkatarsak
alapszintl adatvédelmi és adatbiztonsag tudatossagi képzésérél, valamint javaslatot tesz a munkatarsak
adatvédelmi és adatbiztonsagi tudatossaganak fenntartasat célz6 belsé képzés szervezésére.

(3) A Hatésag adatkezelési tevékenységét alapvetéen meghatérozo, illetve - az érintettek szamara, a
személyes adatok mennyiségére vagy min8ségére, az adatkezelés terjedelmére, jellegére, az alkalmazott
technikai eszkdz ujdonsagéra vagy mas szempontra tekintettel - jelentésen érinté dontés elékészitése
esetén a dontésre felterjesztett tervezethez csatolni kell az adatvédelmi tisztviseld véleményét.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel6 e feladatkdrének ellatasaval kapcsolatban kizarélag az EIndknek tartozik
beszamolni, és csak az EIndk utasithatja azzal, hogy az e feladatkéréhez tartozd konkrét tigyben vald
eljarasaval vagy ahhoz kapcsolodé allaspontjanak kialakitasaval 6sszefliggésben nem utasithato, és
amiatt semmilyen hatrany nem érheti.

(5) Az adatvédelmi tisztviseld e feladatkérével Osszeflggésben jogosult — a mindsitett adat
tekintetében a minésitett adat védelmérdl sz616 térvényben meghatarozott feltételek szerint — a Hatdsag
altal kezelt barmely személyes adat, valamint a személyes adatok kezelésére vonatkozé barmely
informacio megismerésére. Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatainak ellatasahoz a Hatésag munkatarsai

kotelesek minden sziikséges segitséget, tajékoztatast megadni.

200 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
201 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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(6) Az adatvédelmi tisztvisel6 az e megbizatasa soran tudomasara jutott személyes adatokat és egyéb
bizalmas adatokat a megbizatasaval 6sszefiiggé feladat ellatasa koérén kivil nem hasznalhatja fel, és — a
megbizatas megszilinése utan is — kételes gondoskodni arrdl, hogy illetéktelen személy ilyen adatokat ne
ismerhessen meg. E rendelkezést megfelel6en alkalmazni kell az adatvédelmi tisztviseld tevékenyégével
Osszefliggd feladataik ellatasa soran az ilyen személyes adatokat vagy egyébként bizalmas adatokat
megismerd egyéb munkatarsakra is.

(7) Az adatvédelmi tisztvisel® évente irasban beszamol az EIndknek a tevékenységérol.

38. §292 (1) Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatainak ellatasahoz sziikséges feltételek biztositasa, az
ezzel 6sszefliggb titkarsagi, egyéb adminisztrativ feladatok ellatasa az EInoki Kabinet feladata.

(2) Az érintetteknek az adatvédelmi tisztvisel6vel valé kommunikéacidja céljara egy kulon, elektronikus
levélcimet (dpo@naih.hu) kell Iétrehozni, az adatvédelmi tisztviselS levelezési cime a Hatdsag levelezési
cime.

(3)%% A (2) bekezdés szerinti elektronikus levelezési fiokhoz kizarélag az adatvédelmi tisztvisel6,
valamint — a fiék karbantartasahoz feltétlenil sziikséges mértékig, az adatvédelmi tisztviseld jelenlétében
— az Informatikai és Operativ F6osztaly erre kijelolt munkatarsa férhet hozza. A Hatosag levelezési cimére
érkez6, az adatvédelmi tisztvisel6nek tovabbitandoként megjeldlt, a Hatdsaghoz érkezé kiuldeményeket
felbontas nélkul kbzvetlenil az adatvédelmi tisztviselének kell tovabbitani, aki gondoskodik az ilyen iratok
érkeztetésérdl és iktatasarol.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel6 nevét, elektronikus levélcimét, postai levelezési cimét a Hatdosag
honlapjan a kdzérdek( adatok koézott kildon mendpontban, tovabba a Hatdsag belsdé szamitégépes

halézatan a belsd k6zds meghajtdon valamennyi munkatars részére elérhetéen kzzé kell tenni.

24/A. KOFOP-2.2.6-VEKOP-18 Projektiroda204
38/A. §%95 (1) Az EIndk kdzvetlen iranyitasa és felligyelete ala tartozik a KOFOP-2.2.6-VEKOP-18

Projektiroda (e § alkalmazasaban a tovabbiakban: Projektiroda).

(2) A Projektiroda feladata — a normativ utasitasban meghatérozott feladatokon tul —

a) a NAIH-projektre vonatkozd, az eurdpai uniés jogi aktusokban és a jogszabalyokban el6irt
kévetelményeknek valé megfelelés biztositasa,

b) a NAIH-projekt el6készitésével és megvalodsitasaval kapcsolatok feladatok altalanos koordinalasa,

c) a NAIH-projekt eredményes megvaldsitasahoz sziikséges — az egyes szervezeti egységek
feladatkérébe kézvetlenll nem tartozé — projektszakmai feladatok ellatasa.

(3) A (2) bekezdés szerinti feladatok kérében a Projektiroda munkatarsai — a 20/A. § szerinti projekt-
szabdlyzatban meghatarozottaknak megfeleléen —

a) a NAIH-projekt el6készitési szakaszdban el6készitik a projektmegvalédsitds megkezdéséhez
szilkséges dokumentumokat, koordinaljak a projekt-el6készitési és a tdmogatas-odaitélési eljarassal
0sszefliggd feladatok ellatasat, és a tdmogatas-odaitélési eljardsban gondoskodnak a Hatésagot terheld

kotelezettségek teljesitésérdl,

202 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
203 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (36) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
204 Megallapitotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-tdl.

205 Megallapitotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-tdl.
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b) szakmailag el6készitik a megvaldsitani tervezett tevékenységekkel kapcsolatos beszerzések
lebonyolitasahoz szikséges dokumentumokat, szerz&déstervezeteket, illetve koordinaljak ezek
el6készitését,

¢) kdzrem(ikddnek a sziikséges beszerzési eljarasok lebonyolitasaban és az eljarasok eredményeként
megkotott szerzédések teljesitésének ellendrzésében,

d) a projekt-el6készités és megvalositas idészakaban kapcsolatot tartanak az iranyité hatésaggal, a
kiilsé partnerekkel, szerz6dott szolgaltatokkal, részt vesznek a projekttel dsszefiiggé targyalasokon,
ennek soran képviselik a Hatésagot, és érvényesitik a Hatésag érdekeit, szakmai szempontjait,

e) koézremikddnek a NAIH-projekt kapcsan az egyes megvaldsitandd tevékenységek
meghatarozasaban (tervezésében), mdédszertani szakmai felligyeletében és ellenérzésében,

f) gondoskodnak a NAIH-projekttel kapcsolatos adminisztrativ és dokumentacids feladatok ellatasarol,

g) gondoskodnak a projektszakmai szempontok folyamatos érvényesulésérél, kilénds tekintettel a
tamogatas feltételeinek teljesiilésére és a vonatkozo szabalyok betartasara.

(4) Ha a projektszabalyzat vagy az EIndk ugy rendelkezik, szikség esetén a Projektiroda a NAIH-

projekten kivili projektek tekintetében is kézremikodik a (3) bekezdés szerinti feladatok ellatasaban.

IV. FEJEZET?0¢
A JOGSZABALY-VELEMENYEZESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK ELLATASARA VONATKOZO
KULON SZABALYOK

25. Jogszabadly-tervezetek véleményezésére vonatkozo altalanos szabdlyok

39. §297 (1) Ez a fejezet hatdrozza meg a Hatdésag feladat- és hataskdrére vonatkozo, illetve a
személyes adatok kezelését, kbzérdekl vagy kézérdekbdl nyilvanos adatok megismerését, mindsitett
adatok kezelését érintd jogszabalytervezet véleményezésével 6sszefliggd feladatok ellatasanak részletes
szabalyait.

(2)?%8 A 23. § (2) bekezdés a) pontja szerinti feladatkdrében a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti
Féosztaly gondoskodik arrdl, hogy valamennyi véleményezés iranti megkeresésre a megkeresésben
megjeldlt hataridd lehetéség szerinti betartasaval a Hatdsag jogalkalmazasi gyakorlataval és korabban
adott véleményeivel-allasfoglalasaival az aktualis jogszabalyi kdrnyezetre figyelemmel 6sszhangban Iévé,
a Hatdsag altal érvényesitett kozérdeket képviseld valasz kerlljon kikuldésre, és hogy a jogszabaly-
el6készités folyamataban a Hatésag allaspontja megfeleld szinten és tartalommal képviselve legyen. A
Szabalyozasi és Titokfellgyeleti F6osztaly vezetSje a jogszabdlytervezettel kapcsolatos teljes kori
Ugyintézésre a Szabdlyozasi és Titokfeligyeleti F6osztaly személyi allomanyabdl felelés Ugyintézét (a
tovabbiakban: felel6s tgyintézd) jeldl ki. Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetbje - a felel6s
ugyintéz6 kérésére, lgytehertél fliggben - a kormanyzati, jogszabaly-el6készitést végz6 szervekkel
torténd kapcsolattartas megszervezésével Osszefliggd teendbk ellatasara a Szabalyozasi és

Titokfelligyeleti F6osztaly személyi allomanyabdl tgyintézét jeldlhet ki.

206 Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
207 Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
208 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (37) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
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(3)209 210A szakmai féosztalyok a 29. § (1) bekezdés b) pontja szerinti feladatkoriikben, tovabba az
egyeéb szervezeti egységek olyan moédon miikddnek kézre a jogszabalytervezetek véleményezésében,
hogy a Szabdlyozasi és Titokfelugyeleti F8osztdly szamdara a feladatkdrikbe tartozé targykort érintd
szabalyozasra vonatkoz6 jogszabalytervezet tekintetében megfelelé szakértelemmel bird tGgyintézén
keresztll érdemi Ugyintézést nem igényld egyeztetési lehetéséget, az altalanos adatvédelmi rendelet
alkalmazasat komplex modon érintd, atfogé jogszabalymoédositasardl széld jogszabalytervezet
véleményezésére kézrem(kodd Ugyintézdt biztositanak. A jogszabaly-véleményezésben kdzremikodd
szakmai féosztalyok, tovabba egyéb szervezeti egységek részérdl a féosztalyvezetd, illetve az egyéb
szervezeti egység vezetbje jeloli ki az egyeztetd, illetve a kdzremlkddd Ugyintézét (e fejezet
alkalmazasaban a tovabbiakban: kbzrem(ik6dd Ggyintéz8). A Szabdlyozasi és Titokfelligyeleti FGosztaly
az Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Fdosztallyal egyittmikodve biztositia, hogy a
jogszabalytervezet szdvege konzultacids igény esetén a kijelol6 féosztalyvezets, egyéb szervezeti

egyseég vezetd és a kdzrem(ikddd Ggyintézé rendelkezésére alljon.

40. §2' (1) Ha a véleményezésre megkuldott atfogo, az altalanos adatvédelmi rendelet alkalmazasat
komplex moédon érinté jogszabalymoédositasardl szolé jogszabalytervezet a Szabalyozasi és
Titokfelligyeleti Fbosztalytol eltéré szervezeti egység feladatkorét érinté szabalyozasra vonatkozik,
Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly az érintett szervezeti egység vezetdjét kérheti kozremiikodé
ugyintézé kijeldlésére. TObb érintett szervezeti egység esetén a megkeresésében jelezni kell, hogy melyik
szervezeti egység vezetdjének kell kdzremkoddé tgyintézét kijeldini.

(2) 212 2137 megkeresett szervezeti egység vezetdje a kijeldlt kozremikodd Ugyintézé személyérél
tajékoztatja a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztalyt, az Informatikai és Operativ F6osztalyt és az
Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztalyt.

(3) 24 A kozrem(kodé ligyintéz6é Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetdjének szempontjai
alapjan és szakmai feligyelete mellett a sajat szervezeti egységének feladatkérébe tartozé szakterilet
szempontjabdl alakitja ki szakmai alldspontjat a megkuldétt jogszabalytervezettel kapcsolatban. A
kézremiikddd tgyintéz6 az altala a jogszabalytervezettel kapcsolatban adott véleményrél tajékoztatja az
adott szakmai f6osztaly vezetéjét, aki a Szabélyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetbjének jelzi az
esetleges eltérd vagy kiegészitd véleményét. Ezt kovetben a két szakmai féosztaly vezetbje sziikség
szerint egyeztet. A Szabalyozasi és Titokfellgyeleti F6osztaly felel&s ligyintézdje — a szakmai féosztalyok
altal egyeztetett véleménynek megfeleléen — el6késziti a kiadmanyozand6 vélemény tervezetét. A
véleményt a Szabalyozasi és Titokfellgyeleti F&osztaly vezetbje terjeszti fel kiadmanyozasra, és

gondoskodik sziikség esetén az elndki utasitdsok végrehajtasardl.
(4) 215
(5) A jogszabdlytervezetre adott érdemi véleményekben jelezni sziikséges, hogy az észrevételek

targyaban tartandé barmilyen szdbeli egyeztetési igényt a jogszabaly-el6készité lehetbleg legalabb két

209 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (38) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

210 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés j) pontja, hatalyos 2021.04.16-t6l.

211 Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, modositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (39) bekezdése,
hatalyos 2020.02.01-t8l.

212 Moédositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (39) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

213 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés k) pontja, hatalyos 2021.04.16-t6l.

214 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (39) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

215 Hatalyon kiviil helyezte a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (40) bekezdése, hatalytalan 2020.02.01-t6l.
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munkanappal a tervezett egyeztetést megel6zden jelezze, ellenkez6 esetben nem biztos, hogy a

Hatosagnak kelld felhatalmazassal rendelkezd képvisel6t all modjaban kildeni az egyeztetésre.

41. §216 (1)217 A jogszabalytervezettel kapcsolatos egyeztetésen a Hatosag allaspontjat a Szabalyozasi
és Titokfelligyeleti Fbosztaly vezetbje altal a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly személyi
allomanyabdl kijeldlt felelés Ugyintézd képviseli. A felelés Ugyintézd akadalyoztatasa esetén a
Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly vezet6je - ha lehetséges — az egyeztetésen részt vevd
helyettes Ugyintéz6t jeldl ki a Szabalyozasi és Titokfellgyeleti F6osztaly személyi allomanyabdl.

(2)18 A jogszabalytervezettel kapcsolatos egyeztetésen val6 részvétellel 6sszefliggd adminisztrativ
teenddket (idépont-egyeztetés, belépésekhez szilkséges adatok kozlése stb.)

a) a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly felelds igyintézéje, vagy

b) a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly vezetbje altal az Szmsz. 39. § (2) bekezdésében

meghatarozott jogkérében a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly személyi allomanyabdl kijeldlt

adminisztrativ tgyintéz6, vagy

c) kivételesen, ha az a) vagy b) pontban kijeléltek a feladatot hataridében nem tudjak megoldani, a

Fétitkar altal kijeldlt személy

latja el.

(3) Az egyeztetésen részt vevd Ugyintéz6 altal képviselendd allaspontot, illetve annak kereteit a
kiadmanyozott vélemény alapjan a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetéje hatarozza meg,
adott esetben jelezve, hogy melyek azok a kérdéskoérok, amelyben kompromisszumos megoldas
érdekében eltérésre lehet lehetdség, illetve melyek azok, amelyek tekintetében ilyenre nincsen
felhatalmazas. A képviseletet ellaté személy az egyeztetésen a jovahagyott allaspont szerint jar el azzal,
hogy attol — az allaspont lényegi tartalmat nem érintve — a targyalasok megkivanta legszikségesebb

meértékben eltérhet.

(4) 2° A képviseletet ellatdé személy az egyeztetésen valo részvételt kovetéen haladéktalanul réviden
irasban beszdmol az egyeztetések Iényegérél és a képviselt alldsponthoz képest elért eredményekrdl, a
varhato tovabbi fejleményekrdl. A beszamolét a Szabalyozasi és Titokfellgyeleti Fosztaly vezetbjének,
valamint az allaspont egyeztetésében részt vett kdzremiikddd ugyintézéknek meg kell kildeni és az

ugyirat részeként iktatni kell.

42. §%0 (1) A Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly gondoskodik a Hatésag altal érdemben
véleményezett jogszabalytervezetek tovabbi sorsdnak nyomon kdvetésérdl annak érdekében, hogy a
Hatésag véleményének hasznosulasa ellenérizhet6 legyen, illetve hogy — ha sziikséges és lehetséges —
a Hatésag altal érvényesiteni kivant célok elérése érdekében a tovabbi intézkedések megtehetdk

legyenek.

(2?2t Az (1) bekezdés szerinti feladataval Osszefliggésben a Szabdlyozasi és Titokfelligyeleti
Féosztaly értesiti a véleményezésben részt vevsé kdzremikods ugyintéz6t, ezen Ugyintézé szakmai
féosztalyvezetdjét és az EInOkdét a véleményezett jogszabaly elfogadasardl, a véleményezett

torvénytervezet torvényjavaslatként valé benyujtasardl. A véleményezb (gyintézé feladata az

216 Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
217 Médositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (41) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-té.
218 Modositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (41) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-tél.
219 Modositotta a 2/2020. (01. 31.) NAIH utasitas 1. § (42) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-tél.
220 Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-tél.
221 Modositotta a 2/2020. (01.31.) NAIH utasitas 1. § (43) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
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Orszaggydllésnek benyujtott térvényjavaslatban, illetve az elfogadott jogszabalyban a Hatésag véleménye
figyelembevételének ellenérzése, amirdl rovid uton tajékoztatia a Szabalyozasi és Titokfellgyeleti
F8osztaly vezet6jét, a véleményezésben részt vev tovabbi tgyintézéket és az EIndkot. A tdrvényjavaslat
orszaggyllési targyalasanak fejleményeit az tigyintéz folyamatosan figyelemmel kiséri, és ha intézkedés
szilkségességét észleli, errd6l értesiti Szabalyozasi és Titokfellgyeleti F&osztaly vezetdjét.
Torvényjavaslatok esetén az orszaggyllési targyalas soran szikséges esetleges tovabbi Iépésekrél — a

Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly javaslata alapjan — az EIndk dont.

26. Kotelez6 adatkezelést el6ird, hatasvizsgalati kbtelezettség ala esé jogszabalytervezetek

esetén alkalmazandé6 szabalyok

43. §222 (1) Ha olyan jogszabalytervezet érkezik véleményezésre, amely az altalanos adatvédelmi
rendelet vagy az Infotv. 25/G. § (6) bekezdése alapjan el6zetes hatasvizsgalati kotelezettség ala esd
adatkezelés eldirasara iranyul (a tovabbiakban: hatasvizsgalat-koteles jogszabalytervezet), a 39—42. §-

ban foglaltakat az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni.
(2) Ha a hatasvizsgalat-koteles jogszabaly-tervezetbdl

a) nem tinik ki, hogy ezt a kotelezettséget a jogszabaly-el6készit teljesitette-e, a Hatdsag

véleményében a hatasvizsgalat elvégzésének kotelezettségére fel kell hivni a figyelmet;

b) kitlinik, hogy e kotelezettségének a jogszabaly-el6készité eleget tett, de a hatasvizsgalatot vagy

annak eredményét magat nem kildi meg a Hatésagnak, akkor

ba) az altalanos adatvédelmi rendelet hatalya ala tartoz6 adatkezelés esetében ugy kell tekinteni, hogy
a jogszabaly-el6készitd a hatasvizsgalat eredményét kdvetden ugy dontoétt, hogy az elézetes konzultacio

feltételei nem alinak fenn, igy a Hatésaggal nem kell konzultalnia;

bb) az Infotv. 25/G. § (6) bekezdése szerinti esetben a Hatdésag véleményében azt sziikséges jelezni,
hogy a Hat6sag csak az altalanos adatvédelmi rendelet, illetve az Infotv. szerinti esetben szikséges és
kifejezetten kezdeményezett el6zetes konzultacié esetén ad véleményt a hatasvizsgalatban azonositott

kockazatok kezelése targyaban.

(3) Ha a jogszabaly-tervezettel egyiitt a tervezetben elbirt adatkezelés hatasvizsgalatat, illetve annak
eredmeényét is megkuldik a Hatésagnak a véleményben azt szikséges jelezni, hogy a Hatésag csak az
altaldnos adatvédelmi rendelet, illetve az Infotv. 25/G. § (6) bekezdése szerinti esetben szikséges és
kifejezetten kezdeményezett elézetes konzultacié esetén vizsgélja a hatasvizsgalatot és ad véleményt a

hatdsvizsgalatban azonositott kockazatok kezelése targyaban.

(4) A (2) bekezdés a) pontja, b) pont bb) alpontja, illetve a (3) bekezdés szerinti esetben a Hatdsag
véleményében roviden tajékoztatast kell adni arrdl, hogy a hatasvizsgalatnak milyen kritériumoknak kell

megfelelni.

(5) Ha a jogszabaly-tervezettel egytitt a tervezetben el8irt adatkezelés hatasvizsgalatat, illetve annak

eredmeényét is megkulldik a Hatésagnak és egyidejiileg elézetes konzultacio lefolytatasat kezdeményezik,

222 Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly az iratok megklldésével errél értesiti az Engedélyezési és

Incidensbejelentési FSosztalyt, amely ezt kdvetben eljar az el6zetes konzultacios lgyben.

(6) Az (5) bekezdés szerinti esetben a jogszabaly-tervezetre vonatkozd véleményben pedig a
tervezettel kapcsolatos jogi, alapjogi jellegli észrevételekre kell kitérni, egyebekben jelezve, hogy a
tervezet szerinti adatkezeléssel kapcsolatos elézetes konzultaciés eljarasban fog a Hatésag — adott
esetben tovabbi felvilagositaskérés utan — az altalanos adatvédelmi rendeletben, illetve az Infotv-ben

meghatarozott hataridén belll véleményt nyilvanitani.

(7) Ha a jogszabaly el6készitése hamarabb lezarul, mint az el6zetes konzultacios eljaras, ezt a tényt
egy feliegyzésben rogziteni kell az Ugyirat szamara, és az el6zetes konzultaciés eljarast le kell zarni,

amir8l az Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly értesiti a jogszabaly-el6készitst.

V. FEJEZET?23
AZ ALTALANOS ADATVEDELMI RENDELET ALAPJAN A TAGALLAMI FELUGYELETI
HATOSAGRA RUHAZOTT FELADATOK, VALAMINT A TESTULETBEN VALO RESZVETELLEL
OSSZEFUGGO FELADATOK ELLATASARA VONATKOZO KULON SZABALYOK

27. Az dltalanos adatvédelmi rendelet VII. Fejezete szerinti egylittmiik6désben, egységességi és

vitarendezési eljarasokban valé6 részvétel

44, §%24 (1) Normativ utasitas eltér6 rendelkezése vagy az Elndk eltéré utasitdsa hianyaban, az
elnokhelyettes altalanos koordinacioja mellett adott ligy tekintetében felelés szervezeti egység latja el a
Hatésag altal az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti felligyeleti hatésagként ellatandé feladatokat.

Ennek soran az egyes érintett szervezeti egységek szorosan egytttmiikédnek egymassal.

(2) Az IMI-rendszernek az egyuttmikodés keretében valé alkalmazasaval Osszefliggé alapvetd

szabdlyokat a 3. fuggelék hatarozza meg.

(3) Az altaldnos adatvédelmi rendelet 64. cikk (2) bekezdése szerint a Testllet véleményének
kiadasara, tovabba az altaldnos adatvédelmi rendelet 65. cikke szerinti vitarendezési eljaras
kezdeményezésére, ha az nem egy konkrét adatvédelmi engedélyezési eljaradshoz kapcsolodik,

a) a felel6s f6osztaly véleményének kikérésével az elndkhelyettes, vagy

b) — az elndkhelyettesen keresztil — a felelds f6osztaly

tesz javaslatot az elndknek, aki dont a kezdeményezésrél. Az allaspontot az eljarast kezdeményez§
késziti el6.

(4) Az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti egylttmikodés keretében az EGT-tarshatésagnak
kildendd iratot az Ugyintézd szervezeti egység vezet6je kiadmanyozza azzal, hogy az EIndk
kiadmanyozza — az elndkhelyettes, illetve az Ugyintézd szervezeti egységnek az elndkhelyettes utjan

elbterjesztett javaslata utjan —

a) az EGT-tarshatésagnak vagy a Testiletnek kiildendé hatarozattervezetet,

223 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
224 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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b) az altalanos adatvédelmi rendelet 56. cikk (2) bekezdése szerint az ugy f6 feligyeleti hatosagkénti

intézésére vonatkoz6 kezdeményezést,

c) az altalanos adatvédelmi rendelet 64. cikke szerint a Testllet véleményének kérését kezdeményez6

iratot,

d) az altalanos adatvédelmi rendelet 65. cikke szerinti vitarendezési eljarashoz vezetd vagy azt

kezdeményez4 iratot,

e) a Testuletnek az A&ltaldnos adatvédelmi rendelet 66. cikke szerinti slrg6sségi eljarasat
kezdeményezd, vagy az &ltaldnos adatvédelmi rendelet 61. cikk (8) bekezdése, illetve 62. cikk (7)

bekezdése szerint ezt eredményezf intézkedést,
f) a mas 6 feligyeleti hatdsag hatarozattervezetével szembeni indokolt kifogast, valamint

g) a Hatésagnak az altalanos adatvédelmi rendelet 62. cikke szerinti k6z6s miveletben vald

részvételére vonatkozo iratot.

28. EU-munkacsoport

45. §225 (1) Az altalanos adatvédelmi rendelet, illetve a személyes adatoknak az illetékes hatdésagok
altal a blincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése, a vadeljaras lefolytatasa vagy biintet6jogi
szankciok végrehajtasa céljabdl végzett kezelése tekintetében a természetes személyek védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 2008/977/IB tanacsi kerethatarozat hatalyon kivdl
helyezésérdl szoldo 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/680 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv (a
tovabbiakban: binlgyi adatvédelmi iranyelv) szerinti felligyeleti hatésagi feladatok eredményes és
hatékony ellatasa érdekében a hatdésagon belll allandé munkacsoport (a tovabbiakban: EU-

munkacsoport) mikddik, amelynek feladata

a) az altalanos adatvédelmi rendelet alkalmazéasa soran felmerll6 elvi és gyakorlati kérdések
megtargyalasa,

b) a felmertilé problémak, vitak megoldasa vagy arra vonatkozoan javaslattétel az EIn6k szamara,

c) a Testllet napirendjén szerepl§ kérdésekben a hatdsag A&llaspontjdra vonatkozé javaslat

megtargyalasa, tovabba
d) a 48. § szerinti joggyakorlat-iranyito irat tervezetére vonatkozé keretmandatum jévahagyasa.
(2) Az EU-munkacsoportot az elndkhelyettes vezeti, tagjai
a) az EIndki Kabinet kijeldlt munkatarsa,
b) az Adatvédelmi F6osztaly vezetdje,
c) az Engedélyezési és Incidensbejelentési F6osztaly vezetdje,
d) a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Fosztaly vezetdje,
e) az EInoki Kabinet vezetdje,

f)226 az Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly vezetéje.

225 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
226 Modositotta a 33/2021. (XI1.17.) NAIH utasitas 5. § (1) bekezdés 14. pontja, hatalyos 2022.01.01-t6l.
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(3) A munkacsoport tagjai — az adott napirendi kérdéstdl figgéen — esetenként tovabbi személyek

kozremiikodését kérhetik.

(4) Az EU-munkacsoportot az elndkhelyettes hivja 6ssze a napirend megjeldlésével legalabb havi egy

alkalommal. Valamely kérdés napirendre vételét barmely tag kezdeményezheti.

(5) Az elndkhelyettes — az Elndkhelyettesi Kabinet utjan — az EU-munkacsoport Uléseirdl rovid
emlékeztetét készit, amely tartalmazza az llés id6pontjat, az Ulésen résztvevdk nevét, valamint az

elhangzott hozzaszolasok lényegét, és azt megkuldi a tagoknak.

29. Forditasok

46. §227 (1) Az EGT-tarshatosagokkal valo egyiittmiikoédéshez szilkséges esetekben az iratok angol
nyelvre, illetve — kivételesen — angolrél magyar nyelvre forditasardl — ha az tigyintézé a megfelelé szintil

angolnyelv-tudassal nem rendelkezik — a forditast a Hatésag altal megbizott forditdval kell elvégeztetni.

(2) Az (1) bekezdéstél eltérve, az IMI-rendszerben kildendd, illetve beérkezé — kisebb terjedelml —

Uzenetek forditasardl megbizott forditd igénybevétele helyett az elndkhelyettes gondoskodik.

30. A Testiilet liléseinek el6készitése, részvétel a munkacsoportokban

47. §228 (1) A Testllet Glésein — ha az EInbk nem vesz részt — az elndkhelyettes képviseli a Hatésagot.
Az elndkhelyettes valamennyi Ulésen részt vesz. Szikség esetén — kiléndsen, ha a Hatésag a f6
feligyeleti hatdsag — az altalanos adatvédelmi rendelet 64. cikk (1) bekezdése, illetve 65. cikke szerinti

vitarendezési Ugyekben a felel6s féosztaly részérdl is részt vesz egy személy.

(2) Az elndkhelyettes a Testllet Uléseinek el6készitésével 6sszefiiggd feladatok ellatdsa korében
gondoskodik a relevans informacioknak, dokumentumoknak az érintett szervezeti egység részére valo

eljuttatasarol.

(3) A Testlilet Glésén az egyes napirendi kérdésekben képviselend allaspont tartalmara az tigyintézé
szervezeti egység, ennek hianyaban az adott napirendi pont targya szerint felel6s szervezeti egység tesz
javaslatot. Az allaspont tervezetét az EU-munkacsoport a Testllet tervezett tlése el6tt legalabb egy héttel
megtargyalja. A munkacsoport &ltal megtargyalt allaspontjavaslatot — adott esetben a fennmaradt

véleményeltérés jelzésével — az elndkhelyettes terjeszti az EIndk elé jovahagyasra.

(4) A Testulet altal egyes keérdéskorokre, illetve testlleti dontések meghatarozott koérének
el6készitéseére létrehozott munkacsoportokban (a tovabbiakban: EDPB-szakmunkacsoport) a Hatésagot
az EIndk altal — az elndkhelyettesnek az EU-munkacsoport véleményének kikérésével elbterjesztet
javaslata alapjan — eseti jelleggel vagy meghatarozott igycsoportra val6 kijeldlés alapjan a munkacsoport
feladatkdre, illetve az 4ltala targyalt kérdések vonatkozasaban feladatkdrrel rendelkezd szervezeti egység

munkatarsa képviseli.

(5) Az elndkhelyettes — az ElIndkhelyettesi Kabinet utjan — nyilvantartdst vezet az egyes

munkacsoportokrél és azokban a Hatdsag kijeldlt képviselSinek személyérdl.

227 Megéllapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
228 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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(6) Az EDPB-szakmunkacsoportban képviselendd allaspontot a képviseletet ellatdé személy szervezeti
egysége késziti el az egyéb érintett szervezeti egységek bevonasaval. Az allasponttervezet

egyeztetésébe minden esetben be kell vonni

a) az elndkhelyettest, és

b) az EIndki Kabinetet.

(7) A (6) bekezdés szerinti allasponttervezetet olyan idében kell egyeztetésre bocsatani, hogy annak
érdemi megvitatasara lehetéség szerint legalabb 6t nap az érintettek rendelkezésére alljon.

(8) Ha a targyalasi allaspont kialakitasa soran az egyeztetésben részt vevl szervezeti egységek
ugyintéz6i kozott véleménykilonbség marad fenn, és az az érintett szervezeti egységek vezet6inek
bevonasaval sem rendezhet, az egyeztetésben részt vevd szervezeti egységek barmelyikének vezetéje

kezdeményezheti, hogy a targyalasi allaspont tervezetét az EU-munkacsoport is targyalja meg.

(9) Az egyeztetett allaspontot — ha normativ utasitas eltéréen nem rendelkezik — az EU-munkacsoport
egyidejl tajékoztatasa mellett — a képviseletet ellaté személy szervezeti egységének vezetéje, a (8)
bekezdés szerinti esetben az EU-munkacsoport javaslatara az EIndk hagyja jéva.

48. §22° (1) A Testllet altal elfogadandé iranymutatas, ajanlas vélemény vagy az altalanos adatvédelmi
rendelet, illetve a binlgyi adatvédelmi iranyelv) alkalmazasa szempontjabdl iranymutatasat tartalmazé
egyeéb iromany (a tovabbiakban: joggyakorlat-iranyité irat) el6készitése esetén a joggyakorlat-iranyito irat
elsé teljes tervezete alapjan a feladatkorrel rendelkez6 szervezeti egység — az érintett egyéb szervezeti
egységek bevonasaval — keretmandatumot dolgoz ki, amelynek célja a joggyakorlat-iranyitd irat
tervezetével kapcsolatosan az EDPB-szakmunkacsoportban, illetve az Testlletben képviselendd
targyalasi allaspont keretének meghatarozasa.

(2) A keretmandatumban réviden ismertetni kell:

a) a joggyakorlat-iranyito irat tervezett tartalmat 6sszefoglaléan,

b) a tervezet targyaldsanak varhaté menetét, eljarasi kereteit,

c) az abban foglalt, a Hatésag jogalkalmazasi gyakorlata szempontjabol meghatarozé jelentdségi

kérdéseket,
d) az azzal kapcsolatosan képviselend6 hatésagi allaspontot.

(3) A keretmandatum tervezetét a felelés szervezeti egység vezet6je a joggyakorlat-iranyitd irat
tervezetének az EDPB-szakmunkacsoportban valé els§ érdemi megvitatasa el6tt az EU-

munkacsoportnak jovahagyasra bemutatja.

(4) Az elndkhelyettes — az EIndkhelyettesi Kabinet atjan — nyilvantartast vezet EDPB-

szakmunkacsoportban targyalt a joggyakorlat-iranyito iratokrél, amely tartalmazza:
a) a joggyakorlat-iranyité irat megjelolését,
b) az irat targyalasa soran a Hatésag allaspontjanak kialakitasaért és képviseletéért elsé helyen felelds

szervezeti egységet, és kijeldlt Uigyintéz6t,
c) az irattal kapcsolatos allaspont kialakitdsaban kézrem(ik6dé szervezeti egységet és Ugyintézét,

d) az irat targyalasanak mindenkori allasat,

229 Megéllapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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e) a keretmandatum és a joggyakorlat-iranyitd irat aktualis tervezetének elérhetéségét.

49. §230 (1) A Testllet és a Testllet munkacsoportjainak (ilésén a képviseletet ellatdé személy a
jovahagyott keretmandatum, illetve targyalasi allaspont szerint jar el azzal, hogy attél — az allaspont

Iényeqi tartalmat nem érintve — a targyalasok megkivanta legszikségesebb mértékben eltérhet.

(2) A képviseletet ellatd személy az adott férumon, munkacsoporton valoé részvételt kdvetden
haladéktalanul réviden irasban beszamol az egyeztetésekrdl és a képviselt allasponthoz képest elért
eredményekrél, a varhaté tovabbi fejleményekrél. A beszamolot meg kell kiildeni az allaspontot jovahagyo

szemeélynek, valamint az allaspont egyeztetésében részt vett szervezeti egységeknek.

(3) Ha a targyalasok soran a joggyakorlat-iranyité irat tartalma lényegesen megvaltozik, vagy a
targyalasok fényében az sziikséges, a képviseletet ellatd személy szervezeti egység vezetdje

kezdeményezi a keretmandatum modositasat.

(4) Az elndkhelyettes a belsé kdzds haldzati meghajtdon a munkatarsak szdmara elérheté modon,

naprakészen nyilvantartja és kdzzéteszi a Testllet és a munkacsoportjai tekintetében
a) a jovahagyott képviselendd allaspontokat,
b) a képviseletet ellatdé személy nevét, valamint

c) a (2) bekezdés szerinti beszamoldkat.

230 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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1. szamu fliggelék a 20/2015. (11.30.) szamu eln6ki utasitashoz?3! 232 233

A Hatosag szervezeti felépitése

EIndk

Eln6khelyettes EIn6ki Kabinet - Fétitkar

EIndkhelyettesi Kabinet

KOFOP-2.2.6-VEKOP
Projektiroda

Adatvédelmi

Engedélyezési és Ugyvitelszervezési és

Informacidszabadsag

Szabalyozasi és

MegfelelSségi és

Informatikai és Operativ

Adatvédelmi Fosztaly Incnder:sbejellentem sl Tl szl Jogtandcsosi Féosztaly TArsadalmilkapcsolatok ol Ugyfglkapgsolatl QaZdélk°qé51é5 )
F6osztaly ‘ & 5 Féosztaly Humanpolitikai Féosztaly
Fosztaly
Kézhatalmi Ugyek Adatvédelmi Pénziigyi és Szamviteli

Adatvédelmi Osztaly I.

Engedélyezési Osztaly

Osztélya

=== Szabalyozasi Osztaly

= Adatvédelmi Osztdly Il.

Incidensbejelentési
Osztaly

Kézpénziigyi Osztély

Titokfelligyeleti és
Vizsgalati Osztaly

s Adatvédelmi Osztaly Ill.

MegfelelGségi Osztély

Tarsadalmi Kapcsolatok
= e
Osztély

Osztaly

'\ Humanpolitikai és
Bérgazdalkodasi Osztaly

21 Megallapitotta a 41/2020. (12.18) NAIH utasitas 3. § (1) bekezdése, hatalyos 2021.01.01. napjatol.
232 Megallapitotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 2. § (1) bekezdése, hatalyos 2021.04.16-t6l.
23 Megallapitotta a 33/2021. (X11.17.) NAIH utasitas 6. § (1) bekezdése, hatalyos 2022.01.01-t6l.
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2. szamu fiiggelék a 20/2015. (11.30.) szamu elnéki utasitashoz?34 235 236 237

A Hatdésag allashelyei és létszamkerete

A) B) C)
1. Szervezeti egység Allashely Létszam
2. Elnok 1
3. EInoki Kabinet fétitkar, kabinetfénok 1
4, tikarsagi referens 1
5. gépkocsivezetd 1
6. nemzetkdzi referens 1
7. informacios jogi szakértd 3
8. elndki fétanacsado 1
9. Szervezeti egység 0sszesen: 9
10. Elndkhelyettes 1
11. Einokhelyettesi Kabinet adatvédelmi szakérté 7
12. titkarsagi referens 1
13. Szervezeti egység 0sszesen: 9
14. Adatvédelmi Féosztaly féosztalyvezetd 1
15. osztalyvezetd 3
16. adatvédelmi szakeértd 16
17. Szervezeti egység 0sszesen: 20
18. Engedélyezési és féosztalyvezetd 1
Incidensbejelentési
Foéosztaly
19. osztalyvezetd 2
20. adatvédelmi szakeértd 6
21. informatikus 1
22. Szervezeti egység 0sszesen: 10
23. Informaciészabadsag féosztalyvezetd 1
Foéosztaly
24. osztalyvezetd 2
25. informacioszabadsag 8
szakért6
26. projektasszisztens 1
27. Szervezeti egység 6sszesen: 12
28. Szabalyozasi és féosztalyvezetd 1
Titokfeliigyeleti Féosztaly
29. osztalyvezeté 2
30. adatvédelmi szakértd 5
31. adatvédelmi szakért6, 1
biztonsagi vezetd,
biztonsagi megbizott
32. Szervezeti egység 6sszesen: 9
33. Adatvédelmi Megfelel6ségi féosztalyvezetd 1
és Tarsadalmi Kapcsolatok
Fbéosztaly
34. osztalyvezeté 2
35. informacios jogi szakértd 9
36. informatikus 1
37. Szervezeti egység 6sszesen: 13
38. Informatikai és Operativ féosztalyvezetd 1
Fbéosztaly
39. IT vezetd 1
rendszerizemeltetd
40. IT rendszerizemeltetd 2

234 Megallapitotta a 5/2021. (11.26.) NAIH utasitas 2. §-a, hatalyos 2021.03.01. napjatol.

25 Megallapitotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 2. § (2) bekezdése, hatalyos 2021.04.16. napjatol
236 Megallapitotta a 26/2021. (1X.10.) NAIH utasitas 1. §-a, hatalyos 2021.09.15. napjatdl

237 Megallapitotta a 33/2021. (XI1.17) NAIH utasitas 6. § (2) bekezdése, hatalyos 2022.01.01-t6l.
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IT rendszerizemeltet6 és 1
informatikai szakérté
41. adminisztracios munkatars 1
42. Szervezeti egység 0sszesen: 6
43. Ugyvitelszervezési és féosztalyvezetd 1
Ugyfélkapcsolati Féosztaly
44, tugyviteli és TUK 1
fémunkatars
45, ugyviteli és adminisztracios 1
munkatars
46. Ugyviteli fémunkatars 1
47. irattaros, TUK ugyviteli 1
fémunkatars
48. ugyviteli, TUK és 1
adminisztraciés munkatars
49, irattaros, tgyviteli és TUK 1
fémunkatars
50. ugyviteli, TUK és 1
folyamatfejlesztési
fémunkatars
51. informacios jogi szakértd 1
52. informacios jogi szakértd 1
58. Szervezeti egység 6sszesen: 10
54. Gazdalkodasi és féosztalyvezetd 1
Humanpolitikai Féosztaly
55. osztalyvezetd 2
56. szamviteli szakreferens 1
57. humanpolitikai és 2
bérgazdalkodasi
szakreferens
58. pénzigyi szakreferens 1
59. pénzlgyi szakreferens, 1
pénztaros
60. beszerzési és nyilvantartasi 1
szakreferens
61. adminisztrator 1
62. karbantarté 1
63. gépkocsivezetd 1
64. Szervezeti egység 6sszesen: 12
65. Jogtanacsosi Féosztaly féosztalyvezetd 1
66. jogtanacsos 1
67. jogtanacsos 1
68. Szervezeti egység 6sszesen: 3
69. KOFOP-2.2.6-VEKOP-18 projektmanager 1
Projektiroda
70. projektasszisztens 2
71. HATOSAG OSSZESEN: 116
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2a. szamu fiiggelék a 20/2015. (11.30.) szamu elnéki utasitashoz?38

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré allashelyek?3°

B)
A) vagyonnyilatkozat-tétel ] Q)
allashely megnevezése esedékességének jogalap*°
gyakorisadga (év)

1. Elndk 1 Infotv. 42. § (1) bek.
2. Elndkhelyettes 1 Infotv. 42. § (1) bek.
3. Fétitkar 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
4, Adatvédelmi Féosztaly vezetdje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
5. Adatvédelmi Osztaly |. vezetdje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
6. Adatvédelmi Osztaly Il. vezetsje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
7. Adatvédelmi Osztaly lll. vezetsje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
8. Engeqt'élyezési és Incidensbejelentési Féosztaly 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)

vezetbje
9. Engedélyezési Osztaly vezetéje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
10. Incidensbejelentési Osztaly vezetéje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
11. Informacioszabadsag Féosztaly vezetdje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
12. Kozhatalmi Ugyek Osztalyanak vezetsje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
13. Koézpénzligyi Osztaly vezetSje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
14, Szabe}l_yozési és Titokfelligyeleti  F&osztaly 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)

vezet6je

Adatvédelmi  Megdfeleléségi és  Tarsadalmi Vnvtv. 3. § (2) bek. d
15 Kapcsolatok Féosztaly vezet6je?*! 5 ytv. 3.§ (2) bek. d)
16. Adatvédelmi Megfeleléségi Osztaly vezetje?*? 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
17. Tarsadalmi Kapcsolatok Osztalynak vezetéje?* 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
18. Gazdé!kodési és Humanpolitkai F&osztaly 1 Vnytv. 3. § (1) bek. b)

vezetbje
19. Pénzigyi és Szamviteli Osztaly vezet&je 2 Vnytv. 3. § (1) bek. c)
20. Huméﬂpolitikai és Bérgazdalkodasi Osztaly 5 Vnytv. 3. § (1) bek. c)

vezetbje
21. Informatikai és Operativ Féosztaly vezetdje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
o 24 Ugyviiglszerveze'si és Ugyfélkapcsolati Féosztaly 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)

vezetbje

az Adatvedelmi Flosztaly, az Engedélyezesi és

Incidensbejelentési  FSosztaly, valamint a Vnvty. 3 1) bek. a
23. Szabdlyozasi és Titokfeligyeleti Fdosztaly 5 ytv- 3.§ (1) -2)

adatvédelmi szakértdje
o4 a kd;igazgatési ] hatés:ég!' tgyben eljaré 5 Vnytv. 3. § (1) bek. a)

informacioszabadsag szakért6
25. elnoki fétanacsado (kabinetvezetd-helyettes) 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)

Vnytv. 3. 3) bek. e

26. projektmenedzser 1 ea;/ §G )
27. jogtanacsos 5 Vnytv. 3. § (2) bek. e)
28. biztonsagi megbizott 5 Vnytv. 3. § (2) bek. e)

238 Megallapitotta a 20/2020. (06.26.) NAIH utasitas 2. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.07.01. napjatol.

239 Modositotta a 25/2020. (09. 30.) NAIH utastas 2. § (2) bekezdése, hatalyos 2020.10.01. napjatdl.

240 A vagyonnyilatkozat-tétel jogalapjaként — tobb lehetséges jogalap esetén — az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szol6 2007.
évi CLII. torvény (a tovabbiakban: Vnytv.) alapjan a leggyakoribb esedékességet meghatarozd, azon beldl a leginkabb relevans, illetve — ahol
alkalmazando — a Vnytv.-hez képest elGirt kilonos jogalap kerilt megjelolésre.

241 Modositotta a 33/2021. (XI11.17.) NAIH utasitas 5. § (2) bekezdés 1. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.

242 Médositotta a 33/2021. (XI11.17.) NAIH utasitas 5. § (2) bekezdés 2. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.

243 Modositotta a 33/2021. (XI11.17.) NAIH utasitas 5. § (2) bekezdés 3. pontja, hatalyos 2022.01.01-tél.

244 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés 1) pontja, hatalyos 2021.04.16-t6l.
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29. pénztaros-pénziigyi szakreferens 2 Vnytv. 3. § (1) bek. c)
30. pénzligyi szakreferens 2 Vnytv. 3. § (1) bek. c)
31. szamviteli szakreferens 2 Vnytv. 3. § (1) bek. c)
32. Elnoki Kabinet titkarsagi referense 5 Vnytv. 3. § (2) bek. e)
33 ;Ld}:katéfrc’émunkatérs, TUK  adminisztracios 5 Vnytv. 3. § (2) bek. e)
34. beszerzési és nyilvantartasi?*® szakreferens Vnytv. 3. § (2) bek. c)
35. Szabalyozasi Osztaly vezetbje Vnytv. 3. § (2) bek. d)
36. Titokfelligyeleti és Vizsgalati Osztaly vezetsje Vnytv. 3. § (2) bek. d)

245 Modositotta a 25/2020. (09.30.) NAIH utasitas 2. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.10.01. napjatdl
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3. szamu fiiggelék a 20/2015. (11.30.) szamu elndki utasitashoz?4®

Az IMI-rendszer Hatésag altali alkalmazasanak alapvetd szabalyai

1. Hozzaférés az altalanos funkcionalis e-mailcimhez

1.1. Az IMI-rendszer egyes moduljaiban a beérkezé megkeresésekrdl, jelzésekrdl vald értesités

fogadasara szolgald e-mail cimre (imi.system@naih.hu) érkezé izeneteket megkapja
1.1.1. elnbkhelyettes és az EIndkhelyettesi Kabinet altala kijeldlt munkatarsai (min. 2 8),
1.1.2. a szakmai féosztalyok vezet6i altal kijelolt személy (min. 2 f6),
1.1.3.247 24837 Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztaly vezetéje altal kijeldlt személy.
2. Jogosultsagok
2.1. Az IMI-rendszerben a jogosultsagok kiosztasa:

2.1.1. Adminisztrator (administrator): az Elndkhelyettesi Kabinet elndkhelyettes altal kijelolt

munkatarsa;
2.1.2. Olvasasi jog (viewer) - minden modulban -:
a) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti igyekben eljaré6 minden érdemi ligyintéz6 és vezet6,
b)24° 25057 Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztaly vezetéje és az altala kijelolt személy;
2.1.3. Ugyintézéi jog (handler):

a) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti Ggyekben eljard6 szervezeti egységek vezet6i

(féosztalyonként minimum 2 f6) minden modulban,

b) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti igyekben eljaré szervezeti egység vezetdje altal kijelolt

tovabbi lgyintézé - adott esetben modulonként.
2.1.4. Jévahagyo (approver):
a) elndkhelyettes és az EIndkhelyettesi Kabinet altala kijeldlt munkatarsai (min. 2 f6),
b) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti igyekben eljaré féosztaly vezetbje és egy helyettese.
3. Beérkez6 megkeresések, jelzések kezelése
3.1. El6zmény nélkili irat érkezésekor:

3.1.1.251 25257 Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztaly az 1.1. pont szerinti cimre érkezd

értesités alapjan érkezteti, iktatja az iktatando iratot,
3.1.2. az elndkhelyettes a beérkezé megkeresés, jelzés alapjan
a) maga elintézi az tugyet (kiszignalja Ggyintézére)

b) kiszignalja a felelés féosztalyra (az IMI-rendszerbél exportalhato jelentés megkildésével);

246 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 3. melléklete, hatalyos 2018.08.15-t6l.

247 Modositotta a 2/2020.(01.31.) NAIH utasitas 2. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

248 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés m) pontja, hatalyos 2021.04.16-t4l.
249 Modositotta a 2/2020.(01.31.) NAIH utasitas 2. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

250 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés m) pontja, hatalyos 2021.04.16-t4l.
251 Modositotta a 2/2020.(01.31.) NAIH utasitas 2. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.

22 Modositotta a 122021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés m) pontja, hatalyos 2021.04.16-t4l.
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3.1.3. a 3.1.2. b) pont szerinti esetben a féosztalyvezet§ kiszignalja Ugyintézdre az iratot.

3.1.4. Az egyes f6osztalyok az 1.1. pont szerinti cimre érkezé értesitéseket folyamatosan figyelemmel
kisérik, és az Ugyintézésre nem kijelolt megkeresés, jelzés esetén jelzik az elndkhelyettes részére, ha az

szerintlk mégis intézkedést igényel. Egyetértése esetén az elndkhelyettes a 3.1.2. pont szerint jar el.
3.2. Mar Ugyintézésre kijeldlt - el6zményes - megkeresés, jelzés érkezésekor

3.2.1.253 2543z Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztaly az 1.1. pont szerinti vagy az 5.1.2. b)

pont szerinti cimre érkez értesités alapjan az iktatando iratot érkezteti, iktatja,
3.2.2. a kijeldlt tgyintézd

a) a Hatésag altal inditott megkeresés, vagy jelzés esetén az IMI-rendszerben megadott

kapcsolattartéként kapott értesités vagy

b) az EIndkhelyettesi Kabinet értesitése alapjan

értesll az iratrél és ellatja az azzal kapcsolatos feladatokat;

3.2.3. az elndkhelyettes az 1.1. pont szerinti e-mailcimre érkezé értesités alapjan értesil az irat
érkezésérdl és - ha észrevétele van, vagy kéri a kiadmanytervezet elézetes bemutatasat - ezt jelzi az
Ugyintéz6 féosztaly vezetdjének;

3.2.4. az Ugyintéz6 szervezeti egység vezetbje az 1.1. pont szerinti e-mailcimre érkezd értesités
alapjan értesll az irat érkezésérdl és az lgyintézdnek sziikség szerint jelzi észrevételeit, utasitasait.

4. Kimen8 megkeresések, jelzések, illetve valaszok intézése

4.1. A kimen6 irat a rendes Ugyintézési rend szerint kerll papiron kiadmanyozasra, iktatasra, és ez
alapjan

4.1.1. az Uugyintézd szervezeti egység vezetbje altal nem kiadmanyozhatd Uzeneteket az
EIndkhelyettesi Kabinet erre kijel6lt munkatarsa,

4.1.2. az Ugyintéz8 szervezeti egység vezetdje altal kiadmanyozott iratokat az Ggyintézé szervezeti
egység

kildi ki a megfelel6 zenetet a cimzett EGT-tarshatésagok szamara.

4.2. Az IMI- rendszerben a szikséges adatokat

4.2.1. a kulén jovahagyashoz (approval) kotott lGzenet esetén az Ugyintéz szervezeti egység

ugyintéz6i (handler) jogosultsaggal rendelkezd Ggyintézéje,
4.2.2. egyéb esetben
4.2.3. az elndk altal kiadmanyozott iratok esetén az EIndkhelyettesi Kabinet kijelSlt munkatarsa, illetve
4.2.4. egyéb iratok esetén a kiadmanyozo

tolti ki.

253 Modositotta a 2/2020.(01.31.) NAIH utasitas 2. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
254 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés m) pontja, hatalyos 2021.04.16-t4l.
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4.3.255 25677 |MI-rendszerben az lzenet kikiildésének tényét Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati
Fbosztaly - az IMI-rendszer vagy az uzenet kikild&jének jelzése alapjan - rogziti az iratkezelési

rendszerben.
5. Szignalas
5.1. Az IMI-rendszerben az el6zmény nélkili irat Ggyintézére szignalasakor

5.1.1. a Hatéséag altal inditott megkeresés vagy jelzés esetén a megkeresés vagy jelzés kikildésekor
az azt kikuldé régziti az IMI rendszerben kapcsolattartoként

a) az Ugyintéz6 személyét és e-mail cimét, valamint

b)257 2583z Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati Féosztaly vezetbje és kijelolt Uigykezel6je altal
hozzaférhet6 funkcionalis e-mail cimet (imi_elozmenyes@naih.hu)

5.1.2. a mas EGT-tarshatésag éltal inditott megkeresés vagy jelzés esetén

a) a szignalod vezet6 az IMI-rendszerbdl exportalhato jelentést megkdldi

aa) az ugyintézének, és

ab)259 260_ masolatban — az Elndkhelyettesi Kabinet kijeldlt munkatarsa, valamint az Ugyvitelszervezési

és Ugyfélkapcsolati FSosztaly vezetéje és kijelolt ligykezelSje altal hozzaférhetd szignalasi céll

funkcionalis e-mailcimre (imi-szignalas@naih.hu), tovabba

b)261 262 gz Ugyvitelszervezési és Ugyfélkapcsolati FSosztaly rogziti a szignalast az iratkezel6

rendszerben, illetve - ha korabban arra még nem kerllt sor - az iratot érkezteti és iktatja.

5.2. Az Elndkhelyettesi Kabinet a belsd k6z6s halézati meghajtén a munkatarsak szamara elérhet6
modon, naprakészen nyilvantartja és kézzéteszi a Hatdsag tekintetében relevans, az IMI-rendszerben
még le nem zart megkeresések, illetve jelzések vonatkozasaban ulgyintézésre Kkijeldlt szervezeti

egységeket és eljard tgyintézoket.

255 Modositotta a 2/2020.(01.31.) NAIH utasitas 2. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
256 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés m) pontja, hatalyos 2021.04.16-t4l.
257 Modositotta a 2/2020.(01.31.) NAIH utasitas 2. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
258 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés m) pontja, hatalyos 2021.04.16-t4l.
259 Modositotta a 2/2020.(01.31.) NAIH utasitas 2. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
260 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés m) pontja, hatalyos 2021.04.16-t6l.
261 Modositotta a 2/2020.(01.31.) NAIH utasitas 2. § (3) bekezdése, hatalyos 2020.02.01-t6l.
262 Modositotta a 12/2021. (IV.15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdés m) pontja, hatalyos 2021.04.16-t4l.
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4. szamu fuggelék®s

263 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 5. §-a, hatalytalan 2018.09.15-t6l.
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