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YHTEINEN
PAATOSLAUSELMAESITYS

tyojarjestyksen 50 artiklan 5 kohdan mukaisesti

— Bartho Pronk PPE-DE-ryhmén puolesta

— Stephen Hughes, Margrietus J. van den Berg, Marie-Héléne Gillig ja Anna
Karamanou PSE-ryhmén puolesta

— Anne Elisabet Jensen ELDR-ryhmén puolesta

— Jean Lambert, Theodorus J.J. Bouwman ja Hiltrud Breyer Verts/ALE-ryhmén
puolesta

— Gerhard Schmid, Emmanouil Bakopoulos ja Dimitrios Koulourianos
GUE/NGL-ryhmén puolesta

— Brian Crowley UEN-ryhmén puolesta

joka korvaa seuraavat poliittisten ryhmien jéttdmat padtoslauselmaesitykset:

— PSE, Verts/ALE ja GUE/NGL (B5-0191/2004),
— ELDR (B5-0200/2004),

— PPE-DE (B5-0202/2004),

— UEN (B5-0210/2004),
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Euroopan parlamentin piatoslauselma tyoeliméin tarkeimpien normien noudattamisesta
olympiakisojen urheiluvilinetuotannon yhteydessi

Euroopan parlamentti, joka

— ottaa huomioon ILO:n julistuksen tydeldmén perusperiaatteista ja -oikeuksista, jonka
kansainvélinen tyokonferenssi hyvéksyi 86. kokouksessaan 18. kesdkuuta 1998,

— ottaa huomioon ILO:n periaatejulistuksen monikansallisista yrityksistd ja
sosiaalipolitiikasta,

— ottaa huomioon EU:n toimintaohjeet monikansallisille yrityksille,
— ottaa huomioon OECD:n toimintaohjeet monikansallisille yrityksille,

— ottaa huomioon YK:n normit monikansallisten ja muiden liikeyritysten vastuista
ithmisoikeuksien alalla,

— ottaa huomioon komission tiedonannon neuvostolle, Euroopan parlamentille seké talous- ja
sosiaalikomitealle perustyonormien edistdmisestd ja tydmarkkina- ja sosiaalipolititkan
ohjausjirjestelmén kehittimisestd maailmanlaajuistumisen yhteydessd (KOM(2001) 416),

— ottaa huomioon komission tiedonannon (KOM(2001) 366) ja parlamentin
30. toukokuuta 2002 hyvdksymén paitoslauselman yritysten sosiaalista vastuuta
koskevasta vihredsti kirjasta,

— ottaa huomioon olympialiikkeen peruskirjan perusperiaatteet, joiden mukaan olympismi
pyrkii 16ytdimédn eldméntavan, joka perustuu ponnistelusta 16ytyvéén iloon, hyvin
esimerkin kasvatukselliseen arvoon ja yleismaailmallisten eettisten perusperiaatteiden
kunnioittamiseen,

— ottaa huomioon tydjirjestyksen 50 artiklan 5 kohdan,

A. ottaa huomioon, etté kaikesta pditellen urheiluvaatteiden ja -jalkineiden tuotanto perustuu
monimutkaiseen alihankkijoiden ja tavarantoimittajien kansainvéliseen jirjestelméén,

B. ottaa huomioon, ettd ILO:n tydoikeuksien noudattamatta jittiminen pitdd ylld koyhyyttd ja
estdd kehitystd palkkojen alenemisen ja koulutusmahdollisuuksien katoamisen myotd, mika
on thmisarvon vastaista;

C. ottaa huomioon, ettd monet urheiluvaatevalmistajat ovat sitoutuneet vapaaehtoisiin eettisiin
toimintaperiaatteisiin, mutta tillaiset eettiset sitoumukset eivit vield kuulu osana niiden
kaikkiin ydinliiketoimintoihin ja maailmanlaajuisten tavarantoimitusketjujen
materiaalinhankintastrategioihin,
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D. ottaa huomioon, ettd erddt johtavat urheiluvaateyritykset ja sosiaalisesti valveutuneet
sijoitusyhtidt ovat todenneet, ettd maailmanlaajuisen hankintaketjun nykyiset liike-elamééan
ja tyovoimaan liittyvét kdytdnnot ovat armottomia ja kestidvén kehityksen vastaisia, eivatka
ne salli reilua kilpailua,

E.  ottaa huomioon, ettd kuluttajat ovat yhd enemmaén huolissaan tietyistd tyGvoimaan ja
tyoehtoihin liittyvistd vaarinkdytoksistd, jotka ovat yleisid erdiden urheiluvaatemerkkien
maailmanlaajuisessa hankintaketjussa,

1. kehottaa urheiluvaateyrityksid omaksumaan materiaalinhankintaperiaatteet, joissa
tavarantoimittajien ja niiden alihankkijoiden edellytetdén hyvéksyvén tydpaikan
perusoikeuksiksi kansainvilisesti tunnustetut tyonormit, mukaan luettuna kaikki ILO:n
thmisoikeusnormit, sekd oikeuden toimeentuloon riittdvadn palkkaan, joka perustuu
sadnnolliseen viikkotyohon, inhimillisiin tydaikoihin ilman ylitydpakkoa sekd syrjinndsta
vapaaseen turvalliseen ja terveelliseen tyOymparistoon;

2. kehottaa komissiota pyytdmiin ennen olympialaisia urheiluvaate- ja urheilujalkinealan
johtavia toimijoita — urheiluvaatemerkit, urheiluvélinealan maailmanliitto (World
Federation of the Sporting Goods Industry) ja Kansainvilinen olympiakomitea —
aloittamaan neuvottelut ILO:n tydehtojen tdysiméérdistd noudattamista koskevan
alakohtaisen ratkaisun saavuttamiseksi;

3. kehottaa ILO:a kehittdméén uskottavan ja riippumattoman tarkastusjarjestelmén, jolla
tarkkailtaisiin ILO:n tyonormien noudattamista urheiluvélinealalla kautta maailman edelld
mainitun tarkastusjarjestelmén mukaisesti;

4.  kehottaa urheiluvaateyrityksid ryhtyméén vélittomiin toimiin erityisesti sen
varmistamiseksi, ettd kaikkialla niiden hankintaketjujen varrella kunnioitetaan
tyontekijoiden oikeutta muodostaa ammattiyhdistyksié ja liitty4 niihin;

5. kehottaa tavarantoimittajia ja urheiluvaatteiden ja -jalkineiden valmistajia hyvaksymaéin
tyoeldmén kdytdnteitd, jotka takaavat kansainvilisten tyonormien ja kansallisen
tyOlainsddddnndn mukaiset tyoehdot;

6.  kehottaa Euroopan komissiota yhteistydssd ILO:n kanssa vaikuttamaan Kansainvéliseen
olympiakomiteaan, jotta se sisdllyttéisi kansainvélisesti hyvéksyttyjen tydoikeuksien
noudattamisen perusperiaatteisiinsa, olympialiikkeen peruskirjaan ja eettisiin sddntoihinsé,
kehottaa komissiota vaatimaan Kansainvéliseltd olympiakomitealta, ettd se asettaisi
lisensiointi-, sponsorointi- ja markkinointisopimusten ehdoksi, ettd olympiakomitean
nimelld myytdvien tuotteiden valmistuksen yhteydessd noudatettavat tydelamén kiytdnteet
ja tydehdot ovat kansainvilisesti tunnustettujen tyonormien mukaisia, mukaan luettuna
kaikki ILO:n perusoikeuksiksi tunnustamat ihmisoikeusnormit;

7. kehottaa urheiluvélinealan maailmanliittoa (World Federation of the Sporting Goods
Industry) sitoutumaan ilmoittamaan julkisesti, ettd urheiluvaate- ja urheilujalkinealalla
ryhdytdén konkreettisiin ja mitattavissa oleviin toimiin ILO:n tydehtojen tdysiméadrdiseen
noudattamiseen tdhtddvin alakohtaisen ratkaisun saavuttamiseksi;
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10.

1.

katsoo, ettd ILO:n kansainvéliselle ohjelmalle olisi myonnettava lisdrahoitusta;

katsoo, ettd perusoikeuksien kunnioittaminen tyopaikalla edellyttdd [LO:n osallisuuden
lisdksi myds sitd, ettd tydeldmédn tarkeimpien normien edistdmistd koskevat strategiat on
siséllytettavd myos WTO:n yhteyteen;

korostaa my®os, ettd kuluttajien tietoisuuden lisidminen ja reilun kaupan merkintdjen
kehittdminen on tirkeda luotaessa monikansallisille yrityksille kannustimia tyoehtojen
parantamiseksi;

kehottaa puhemiesta vélittdmadn timén paitdoslauselman neuvostolle, vanhoille ja uusille
jasenvaltioille, komissiolle, Kansainvéliselle olympiakomitealle, urheiluvilinealan
maailmanliitolle (World Federation of the Sporting Goods Industry) sekd Kansainvéliselle
tydjarjestolle.
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