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YHTEINEN PAATOSLAUSELMAESITYS

tyojarjestyksen 37 artiklan 4 kohdan mukaisesti

Pronk ja Menrad PPE/DE-ryhmén puolesta

Hughes PSE-ryhmén puolesta

Plooij-van Gorsel ELDR-ryhmén puolesta

Flautre ja Auroi Verts/ALE-ryhmin puolesta

joka korvaa seuraavat poliittisten ryhmien jéttdmait padtoslauselmaesitykset
- ELDR (B5-0185/1999)

- Verts/ALE (B5-0186/1999)

- PPE/DE (B5-0196/1999)

- PSE (B5-0199/1999)

Yritysten rakenneuudistukset globalisaation yhteydessi

Euroopan parlamentti, joka
- ottaa huomioon sosiaalialan toimintaohjelman vuosille 1998-2000,

- ottaa huomioon teollisuuden muutosten taloudellisia ja yhteiskunnallisia vaikutuksia
kasittelevin korkean tason tyoryhmén (Gyllenhammar-ryhma) vilikertomuksen,

- ottaa huomioon ILO:n ja YK:n menettelysdannot,

- ottaa huomioon 13. marraskuuta 1996 antamansa paitdslauselman Euroopan unionin
teollisuuden rakenteellisista ja sijoittautumista koskevista uudistuksista!,
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ottaa huomioon 14. joulukuuta 1995 antamansa péétoslauselman komission
tiedonannosta, joka koskee suoria sijoituksia koskevien médirdysten maailmanlaajuista
yhdenmukaistamista?,

ottaa huomioon, ettd useat yritykset ovat lakkauttaneet toimintansa kuulematta ensin
tyontekijoitddn, mikd on vastoin Euroopan sosiaalista peruskirjaa, sosiaalipolitiikasta
tehtyd poytdkirjaa, direktiivilla 92/56/ETY muutettua direktiivia  75/129/ETY
tyontekijoiden  joukkovdhentdmistd  koskevan  jdsenvaltioiden  lainsddddnnon
lahentdmisestd, eurooppalaisen yritysneuvoston perustamista koskevaa direktiivid
94/45/EY sekd OECD:n ja YK:n menettelysdintojé,

ottaa huomioon, ettd jos Euroopan unioni haluaa vahvistaa kilpailukykyéén vastatakseen
maailmanlaajuisen kilpailun tuomiin haasteisiin ja ollakseen edullisemmassa asemassa
kilpailijoihinsa ndhden, sen on hyddynnettivd jdsenvaltioissa olemassa olevaa laajaa
potentiaalia, asiantuntemusta ja kilpailuetuja,

ottaa huomioon, ettd teollisuuden uudelleen sijoittautuminen ja rakenneuudistukset eivit
ole uusia ilmiditd, vaan niiden mittasuhteet ja perusteet ovat muuttuneet ratkaisevasti
talouden globalisaation myo6ta,

ottaa huomioon, ettd tuotannon uudelleen sijoittautuminen on osa maailmanlaajuista
kehitysti, jonka pddmairdnd ovat talouden jarkiperdistiminen, kustannusten alentaminen,
teollisuuden  uudenaikaistaminen ja  kehittdminen sekd  sopeuttaminen ja
rakenneuudistukset,

ottaa huomioon, ettd yritysten uudelleen sijoittautumiseen johtavat syyt ovat monenlaisia
ja ettd nithin liittyvat pyrkimys pééstd kasvaville markkinoille, yhteisdstd perdisin olevien
ainesosien osuutta koskevien madidrdysten kiertdminen, kilpailu palkoista ja tuista,
“ilmaisten” infrastruktuurien etsiminen ja veronkierto,

ottaa huomioon, ettd yritysten uudelleen sijoittautumiseen liittyy monia alueellisia ja
sosioekonomisia ongelmia, kuten pitkdaikaistyottomyyden kasvu, pdtevin tydvoiman
puuttuminen, ostovoiman alentuminen ja kotimaisille tuotteille tdrkeiden markkinoiden
menettaminen,

ottaa huomioon, ettd on tarpeen sovittaa yhteen kansalliset veropolitiikat, jotta voidaan
estdd ainoastaan verotuksellisten etujen vuoksi tehdyt pddomansiirrot ja yritysten
uudelleen sijoittautumiset,

pitdd erittdin tirkednd sitd, ettd kansainvilisid toimia toteutettaessa kaupan ja
investointien alalla painopiste siirretddn suhteellisen kapeasta kasvun ja vapaakaupan
sekd vapaiden investointien sdilyttimisen tavoitteesta monimuotoisempaan kestidvin
kehityksen tavoitteeseen, mikd tarkoittaa talouden tehokkuuden, makrotalouden
vakauden, sosiaalisen oikeudenmukaisuuden ja ympériston huomioon ottamista;
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10.

pyytdd komissiota tekeméén tarvittavia aloitteita niiden esteiden poistamiseksi, joiden
takia kaikki tyontekijit ja kansalaiset eivét voi péadstd tiysin osallisiksi sisdmarkkinoiden
tuomista eduista, kyseessd ovat esimerkiksi rajatyontekijoiden verotusta koskevien
sddnndsten puuttuminen ja verotusta koskevien sdénndsten harmonisointi yleensé;

korostaa eurooppalaisten yritysneuvostojen perustamisen merkitystd yritysten toiminnan
uudelleen sijoittamista ja rakenneuudistuksia koskevien pddtosten avoimuutta lisddvani
tekijén,

pyytdd komissiota edistimddn sosiaalilausekkeen sisdllyttdmistd kansainvélisiin
sopimuksiin erityisesti ILO:n viiden tdrkeimmain sopimuksen perusteella;

katsoo, ettd wvaltion polititkan tavoitteena olisi oltava uudelleen sijoittautumisen
myoOnteisten  vaikutusten edistiminen ja mahdollisten kielteisten vaikutusten
viahentdminen niin, ettd teollisuuden uudelleen sijoittautumisen monimuotoisuus otetaan
huomioon;

on sitd mieltd, ettd kansallisella tai eurooppalaisella tasolla kdynnistettdvien
sddntelytoimien avulla olisi parannettava talouden dynamiikkaa eikd silld tulisi luoda
lisdd epdonnistuneita sosiaalisia tai taloudellisia vaatimuksia, jotka saattavat johtaa
tahattomasti tyottomyyden alenemisen sijasta tyottomyyden kasvamiseen;

katsoo tdstd syystd, ettd teollisuuden uudelleen sijoittautumista koskevan valtion
polititkan on pyrittivd seuraaviin tavoitteisiin: korkea ty6llisyyden taso, sosiaalinen ja
taloudellinen yhteenkuuluvuus, yhteison teollisuuden kilpailukyky, kestdvd kehitys,
vapaakaupan tuomien etujen oikeudenmukaisempi jakautuminen;

toteaa, ettd jos tiettyihin yritysten toiminnan uudelleen jirjestdmiseen liittyviin
prosessethin ei kiinnitetd huomiota, niissd ei noudateta unionin kolmea strategista
tavoitetta, jotka ovat rakenteellinen mukauttaminen (eurooppalaisten yritysten
kilpailukyvyn nostaminen kansainvélisilla markkinoilla), sosiaalinen yhteenkuuluvuus
(jotta varmistetaan taloudellisen toiminnan kustannusten ja etujen tasapuolinen
jakautuminen), ja ympdriston ja uusiutumattomien luonnonvarojen suojelu (kestdvin
kehityksen edellytys koko unionissa);

pyytdd komissiota asettamaan teollisuusyritysten uudelleen sijoittautumiset tiukemman
valvonnan alaisiksi Euroopan unionissa ja harkitsemaan niistd asioista vastaavan
pysyvén havaintoyksikdn perustamista;

pyytdd komissiota painokkaasti edistimddn vahvemmin koulutustoimiin ja
asiantuntemukseen tehtidvid investointeja, mikd parantaa sopeutumiskykyd uudelleen
sijoittautumisen yhteydessa;
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katsoo, ettd suurten yhtididen, joiden tavoitteena on erityisistd syistd vihentdd tydvoimaa,
olisi tehtdvd ndin keskipitkén tai pitkdn aikavélin yritysteollisen strategian puitteissa,
mika voisi oikeuttaa padtdksen ja tarjota asianmukaiset sosiaaliset toimet;

vaatii, ettd tyontekijoiden edustajat voivat osallistua uudelleen jarjestimistd koskeviin
neuvotteluihin, valmistelu- ja tarvittaessa tdytdntéonpanotoimiin;

viittaa siihen, ettd yhteison tasolla tyontekijoiden edustajia voidaan kuulla etukiteen vain
joukkoirtisanomisten yhteydessd; pyytdd siksi neuvostoa hyviksymidin tyOntekijoiden
tiedottamista ja kuulemista koskevan direktiivin;

vaatii komissiota arvioimaan kiireesti tyontekijoiden joukkovédhentdmistd ja yritysten
sulkemista koskevan direktiivin noudattamista ja tekeméén ehdotuksia tehokkaista ennen
kaikkea taloudellisista sanktioista sellaisia tapauksia varten, joissa direktiivid ei
noudateta, ja tekemddn ehdotuksia direktiivin parantamiseksi, jotta sen avulla voidaan
paremmin turvata tydpaikat ja puolustaa tyontekijoitd; kehottaa komissiota uudistamaan
yhteison lainsdddéntod ja direktiivejd siten, ettd tdssd pddtoslauselmassa mainitut
kysymykset otetaan huomioon;

muistuttaa mieliin, ettd neuvoston 20. heindkuuta 1998 antamaa direktiivid 98/59/EY
tyontekijoiden  joukkovdhentimistd  koskevan  jdsenvaltioiden  lainsddddnnon
lahentdmisestd ja 22. syyskuuta 1994 antamaa direktiivid 94/45/EY eurooppalaisten
yritysneuvostojen perustamisesta tai tyontekijoiden tiedottamis- ja kuulemismenettelyn
kayttoonottamisesta yhteisonlaajuisissa yrityksissa tai yritysryhmissd on noudatettava;

kehottaa komissiota kiirehtimddn eurooppalaista yritysneuvostoa koskevan direktiivin
94/45/EY tarkistamista, erityisesti tiedottamisen ja kuulemisen lujittamiseksi siten, ettd
tdimd tapahtuu suunnitteluvaiheessa ennen péidtoksentekoa, jotta tiedottaminen ja
kuuleminen ovat tehokkaita ja niilld on vaikutusta; toivoo lisdksi, ettd direktiivid
tdydennetddn, jotta voidaan nopeuttaa yritysneuvostojen perustamista ja antaa niille
mahdollisuudet toimia itsendisesti;

kehottaa puhemiestd vilittimddn tdmédn padtoslauselman komissiolle, neuvostolle,
jasenvaltioiden hallituksille ja parlamenteille sekd tydmarkkinaosapuolille.
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