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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
E-maii{uri)

Nafionalitate(-tati)

Data nasterii :

Locul de munca/

Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada '
. 2002 - 2012 Asistent universitat

Funclia sau pesiul ocupat

Activital) st responsabilital principale

Curriculum vilae
Mictea Rodica Ortensia

~ Zeman Rodica Ortensia
- rodica.miclea@e-uvt.ro

romana

Universitatea de Vest din Timisoara, Facuitatea de Muzica si Teatru

- Educatie si Formare

Conferentiar Universitar Doctor

2014-prezent, Conferentiar universitar; 2012-2014, Lector universitar ,

Director de Departament (aprilie 2012-prezent)

» Activitati didaciice

+ -Conducere cursuri i lucrér la siudit universitare de licenta si master pentru disciplingle: Didactica

predaril instrumentulul; Instrument - vioara; Muzica de camerd; Studii de orchestra; Ansambluri
instrumentale

- Indrumator stiinfific pentru lucrarite teoretice de cercetare, necesare obtineri diplomelor de Licenta,
Master, jucrari de gradut |

' WActivititi Administrative

Secretar de catedrd Interpretare Muzicald (2008 - 2011);

«Activitati de evaluare

" - Presedinte a Comisiei pentru implementarea Sistemului de Control Managerial Intern din cadrul

Facultai de Muzica
- Presedinte & Comisiei de Evaiuare §i Asigurare a Calitali in cadrul Facultalii de Muzica (2009-2011}

_+Activitati de cercelare

- Lucrdrn stiintifice comunicate i in curs de publicare:;
1. Vioara in muzica populard romaneasca, Sesiunea de comunicéri stiinfifice studentesti, 1608

2. Henryk Szeryng - tin maestru al viorii, Sesiunea de comunicéi stiinfifice a cadrelor didactice
universitare, 2000

3. Reperioniul viclonistic in secolele XVII-XVIHl, Sesiunea de comunicar gtintifice a

cadrelor didactice universitare, 2001
4. Tehnica gi ibertatea gestului in interpretare, Sesiunea de comunicari stiintifice a
cadrelor didactice universitare, 2002
5. Importania tinutel corporale in tehnioca viclonisticd, Conferinta Internalionald Muzica st Medicina”,
organizala de Faculiatea de Muzica & Universitafii de Vest din Timisoara 2011

- Lucrari stiintifice publicate;
Aspecte stilistice ale cvarefefelor de coarde roméanesti interbelice, Tn Orizonturi ale arlei secolelor XiX-
XX din perscpectiva secolutui XX, Eurostampa Aegis, 2010, p.604-631

- Probleme si deziderate de ordin tehinic, stilistic si expresiv ale cvartetului de coarde, in RevART,

Editura AEGIS, 2009, p. 47-56

Pentru mai multe informati despre Europass accesali pagina. hitp/feuropass.cedefop europa eu

© @ lntunes Europeand, 2002-2010 24082010




Numele si adresa angajatorutui

Tipul activitalii sau sectorud de activilate

Perioada
Functia sau postul coupat

Curricuiom vitae
Miclea Rodica Orensia

Elemente stilistice ale creafiei de cvartet enescian, Zilele academme im@erene Timigoara, Eéltura

; Umversna@u de Vesi, 2008, p. 113-123

Fantasmagoricul, o categorie esteticd, in Analele Uni versnagn de Vest, seria Muzics, volumul i\/

- Timigoara, £diura Universitafii de Vest, 2008, p. 86-104
- Actul mferpret‘anv intre rigoare si creaffvitate, in Stilistica interpretativa - O provocare a seco!ulm XX

Teoria si practica actului aristic conl emporan; volum colectiv, Editura Universitélii Nationale de
Muzica Bucurest 2013, p.13-20

Elsmente stilistice in creatia roméaneasca pentru cvarte! de coarede infre anii 1960-2000, ISBN §78-

- 973-53-1308-1, Cluj, Edlitura Risoprint, 2014

«Activitati artistice:

- Biunie 2015, , Filarmonica “Banatu” Timisoara, , Palatul Baroc, recital cameral trio, cvartet

- 18 octombrie 2013, Palatul Baroc, Festivalul Barce Timisoara, recital cameral duo

- 2 aprilie 2013, Fitarmonica “Banatul” Timigoara, sala Capitol: Recital de muzicd de camera — Seara
de Muzicd sl Poszie Armeana, trio

- 28 marfie 2013, Galerille Calpe Timisoara, recial cameral trio

- 18 aprilie 2012, Liceul de Artd "Sabin Pautza", Resita, recital cameral trio

- 22 martie 2011, Filarmonica "Banatul”, Safa Capitol, Timigoara
- 14 martie 2011, Festivalul Muzicil de Camer3, Timisoara, Faculatea de Muzica, sala Orpheum

- 12 decembrie 2010, Biserica Romano-catolicd "Maria Zapezi®, Resila

- 4 octombrie 2010, Universitatea de Vest, Aula Magna, Festivitatea de deschidere a anului universitar
- 17 recitale sustinute 1a Pavilionul Romaniel, in cadru! Expozitiei Mondiale de la Shanghai 2010, 1

- algust-15 septembrie 2010

- B iulie 2010, Universitatea de Vest, Aula Magna

- 18 iunie 2010, Concert aniversar 5 ani Rotary, Liceu|"Sabin Pautza", Resita

- 19 mai 2010, Festivaiui Muzich de Camer, Timigoara, Facuiatea de Muzica, sala Orpheum

- 17 mai 2019, Festivalul Muzicii de Camera, Timisoara, Faculatea de Muzica, sala Orpheum

- 30 aprilie 2010, "Semper Fideles ", Festivalu! internafional "Timisoara muzicaié - Academica’,

 Faculatea de Muzica, sala Crpheum

- 30 mai 2609, Serbariie Calnicului, edifaa tX-a
- 15 oclombrie 2008, Facultatea de Muzica, sala Crpheum
- 25 aprilie 2007, Filarmonica de Stat Arad
- 29 martie 2007, Filarmonica de Stat Sibiu, sala Thalia
- 21 martie 2006, Filarmonica "Banatul, Sala Colegiuiui National de Arté “lon Vidu"
- 1 martie 2005, Filarmenica "Banatut’, sala Orpheum
- 21 noimbrie 2004, Medalion Carl Phifipp Emanuel Bach, Timigoara, Domui Cafolic
- 22 aprilie 2003, Medaiion Frantz Schubert, Filarmonica "Banatul, Safa Colegiului Nalional de Arta

- "on Vidu"

- & martie 2003, Zitele Muzicii de Camer, Timisoara, Faculatea de Muzicd, sala Crpheum, recital

' cameral, duo

Universitatea de Vest din Timigoara

- Invatamant superior

1999 - 2002
Preparator universitar in cadrul Facultali de Muzica

Pentru mal mulle informatl despre Eurcpass accesalf pagina: hitp/ieurcpass.cedefop eurapa eu
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. Activitati si responsabifitali princépa&e * Activitati didactice ' .
- -Conducere seminarii [a studi unwers itare ée [centa pentru disciplinete: Instrument - vicara
- +Activitati artistice: :

- Colaborare cu Cofegiul 'hiaﬁoﬂa! de Muzica “lon Vidu" din T;mlg,eara
- Colaborare la “Tabéra muzicala de vara™ Garana, edifile 1939, 2000, 2001

¢ - {olahorare cu Filarmonica de Stat “Banatul” din Timisoara alatur de care am efeciuat tumes in:
Austria, Brazilia, Franta, Germania, itaita, Norvegia, Portugalia, Spania

- Colghorare ol orchestra “Europasymphonie”

. - Colaborare cu orchestra Camerata Academica Timisiensis”

. - Concert maestru al orchestrel “Giovanille Barocca Europa Galanate”
- Recitaluri de muzica de camerd Tn Timisoara, Arad, Resita

Numele si adresa angajatorulul - Universitalea de Vest din Timisoara
Tipul activitatii sau sectorul de aclivitate invatamani superior

Educatie si formare

Perinada . 2003 - 2011
Calificarea / dipioma obtinutd . Doctor in Muzicd/Diploma de dostor

Disciplinele principale studiale / ¢ Dacloral stiindific in muzica
competenie profesionale dobandite

Numele i tipul institufiei de invatdmant | Universitatea Nationald de Muzicé din Bucuresti
{ furnizorulud de formare

Peripada = 1894 -1998
Calificarea / diploma ob;inuté Licentiat in Muzicd/ Diplom3 de licentd
Discipiinede principale studiate ! © Vicard, Muzica de camera, Orchestra, Forme muzicale, Isioria Muzicii, Armonie, Teorie muzicala
competente profesionale dobandile  Instrumentist, profesor de instrument

Numele 3t fipul instilufiel de invalamant " Universitatea de Vest din Timiscara, Facultatea de Muzica
{ furnizorulu de formare

Perivadz 1982 -1994
Catificarea / diploma obtinutd  Diploma de bacalaureat 1884
Numele gi tipul institufies de inva{@mant = Liceu! de muzicd ,lon Vidy™ din Timigoara
[ furnizoruiui de formare

Curmioulum vilae Pentru mai multe informmali despre Europass accesalf pagina: http/feuropass cedefop.europa.eu
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Aptitudini 5i competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) strain&(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (Y

Limba -

Limba

Competente 5i abilitati sociale |

Camiculum vitae
hiclea Rodica Onensia

Cursi dé prefectioriare’

- Asigurarea cahtatu in mvatamaniu supen&r Modulul M 1.1. Sisteme interne de
management §i asigurarea ca!atah ~ curs postuniversitar, noaembrﬁe 2&1‘% mal
2012, POSDRUE‘{'M 318!266ﬁ6

- Management organizational — Studi pesiumvers:tare de perfeclionare, Z,
Facultatea de Economie gi de Adminisirare a Afacerilor 2010

- Foresight for public policiss, Bucuresti, 4 martie 2011, in cadrul proiectului
"Viziune si Strategie” Calitate si Leadership penfru Invatdméaniul Superior
Raoménesc : -

- Excelenfa In Invatamantul Univarsitar Muzical, Sibiu, 25-26 nolembrie
2010, in cadrul protectului "Observatorul Prefesiilor Muzicale din Romania

- Scoala de vard de liedership cuffural, Timigoara 1-7 iulie 2018, UVT si
Timisoara 2021

- Management universitar, 19-22 februarie 2019, in cadrul profectului
"Dezvortarea capacitati Ministeruiui Educetiei Nafionale de monitorizare si
prognozare a evelufiel invatdmantului superior in ragort cu piata munci’,
SIPQCA 3, partener Academia Romana

Roména

Engleza, Franceza

Engelegere : Vorbire Scriere
Ascultare Cife Faficparala  Disours oral : Ex;jriénare scrisa
e conversafe | B
B2 Englez z"a C1 | .Eng!e.zé Bl Engleza B2 Engleza B2 Engleza
?8‘!. I-rancem | 58.1: ) .?réncezé fB?” Franc.e.zé. B | ?r.anc.ezé. 81 Francezd |

1 Nively | Cadrului European Comun de Re fermté Peniru Limbi Stréine

Soirit de echipa, dovedit in numeroasele colaborari cu muzicieni {orchestre, formalii camerale),
precum st ¢ bund capacitate de comunicare,

Penfru mal multe miormaly despia Europass accesal paging: hitpVeuropass cedelop suropa.eu
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Competente gi aptitudini = O bogata experienta organizatorica dobandita in urma organizarii a diferitelor formati instrumentale
- camerale in care am activat, precum i in urma organizarii de evenimente culiural-educative cu -
- Asocialia Musica Omnia, &l carei presedinte am fost sau in cadrul Facultati de Muzica si Teatru,

organizatorice

Curriculum vitag
Miclea Rodica Orlensia

- Organizator al uror conferinte, membru af comitetului de organizare a unor conferinte, membru comitet

gtiintific

1. nafionale

Presedintele al Simpozicnuiui nationat Direcfii ale artei contemporane. Creafie §i
interpretare, din cadrul Zilelor acadermice timisene edifia a X/V-a, 28 mai 2015,

Presedintele Sim}iozéoﬂﬁ!ui nagiénai Sfi!;'stica'imerprefafivé - provocare pehfﬁ) sec,
XXI. Tecoria i practica achului arfistic contemporan din cadrul Zifelor academice
timisene editia a Xlia, 24-25 mai 2013, ' '

Director artisiic al "Festivalului muzicii de camerd” desfasurat la Timigoara intre 11-
13martie,17-20 mai 2013;

Director workshop -~ Muzicianul sénétos, Asociatiel "Musica Omnia” In partenesiat cu
CNA "LVidu", CJT 15 martie-15 aprilie 2011,

Director executiv al prolectului — Workshop de muzicd medievald romaneascé 15
octombrie -30 noiembrie 2011 Ascciatiel "Musica Omnia”

Director artistic Festivalul muzicii de camerd” Timiscara, 22-25 februarie 2010, 17-20
mai 2010;

Festivalul "Timorgelfest” - organizator, Timiscara, 2009

"Lo Speziale” (Farmacistul} — coordonator, Timisoara, 2008

2. internationale

- -coordonator proiect Anya 17 . 17 octombrie 2013, Fitarmonica “Banatul® Timigoara, saia

Capitc!

- Festivaiul intemational "Timisoara muzicaid Academica™ organizator, 23-30 aprilie 2010

"Festivalul muzicii de camera” - director artistic, Timisoara, 3-21 martie 2011

Festivalul "Timorgelfest” - organizator, Timisoara, 2011-03-22

- Conferinta international a Societdtii Europene de Imnoiogie (IAH], organizator, 24 - 29 iulie

2011

Pentru mal multe informalii despre Europass accesafi paging: hiipfeuropass.cedefop europa.eu
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Competente si aptitudini de ulilizare Microsoft Office —~ Word, Excel, Powerpoint

a calculatorului .

Informatii suplimentare

Curricutum vitae
Wiclea Rodica Urtensia

Participari in comisii de concurs

- membra a juriului Concursului Euroregional "Aima Cornea lonescu” editia a Vii-a, Timisoara,
24-26 aprilie 2009

- membra a juriuiul Concursului Euroregional "Alma Cornea lonescu” edilia a Viil-a, Timigoara,

7-9 mai 2010

- membra & juriului Concursuiul Euroregional "Aima Cornea lonescu” edifia a 1X-a, Timisoara,
6-8 mai 2011

~ membra a jurivlul Concursutui Evroregional "Alma Cornea lonescu” editia a X-a, Timisoara, 4-
6 mai 2012

- membra a juriviui Olimpiadet Nalionale de interpretare vocala, instrumentald i studil teorstice
muzicale pentru cls. {X-XH, lasi, 3-6 aprilie 2015

-Vicepragedinte subcomisia vicard a Olimpiadei Nalionale de Interpretare instrumentala cls. il
Vill, Suceava, 7-9 aprilie 2015

- membré a juriviui Concursului Euroregional "Eugen Cuteanu”, editia & il-a, Timisoara, 15-17
mai 2015

- Vicepresedinte subcomisia vioard a Climpiadei de Interprefare vocald, instrumentala si studii
teoretice muzicale peniru cls. [X-XI}, Timiscara, 27-30 aprifie 2017

- Presedinte a juriviui Concursului Euroregional "Eugen Cuteany”, editia a V-a, Timisoara, 18-
21 mai 2018

- Presedinte a juriului Concursului Euroregional "Eugen Cuteanu”, editia a Vil-a, Timigoara, 5-6
aprilie 2019

Distinctii gi premii

Diploma de merit - Concursul Euroregional "Alma Cornea lonescu’, Editia a f-a, 12-14 martie,
2004, Timigoara

Diploma de merit - Concursul Euroregional "Alma Cornea lonescy’, 14-16 apritie, 2005,
Timisoara

Diploma de excelentd - Concursul Euroregional "Alma Cornea lonescu”, 7-9 aprilie, 2006,
Timiscara

Diploma de onoare ~ O suté de ani de invaiamant muzical in Banat, 2006, Timisoara
Diploma de merit - Concursul Euroregional "Alma Cornea lonescu’, 11-13 mai, 2007, Timisoara

Diploma PRO JUVENTUTE - Consiliul Judeiean Timis, pentru merile si rezultate deosebite in
promovarea si afirmarea invatamantul timisean, 2007

Diploma de merit - Concursui Euroregional "Alma Comea lonescu’, 11-13 aprilie, 2008,
Timisoara

Diploma de excelentd - Concursul Euroregional "Alma Cornea lonescu’, 24-26 aprite, 2009,

Timigoara

Pentru mal mutte informatii despre Europass accesati paging: hifpfevropass.cedefop eurcpa.ey
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Cumiculum vitae
Miclea Rodica Ortensia

Diplom - Festivalul "Tlmorgelfest" szns;oara 2009

Diploma de excelen}a - Concursul Euroreglonal "Alma Cornea Ionescu 7-9 mai, 2010 Tm|soara
Diploma de excelenté Festivalul "De la Corelli Ia Mozart’, 13 mai, 2010, Timisoara

Diploma de participare - ”Festwalul muzlcii de camer"" 18 mai 2010

Diploma de excelenta - Concursul International de percutie, Edifia |, 20-23 mai, 2010, T|m|$oara
Diploma de excelentd - Concursul Euroregional "Alma Cornea lonescu”, 6-8 mai, 2011, Timisoara

Diploma de participare - organizator, Internationale Arbeitsgemeinschaft fiir Hymnologle (1AH},
24-30 idlie 2011, Tirmigoara

Diploma de merit ~ Zilele Scolii Muzicale Timisorene, Editia a X-a, 10-11 noiembrie 2011
Diploma de merit - Concursul Euroregional "Alma Comea lonescu”, Timisoara, 4-6 mai 2012
Dipioma de onoare - Zilele Scalii Muzicale Timisorene, Editia a Xi-a, 8-9 noiembrie 2012
Diploma de participare - Zilele Academice Timisene, edilia a Xill-a, 24-25 mai 2013

Diploma de onoare - Jubileu de 20 de ani al specializarii Actorie din cadrul Facultalii de Muzica si
Teatru, 23 octombrie 2014

Diplema de onoare - Concursulu Euroregional "Eugen Cuteany”, edifia a V-a, Timigoara, 18-21
mai 2018

Diploma de merit Concursului Eurcregional "Eugen Cuteanu”, edifia a tV-a, Timisoara, 2019

A
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PROGRAM MANAGERIAL

de sustinere a candidaturii la functia de
Director de departament — Muzica-Actorie al

Facultatii de Muzica si Teatru a Universitatii de

Vest din Timisoara

Candidat: conf.univ.dr. Rodica Ortensia Zeman




Premise

n

Intr-o socictate dinamicd, misiunea si obiectivele Universitiitii de Vest din Timisoara si
Facultitii de Muzica si Teatru, bazate pe valorile fundamentale ale culturii si civilizatiel umane,
pot fi realizate doar prin asigurarea unui climat de excelentd profesionald, integritate morala,

implicare si responsabilitate sociald.

Supun atentiei comunitdtii academice a Departamentului Muzica-Actorie al Facultdtii de

Muzicd si Teatru din cadrul Universititii de Vest urmatorul program managerial:

1. Cercetare, inovare si creatie

Obiectiv stratesic — Corelarea strategiilor de cercetare stiintificii si creatie artisticdl cu directiile

strategice instituionale, nationale si internationale,
Obiective operationale:

e Realizarea unei analize a tendintelor existente $i crearea unui plan strategic realist asumat

de comuniiate;
e Crestere calitativii i cantitativi a activitatii;

e Alocarea de fonduri din bugetul Departamentului si atragerea unor surse de finantare

suplimentare necesare desfasuririi activitatilor de cercetare stiin{ifica §i creatie artisticé;

e Promovarea activititilor si recunoasterea valorii rezultatelor cercetarii stiintilice si creatiel

artistice;

e Sustinerea [festivalurilor, concursurilor, conferintelor/simpozioanelor cu tradific ale

Facultiitii de Muzici si Teatru;

o Introducerea unei activititi minime obligatorii pentru toate cadrele didactice in functie de

specializarea acestora.




2. Procesul educational

Obiectiv strategic - Realizarea unei ofertei educationale competitive la nivel national, european

si international.
Obicetive operationale:

e Corelarea competenfelor profesionale cu nevoile reale ale studentuluide de integrare pe
piata muncii;

s  Optimizarea planurilor de invag@imant, programelor analitice si a figelor de disciplind in
conformitate cu cerintele ARACIS, standardele europene si cerintele pietei educationale;

¢ Integrarea de discipline cu competente transversale ce vor facilita studentului o abordarea
mai complexd a domeniului si o viziune interdisciplinard;

+ “Abordarea unor noi metode de predare si evaluare care si contribuic la cresterea calittii
actului educational ;

e Asigurarca coerentei ciclurilor de studii licentd - masterat - doctorat si prospectarea de noi
oportunititi;

o Diversificarea ofertei educationale prin infiintarea unor noi specializiri la ciclul de licentd

©si master masterat {Compozitie, Dirijat, Artele spectacolului muzical, Regie muzicald,
Regie - teatru) care sa corespundd cerinjelor profesionale ale studentilor;

e Evaluarea justd si obiectivi a activititilor Departamentului Muzici-Actorie in raport cu
alte institutii de invatamant superior din tard §i din strdindtate prin realizarea unor rapoarte
de autoevaluare si analize comparative;

e Organizarea unor activititi de promovare a ofertei educationale a Departamentului
Muzicd-Actorie prin consolidarea si initierea parteneriatelor de colaborare cu mediul
preuniversitar;

e Consultarea cu totii actorii implicati direct sau indirect in procesul educational: potentiali
angajatori, academic,mediul preuniversitar, comunitatea alumni, in construirea ofertei
educationale,

e Prognozarea cvolutiei pietei muncii $i a gradului de satisfacere a cerintelor acesteia.




3. Management si asigurarea calitiii

Obiectiv strategic ~ Revitalizarea politicilor de management al calititii prin implementarea unor
noi proceduri de sistem privind evaluarea activititii didactice, de cercetare stiintifica si creatie

artistica.
Obiective operationale:

° Ménilorizarea V;Jl‘.()gE‘&nltﬂOi‘ de studii, efectuarea de analize SWOT pentru {iecare
specializare in vederea identificdrii factorilor de risc:

e Implementarea unor proceduri si regulamente interne care si permitd identificarea
eventualelor discrepante intre obiectivele asumate si punerea In practicd a acestora;

¢ Stabilirea unor indicatori de performantd a activitatilor Departamentului Muzicd-Actorie
care vor permite o raportare corectd la situatia existenta si o corijare a acestora daci va [i
cazul;

e Crearea unui climat organizational bazat pe promovarea valorilor, responsabilitate,
respect si onoare;

e [Promovarea principtilor de eticd si deontologie profesionald in randul comunitagii

academice — studenti si profesori.

4. Politica de resurse umane

Obiecctiv strategic - Cresterea gradului de ocupare a posturilor didactice cu specialisti de inaltd

valoare, atragerea de personal cu competente pluridisciplinare,
Obicctive operationale:

o Realizarea planuiui de dezvoltare profesionald pentru fiecare cadru didactic titular in
acord cu obiectivele si misiunea Departamentului Muzicd-Actorie si a Facultitii de

Muzica si Teatru, respectiv oferirea de suport pentru realizarea acestuia:

e Incurajarea si sustinerea cursurilor de perfectionare continui a cadrelor didactice:




Recunoasterea $i recompensarea  performantei  didactice, artistice si de cercetare
stimtifica;
Utilizarea eficientd a potentialului uman prin particularizarea atributiilor aferente fisei

postului ;

Cultivarea unei atitudini proactive a comunitdtii academice in realizarea obiectivelor

stabilite ;

Asigurarea transparentei decizionale si informarii corecte a tuturor membritor comunititii
academice;

Realizarea unor structuri mairiceale atunci cand acestea sunt necesare in realizarea
abiectivelor dorite;

Eficientizarea canalelor de comunicare intre structurile existente;

Identificarea nevoilor reale in atragerea de nou personal - artisti §i cercetiitori recunoscuti

la nivel national si international, potentiali titulari cu o calificare pluridisciplinari..

5. Relatia cu studentii si serviciile penfru studenti

Obicctiv_strategic — Realizarea unui climat optim dezvoltiarii profesionale si personale a

studentilor.

Obiective operationale:

Cunoasterea nevoilor, problemelor si expectantelor studentilor prin intermediul unor
sondaje de opinie, a eficientizarii sistemului de comunicare cu studentii prin activitatea de

tutoriat;

Preocuparea constantd fatd de dezvoltarea profesionala a studen{ilor prin organizarea unor

workshop-uri, stagii de practica si sesiuni de comunicarii stiintifice;

Promovarea studentilor cu performante deosebite prin implicarea acestora in spectacole,

conferinte, etc.




e Sustinerea de proiecte comune cu studenti de la toate specializirile;
e Promovarea resurselor informationale si educationale ale Facultatii de Muzica si Teatru;

» Incurajarea activitatii de voluntariat si elaborarea unui regulament propriu.

6. Internationalizare

Obiectiv_stratesic — Stabilirea unor strategii de internationalizare la nivelul Departamentului

Muzici-Actorie.
ODbiective operationale:
s Consolidarea parteneriatelor existente si inifierea altora noi;

o Incurajarea mobilitatii studentilor si a cadrelor didactice printr-un proces de schimburi

academice cu universititi din strainitate;

o Cresterea mobilititilor Incoming pentru studenti printr-o mai bund promovare a ofertei
educationale si a cadrelor didactice prin invitarea si organizarea activititii unor lectori

strivini;
e Concretizarea parteneriatelor prin activitati artistice, stiintifice, workshop-uri, etc.

e Alocare de fonduri din buget pentru proiecte care vizeazd crearea de oportunitafi pentru

atragerea de personal si studenti straini.




7. Rolul Departamentului Muzica si Actorie In societate

e Obiectiv_stratesic — Consolidarea imaginii Facultdtii de Muzicd si Teatru ca pol
important al vietii culturale timisorene in contextul anului 2021- Timisoara Capitald

Culturald Europeanii.
Obiective operationale:

o Incheierea de parteneriate cu toti factorii importanti in derularea demersului de realizare a
obiectivelor propuse pentru Timisoara 2021, la nivel local, regional, national si

international,
e Mediatizarea actiunilor Departamentului Muzica-Actorie in presi si pe sife-urile de profil;
e (Crearea unei stagiuni permanente a Facultiitii de Muzici si Teatru;

s Implicarea in acliuni cu caracter de voluntariat a tuturor membrilor comunitatii

academice;

s Folosirea contextului existent, Timisoara Capitald Culturald Europeand. pentru a promova

studentii si cadrele didactice, oferta educationald a Facultdtii de Muzica si Teatru,

e ldentificarea oportunititilor de follow-up anului 2021 si eficientizarea acestora.

8. Relatia cu alumni

Obiectiv_strategic — Implicarea comunitd{ii afwmuni in promovarea valorilor si performantelor

Facultatit de Muzica si Teatru ca exponent al bunelor practici.
Obiective operationale:
e Centralizarca bazei de date a comunititii a¢/iumni a Faculid(ii de Muzica si Teatru;

o Implicarea comunititii a/unwi in activititile Departamentulut Muzica-Actorie;




e Organizarea unor evenimente cu participarea comunitdtii afumni a Facultatii de Muzicl si

Teatru ;

o Consultarea comunitdtii a/umni cu privire la oferta educationald a Facultiifii de Muzicd s1

Teatru ;

s Initierea unor activititi de mentoriat ale comunitatii afimni la Facultatea de Muzicd $i

Tealru,

9. Gestiunea patrimoniului, investitii, finanfare

Obicctiv_strategic - Gestionarea eficientd a finantdrii si asigurerea bazei materiale necesare

desfisurarii activititilor Departamentului Muzicd si Actorie din finanjarea de bazi si fonduri

suplimentare.

Obiective operationale:
¢ ldentificarea surselor de finantare suplimentard;
& lnvestigarea situatiel financiare existente si inventarierea bazei materiale;
e (estionarea eficientdl a resurselor existente;

e Achizitionarca bazei materiale necesare bunei desfisurdri a activititilor Departamentului

Muzici-Actorie.

10. Comunicare si imagine institutionala

Obiectiv_strategic — Consolidarea culturit organizationale la nivelul Departamentului Muzici-

Actorie si promovarea valoritor Facultii{ii de Muzicd in mediul extemn.




Obiective operationale:

o Constientizarea si asumarea de ciitre toti membrii comunititii academice a misfunii

Facultdtii de Muzicd si Teatru, a obiectivelor strategice - si operalionale ale

£l

Departamentului Muzici-Actorie;

¢ Crearea unei baze de date pentru membrii comunititii academice ca suport informational

necesar desfasuriri activitdtilor;

e Diseminarea constantd a actiunilor desfBsurate de Departamentul Muzicd-Actorie in mass-

media locala si nationalii precum si pe site-urile de specialitate;

e Infiintarea unui colectiv responsabil de promovarea imaginii Departamentului Muzici-

Actorie pe plan nafional $i international.

conf.univ.dr.Rodica Oriensia Zeman
Timisoara,

10.10.2019
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