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Az BEurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személycknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramldsirdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (a tovabbiakban:
GDPR), az informiciés énrendelkezési jogrdl és az informécidszabadsigrol szdlé jogszabily
alapjan a Nemzeti Artista- El6adé- és Cirkuszmiivészeti Kézpont Nonprofit Kft. (a tovabbiakban:
Nemzeti Citkuszmvészeti Kozpont) az altala kezelt személyes adatok védelme érdekében az alabbi
szabalyzatot alkotja.

1. A Szabdlyzat célja és hatalya

1. § A Szabdlyzat célja, hogy meghatarozza a Nemzeti Cirkuszmiivészet Kozpont altal kezelt
személyes adatok védelménel rendjét, az adatbiztonsag érdekében megvaldsitandd intézkedések és
eljarasok szitkséges korét, valamint biztositsa az adatvédelem alapjogi elveinek és az informaciés
onrendelkezési jog érvényesilését.

2. § (1) A Szabdlyzat személyi hatalya kiterjed a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozpont valamennyi
szetvezetl egységére, és adatkezelési tevékenységére, kilonss tekintettel a2 Nemzetl
Citkuszmivészeti Kézpontnal munkaviszony, megbizisi jogviszony vagy munkavégzésre irdnyuld
egyéb jogviszony alapjan munkat végzd természetes személyre, aki tevékenysége soran személyes
adatot kezel.

(2) A Szabilyzat tirgyi hatdlya kiterjed a Nemzeti Cirkuszmiivészeti K6zpont ltal birmely célbdl
kezelt személyes adatoknak valamennyi nyilvintartasara, fiiggetleniil azok megjelenési forméajatél

2. Alapfogalmak

3. § A Szabalyzat alkalmazasa soran a fogalmak az alabbiak szerint értelmezendbek.

a)  Személyazonositd adatok: a csaladi és uténév, leanykori név, a nem, a sziiletési hely és id8,
az anya leinykori csaladi és uténeve, a lakohely, a tartézkodasi hely, személyi igazolvany
szama, valamint személyi azonositd szam egytittesen vagy ezek kézul barmelyik, amennyiben
alkalmas vagy alkalmas lehet a természetes személy azonositisara.

b)  Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”) vonatkozd
barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett
modon, kiilonsen valamely azonositd, példaul név, szim, helymeghatirozé adat, online
azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genectikai, szellemi, gazdaségi,
kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithaté.
Jelen Szabalyzat alkalmazidsiban valamennyi ,adat” megjelolés alatt a személyes adatok
értendbek.

¢y  Kiilénleges adat: a faji eredetre, 2 nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a vallisos vagy miés vilignézeti meggydzbdésre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsagra, a szexudlis életre vonatkozd személyes adat, az egészségi allapotra, a kéros
szenvedélyre vonatkozé személyes adat, valamint a blniigyi személyes adat.

d)  Adatkezelés: az alkalmazott eljarastél fiigpetleniil az adaton végzett barmely mivelet vagy a
miveletek dsszessége, fgy killondsen gyQjtése, felvétele, togzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatisa, felhaszndldsa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvinossigra hozatala,
Osszehangolasa vagy Osszekapcesoldsa, zarolisa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznalisinak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, vagy
az adatokba vald betekintés.



e)  Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
barmely szetvezet, aki, vagy amely 6nalloan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozé dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehajtatja.

f)  Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 barmely szervezet, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel.

g Az érintett hozzdjarulisa: az érintett akaratinak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelml kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlenil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érinté személyes adatok kezeléséhez.

h)  Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozisa, igy kiilénosen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovibbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmusités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés.

1) Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon ~ centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy f6ldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomédnya, amely meghatirozott
ismérvek alapjan hozzaférhetd.

) Adattovabbitas: az adatnak egy meghatirozott harmadik személy szdméira tdrténd
hozzaférhetévé tétele.

k)  Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyreallitisa tobbé nem
lehetséges.

D Feliigyeleti hatosag: Nemzeti Adatvédelmi és Informicidszabadsig Hatdsag,

m)  Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kézlik, figgetlentl attdl, hogy harmadik fél-e.
Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami
joggal Osszhangban férhetnek hozzi személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek;

n)  Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szetv, igynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelSvel, az adatfeldolgozdval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozd kézvetlen iranyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

3. AdatkezelSk és adatfeldolgozas

4. § (1) A Nemzeti Cirkuszmuvészeti Kézpont képviseletében eljard személy, aki személyes adat
birtokaba jut, ilyet munkakore vagy tisztsége alapjan kezel, koteles védeni és Stizni a személyes
adatokat, és minden intézkedést megtenni annak érdekében, hogy azok megfelelé védelmét
biztositsa.

(2) Az adatokat védeni kell, kiléndsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitis,
nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmistlés és sérilés,
tovibba az alkalmazott technika megviltozisibdl fakadé hozziférhetetlenné valas ellen.

(3) A Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozponttal jogviszonyban allok, illetve a Nemzet
Cirkuszmiivészeti Kozpont képviseletében eljard személyek kotelesek bizalmasan kezelni minden
olyan személyes adatot, amely el6ttiik a jogviszonyukkal dsszefiggésben valt ismertté, fliggetlendl
attdl, hogy ahhoz milyen formaban és milyen médon jutottak hozza.

5. § A Nemzeti Cirkuszmuvészeti Kozpont képviseletében adatkezelést vagy adatfeldolgozast
végzd személyek feleldsséggel tartoznak minden olyan karért, amely adatkezelési, adatvédelmi
kotelezettségiik megszegésébdl szarmazik.



6. § (1) Amennyiben az adatkezelést a Nemzeti Cirkuszmiavészeti Kozpont nevében mis végzi,
kizardlag olyan adatfeldolgozék vehetSk igénybe, akik, vagy amelyek megfelelé garancidkat
nyGjtanak az adatkezelés kévetelményemek valé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét
biztosito, megfeleld technikai és szervezési intézkedések véprehajtasara.

(2) Az adatfeldolgozé altal végzett adatkezelést olyan irasbeli szerzddésnek vagy mas jogi aktusnak
kell szabalyoznia, amely kéti az adatfeldolgozot a Nemzeti Cirkuszmivészett Kozpont-val
szemben, és meghatirozza az adatkezelés targyat, idotartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok
tipusat, az érintettek kategdridit, valamint az adatkezelS kételezettségeit és jogait. Szerzédésben
vagy mas jogt aktusban szitkséges rogzitemi tovabba az arra vonatkozd eléirasokat, hogy az
adatfeldolgozo:

a) aszemélyes adatokat kizardlag az adatkezeld irasbeli utasitisai alapjan kezeli, kivéve akkor, ha
az adatkezelést jogszabaly ifja el; ebben az esetben errdl a jogi el6irasrol az adatfeldolgozd az
adatkezeldt az adatkezelést megeldzden értesiti, kivéve, ha az adatkezeld értesitését az adott
jogszabaly fontos kdzérdekbdl tiltja;

b) Dbiztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi

kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfelel titoktartasi kételezettség alatt
allnak;

c) Dbetartja az adatkezelés biztonsaga érdekében sziikséges, a GDPR, jogszabaly, illetve a Nemzeti
Citkuszmivészeti Kozpont belsé szabalyzatai altal elGirt biztonsagi intézkedéseket;

d) a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozdan tiszteletben tartja a GIDPR iltal elirt
feltételeket;

e) azadatkezelés jellegének fipyelembevételével megfelels technikai és szervezési intézkedésekkel
segiti az adatkezeldt, hogy teljesitent tudja kotelezettségét az érintett GDPR IIL. fejezetében
foglalt jogainak gyakotlasahoz kapcsolddo kérelmek megvalaszolsa tekintetében;

f}  segiti az adatkezel6t a GDPR 32-36. cikk szerinti kételezettségeinek — igy elsGsorban az
adatvédelmi incidens bejelentése, az adatvédelmi hatdsvizsgilat lefolytatisa és az elbzetes
konzulticid - teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozd
rendelkezésére 4116 mformacidkat;

g) az adatkezelés1 szolgaltatds nyQjtasanak befejezését kévetSen az adatkezelé dontése alapjan
minden személyes adatot tOr6l vagy visszajuttat az adatkezelonek, és to1li a meglévé
miasolatokat, kivéve, ha jogszabaly a személyes adatok taroldsat irja eld;

h) az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely a fenti kételezettségek
teljesitésének 1gazolasahoz szikséges, tovabba amely lehetové teszi és elGsegiti az adatkezeld
altal vagy az Altala megbizott mis ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini
vizsgalatokat is. Az adatfeldolgozé koteles haladéktalanul tajékoztatni az adatkezelét, ha tgy
véll, hogy annak valamely utasitisa sérti a GDPR vagy a tagallami vagy uniés adatvédelmi
rendelkezéseket.

(3) Az adatfeldolgozassal nem bizhaté meg olyan szervezet, amely a feldolgozandé személyes
adatokat felhasznalo tzleti tevékenységben érdekelt.

(4) Amennyiben sziikséges, az adatkezeld és az adatfeldolgozé tovabbi intézkedéseket hoz annak
biztositasara, hogy az adatkezelé vagy az adatfeldolgozd irdnyitasa alatt eljard, a személyes
adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyck kizardlag az adatkezeld utasitisanak
megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat.

7. § Amennyiben a Nemzeti Citkuszmiivészeti Kézpont kdzos adatkezelSként kezel személyes
adatot, Ugy a kozos adatkezelSk megallapodasban hatirozzak meg a GDPR és mds jogszabaly
szerinti kotelezettségeikbol fakado feladatatkkal Osszefiiged feleldsséglik megoszlisit, kivéve,



amennyiben az adatkezelSkre vonatkozd feleldsség megoszlasat a taqjuk alkalmazandé unids vagy
tagallami jog hatarozza meg,

4. Az érintett hozzajarulasa, mint az adatkezelés jogalapja

8. § (1) Amennyiben az adatkezelés jogalapja az éuntett hozzajarulasa, ugy a Nemzet
Cirkuszmivészeti Kozpontnak képesnek kell lennie annak igazolisara, hogy az érintett személyes
adatainak kezeléséhez megfelel6en hozzajarult.

(2) Az ,érintett hozzajarulasa” akkor tekinthet6 az adatkezelés érvényes jogalapjanak, amennyiben
az az érintett akaratinak Onkéntes, konkrét és megfelelé tajékoztatason alapulé és egyértelmi
kinyilvinitasa, amellyel az énntett nyilatkozat vagy a megerssitést félreérthetetleniil kifejezd
cselekedet dtjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t énntd személyes adatok kezeléséhez, A
hallgatas, az elére bejellt négyzet vagy a nem cselekvés nem minésiil hozzajarulasnak.

(3) Az érintett hozzajarulasa sorin biztositani kell azt, hogy valddi valasztasi lehetdség alljon az
érintett rendelkezésére. Nem mindsiil énkéntesnek a hozzajarulas akkor, ha az érintettnek nem 4ll
modjaban a hozzajarulas anélkili megtagadasa vagy visszavonasa, hogy ez karara valna, vagy, ha az
érintett és az adatkezeld kozott egyértelmien egyenlStlen viszony all fenn.

(4) Nem tekinthetd 6nkéntesnck a beleegyezés, ha nem tesz lehetévé kiilon-kiilon hozzajaruldst a
kitlonb6zb személyes adatkezelési miiveletekhez.

(5) Nem teknthetd onkéntesnck a hozzajarulas, ha a szerz&dés teljesitését (példaul a szolgaltatis
nydjtasat) olyan adatkezeléshez vald hozzdjiruldsahoz kétik, amely adatkezelés nem sziikséges a
szerzOdés teljesitéséhez.

9. § (1) A Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kozpont biztositja, hogy az érintett hozzajarulasan alapuld
adatkezelés esetén az érintett a hozzdjarulasat barmikor visszavonhassa. A hozzajarulas
visszavonasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszeriiségét. A
hozzajarulas megadasa elott az érintettet errdl tajékoztatni kell A hozzdjirulis visszavonasit
ugyanolyan egyszerd médon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.

(2) Ha a Nemzeti Citkuszmivészeti Kozpont frasbeli nyilatkozaton keresztiil szerzi be az érintett
hozzajarulasat, akkor a nyomtatvanyon a hozzijirulas irinti kérelmet egyértelmiien és vilagosan
elvalasztja a szerzédés tobbi részétdl, valamint ezen kérelmet érthetd és egyszerd nyelvezettel
fogalmazza meg.

5. Az érintettek jogai és azok érvényesitése

A.) Tajékoztatasi kotelezettség

10. § (1) Az érntettek részére a személyes adatok megszerzésének idépontjaban tajékoztatast kell
adni a személyes adatok kezelésének tényérdl, céljardl, jogalapjardl, az adatkezelés modjardl,
id6tartamardl vagy az idétartam meghatirozisanak szempontjairdl, az adattovabbitas szabalyairél,
az érintett személyes adatot érinté jogairdl, a feliipyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benydjtasanak
jogardl, kivéve, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az informAacidkkal.
Amennyiben az adatok nem kdzvetleniil az érintettd] keriilnek megszerzésre, Ggy a kezelt adatok
kore és az adatforris is megjelélendd.

(2) Az (1) bekezdés szerintl tajékoztatas mellett az érintett figyelmét kifejezetten fel kell hivni a
tiltakozashoz valé jog érvényesitésének lchetGségére, és az erre vonatkozd tajékoztatist
egyértelmien és minden mas informaciétdl elkilonitve kell megjeleniteni.



(3) Az (1)-(2) bekezdés szerinti tajékoztatist

a) aNemzeti Cirkuszmivészet: Kézponttal munkaviszonyt, megbizasi vagy mas munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyt létesitd személyek részére a jogviszony létrejottekor, az altalanos
tajékoztatas ketetében, jelen Szabalyzat 1. sz, melléklete szerint tartalommal,

b) a Nemzeti Citkuszmivészeti Kozponthoz allaspalyazatot benyGjtok szamara az allispélyazat
felhivasban, jelen Szabalyzat 2. sz. melléklete szerinti tartalommal,

¢} aNemzeti Cirkuszmiivészeti Kézpont szolgaltatasait szerzbdéses jogviszony alapjan, az online
jegyértékesitd rendszer Gtjan igénybe vevd személyek szamira a Nemzeti Citkuszmivészet
Kozpont fnc.hu honlapjan folyamatosan naprakész és elérheté médon,

d) a Nemzeti Cirkuszmivészeti Koézpont fnc hirleveleire feliratkozék tészére a Nemzeti
Cirkuszmivészeti Kézpont fnc.hu honlapjan folyamatosan naprakész és elérhetd médon,

¢) aNemzeti Citkuszmivészeti Kozponttal —a jelen bekezdés a} és ¢) pontja szerinti esettdl eltérd
—szerzGdéses jogviszonyt létesito személyek szamara a szerz6dés mellékleteként kell megadmi.

{(4) A tajékoztatasokat tomor, atlathaté modon, viligosan és kozérthetden kell megfogalmazni.

(5) A Nemzeti Cirkuszmivészeti Kézpont minden olyan cimzettet tijékoztat a személyes adatot
érmté valamennyi helyesbitésrél, torlésrdl vagy adatkezelés-korlatozastdl, akivel, illetve amellyel a
szemelyes adatot kozolte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést
igényel. Az érintettet kérésére a Nemzeti Citkuszmivészeti IKozpont tajékoztatja ezen cimzettek
kérérdl.

B.) Az érintett tajékoztatashoz vald joga

11. § (1) Az érntett — jogosultsaga igazolasat kévetSen befogadott — kérelmére a Nemzeti
Cirkuszmivészeti Kozpont adatvédelmi kérelmeket kezelS illetékes tigyintézdje a kérelem
beérkezésétol szamitott 30 napon belll tajékoztatast ad az érintett vonatkozasaban folyamatban
1évd adatkezelésrél. Szitkség esetén, figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek szdmat,
ez a hataridé maximum tovabbi két honappal meghosszabbithatd a tijékoztatast kérd személy
tajékoztatasa mellett.

(2) Az érintett jogosult arra, hopy a Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kdzponttd! a személyes adatokhoz
és a kovetkezd informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;
b)  az érintett személyes adatok kategdriai;

¢)  azon cimzettek vagy cimzettek kategdriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiildndsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkdzi szervezeteket;

d)  adott esetben a személyes adatok tarolisanak tervezett idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen idStartam meghatarozasanak szempontjai;

e)  az énntett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozé személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése elien;

s

a valamely feliigyeletl hatdsaghoz cimzett panasz benyudjtisanak joga;

g)  ha az adatokat nem az érintettdl gyGjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacio.



(3) A személyes adatokhoz valé hozzaférést gy kell biztositani, hogy ez alatt az érintett mds
személy adatait ne ismerhesse meg.

C.) A helyesbitéshez val6 jog

12. § Az érntett — jogosultsiga igazolisat kévetSen befogadott — kérelmére a Nemzeti
Cirkuszmiivészeti Kozpont adatvédelmi kérelmeket kezels illetékes Ugyintézdje indokolatlan
késedelem nélkiil helyesbiti az érintettre vonatkozé pontatlan vagy hianyos személyes adatokat.
Figyelembe véve az adatkezelés céljit, az érintett jogosult atra, hogy kérje a hidnyos személyes
adatok — egyebek mellett kiegészitS nyilatkozat Gtjan tSrténd — kiegészitését is.

D.) Az adatkezelés korlatozasihoz valo jog

13. § (1) Az énntett— jogosultsaga igazolasit kovetSen befogadott — kérelmére a Nemzet
Cirkuszmivészeti Kézpont adatvédelmi kérelmeket kezeld illetékes tigyintézdje kotlatozza az
adatkezelést, ha az alabbi feltételek valamelyike teljesil:

a)  az énntett vitatja a személyes adatok pontossigat, ez esetben a korlatozds arra az id6tartamrea
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezelést végzd illetékes tgyintézd vagy az
adatvédelmi tisztviseld ellenbrizze a személyes adatok pontossagat;

b}  az adatkezelés jogellenes, és az érmntett ellenzi az adatok tdrlését, és chelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozpontnak mir nincs sziksége a személyes adatokta
adatkezelés céljabol, de 2z éuntett igényll azokat jogi igények elStetjesztéséhes,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érntett tiltakozasi jogaval élt az adatkezelés ellen; ez esetben a kotlitozds arra az
idétartamra vonatkozik, amig megallapitisra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai
els6bbséget ¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

{2) Amennyiben az adatkezelés korlatozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a tarolis kivételével
csak az érintett hozzajarulasival, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid,
illetve valamely tagillam fontos kozérdekébdl lehet kezelni. Az érintettet az adatkezelés
kotlatozasanak feloldasirdl elézetesen tijékoztatni kell.

E.) A torléshez valé jog

14. § (1) Az érnintett — jogosultsaga 1gazolasit kévetSen befogadott — a Nemzeti Citkuszmuvészet
Koézpont adatvédelmi kérelmeket kezeld illetékes tigyintézéje indokolatlan késedelem nélkil térli
az érintett személyes adatait vagy azoknak az érintett altal meghatirozott korét, feltéve, hogy az
alabbi esetek valamelyike fennall:

2)  aszemélyes adatokra mdr nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gylijtotték vagy mds
modon kezelték;

b)  az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasit, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalap)a;

<) az érintett tiltakozik az adatkezelés cllen, és nmincs elsGbbséget élvezd jogszerl ok az
adatkezelésre

d)  aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat a Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kozpontra alkalmazand6 uniés vagy
tagallami jogban el&irt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;



f)  a személyes adatok gyiljtésére az informdcids tarsadalommal Gsszefiiggd szolgaltatdsok
kinalasaval kapcsolatosan kerdilt sor

(2) Amennyiben a Nemzeti Citkuszmivészeti Kézpont nyilvinossigra hozta a személyes adatot és
az (1) bekezdés értelmében azt térdlni koteles, az elérhetd technoldégia és a megvaldsitas
koltségeinek figyelembevételével koteles megtenni az ésszerlien elvirhaté 1épéseket — ideértve
technikai intézkedéseket — a szdban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes
adatok masolatanak, flletve masodpéldanyanak térlése érdekében.

(3) A Nemzeti Cirkuszmivészeti Kézpont a személyes adatok t01lését a jogszerti kérelem ellenére
sem végezheti el, amennyiben az adatkezelés szikséges:

a) avéleménynyilvanitas szabadsagihoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabdl;

b) aszemélyes adatok kezelését el6ird, a Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kézpontra alkalmazandé
unids vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése céljabdl;

c) kozérdekbdl végzett feladat végrehajtasa céljabdl;

d) kozérdekd archivalis céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbdl, amennyiben az adattorlés valdszindsithetden lehetetlenne tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést;

e) jogiigények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

F.) A tiltakozashoz vald jog

15. § (1) Amennyiben a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozpont az érintett adatait azon a jogalapon
kezeli, miszerint

a)  az adatkezelés kozérdekd feladat végrehajtisahoz szilkséges; vagy

b)  az adatkezelés a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozpont vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéschez sziikséges,

ugy az érintett ezen személyes adatok kezelése ellen tiltakozhat. Ebben az esetben a Nemzeti
Cirkuszmtvészet: Kozpont a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszerité erej jogos okok indokoljak, amelyek elsGbbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények elterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor titakozzon a ra vonatkozo személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen izletszerzéshez kapesolodik. Ha az érintett
tiltakozik a személyes adatok kozvetlen tzletszerzés érdekében t61ténd kezelése ellen, akkor a
szemeélyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetSk.

G.) Ajogorvoslathoz vald jog

16. § Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett a Nemzeti Citkuszmiivészeti
Kézpontnil a adatvedelem@pcitcus.hu e-mail cimen panaszt tehet, aki a panaszt koteles
megvizsgilni. Alapos panasz esetén a Nemzeti Cirkuszmivészett Kézpont intézkedést
kezdeményez, ellenkezsé esetben azt clutasitja. Az elutasitasrdl az érintettet a bejelentés
kézhezvételét kovetd 30 napon belil irdsban tdjékoztatja, az elutasitds ténybeli és jogi indokait is



kozélve. Elutasitis esetén az érintettet tajékoztatni kell a birdsagi jogorvoslat, tovabba a feltigyeled
szervhez fordulas lehetSségérdl is.

6. Az adatkezelés biztonsaga

6.1 Adatbiztonsagi szabalyok

17. § (1) Az adatbiztonsig érdekében az Nemzeti Citkuszmivészeti Kozpont felméti és
nyilvantartja az 4altala végzett adatkezelési tevékenységeket. Az adatkezelési nyilvintartis
tartalmazza az adatkezelé szervezeti egység nevét és elérhetGségét, valamint (— ha van ilyen — a
kozos adatkezelonek, az adatkezeld képviselGjének és az adatvédelni tisztviselGjének a nevét és
clerhetSségét); az adatkezelés céljait; az érintettek, valamint a személyes adatok kategdridinak
Ismertetését; amennyiben lehetséges, a kilonboz8 adatkatepdridk torlésére elSirdnyzott hatiridSket;
és az adatvédelmi biztonsagl technikai és szervezési intézkedések altalanos lefrisit, tovibba egyéb,
jogszabilyban vagy unibés jogban meghatirozott adatokat. A nyilvintartist irdsban vagy
elektronikus formaban kell megdrizni, és folyamatosan naprakészen tartani.

{(2) Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa alapjin az Nemzeti Citkuszmivészeti Kozpont
kockazatelemzést végez annak felmérése érdekében, hogy az egyes adatkezelés mely szervezeti
egysége altal, milyen feltételek szerint valdsul meg, illetve az adatkezelés sorin mely kockadzati
tényez6k milyen mértékd sérelmet, milyen lehetséges adatvédelmi incidenst okozhatnak. A
kockazatelemzést a ténylegesen megvaldsuld adatkezelési tevékenység alapjan kell elvégezni. A
kockazatelemzés célja olyan biztonsagi szabalyok, valamint intézkedések meghatarozasa, amelyek a
Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kézpont mikédéséhez, tevékenységéhez igazodva hatékonyan
biztositjak a személyes adatok megfelelé védelmét.

18. § (1) A Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kézpont az adatkezelés jellege, koriilményei és céljai,
valamint a felmért kockazati tényezOk figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre annak biztositasa és bizonyitasa céljabdl, hogy a személyes adatok
kezelése a GDPR rendelettel és a jogszabdlyokkal Gsszhangban torténik, ideértve tébbek kozott:

a) a személyes adatok kezelésére hasznilt rendszerek és szolgaltatasok bizalmas jellegének
folyamatos biztositdsat, integritisat, rendelkezésre allasat és ellendllé képességét;

b) a munkavillalok munkakori leirdsiban az adatvédelemmel, adatkezeléssel Osszefliggd
feladatok, hataskorok, jogok és kotelezettségek pontos megjeldlését,

c) annak biztositasat, hogy a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kézpont folyamatosan foglatkoztasson
legalabb egy olyan munkavallalot, akinek a feladatai k6zé tartozik az adatvédelemmel
Osszefliged érintetti kérelmek, megkeresések, bejelentések, panaszok kezelése;

d) fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra vald képességet, hogy a személyes adatokhoz vald
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kelld id&ben vissza lehet allitani;

e} az intézkedések hatékonysaganak rendszeres, évente torténdé felillvizsgalatat.

f) A Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kozpont munkavallaléi kotelesek az adatvédelmi, adatkezelési
tevékenységiik soran folyamatosan egyiittmikodm, egymas tevékenységét segiteni.

g) A Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kézponttal munkaviszonyt, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt létesitG személyek szimara belépéstket kévetben adatvédelmi oktatist kell tartani,
amelynck megtorténtét jegyzokonyvben kell rogziteni.

h) Nyilvantartast kell vezetni — az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése,
valamint az érintett tajékoztatasa céljabdl — a Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kézpontnil észlelt
adatvédelmi incidensekedl, a jelen Szabalyzat 3. sz. mellékletében meghatirozott tartalommal,
valamint — az adattovabbitas jogszerGségének ellendrzése, valamint az érintett tajékoztatisa
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célidb6l — a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozpontnal végzett adattovabbitistdl, a jelen
Szabadlyzat 4. sz. mellékletében meghatarozott tartalommal.

(2) A biztonsag szintjének meghatdrozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az adatkezelésbal
eredb olyan kockazatokat, amelyek kilonésen a tovabbitott, tirolt vagy mas mddon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megviltoztatisibol,
jogosulatlan nyilvanossigra hozatalabdl vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozziférésbél erednek.

19. § (1) A Nemzeti Citkuszmivészeti Kézpont megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket
hajt végre annak biztositisira, hogy alapértelmezés szerint kizardlag olyan személyes adatok
kezelésére keriiljon sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabdl szikségesek. Ez
a kotelezettség vonatkozik a gydjtott személyes adatok mennyiségére, kezeléstik mértékére,
tarolasuk idGtartamara és hozzaférhetdséglikre, Ilyen intézkedések tobbek kozott:

a)  a Nemzeti Citkuszmivészeti Kozpont szerz8dési mintiinak folyamatos felillvizsgalata a
szerz8dés létrehozasihoz és teljesitéséhez sziikséges adatkor meghatarozasa érdekében;

b}  olyan informatikai eszkdzok igénybe vétele, amelyek a killdnboz8 adatkezelési tevékenységek
keretében megvalésuld elektronikus adatkezelési folyamatokat egymastdl elkiilonitik, és
szitkség esetén azokhoz kilénb6zd szintl hozzaférési jogosultsagokat rendelnek;

c¢) olyan informatikai eszk6zok igénybe vétele, amelyek segitségével az adatkezelési
tevékenységek kizirdlag azonosits és jelsz6 helyes megadasat kvetSen végezhetd.

(2) Ezeknek az intézkedések azt is biztositaniuk kell, hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint
a természetes személy beavatkozasa nélkiil ne vilhassanak hozzaférhetévé meghatirozatlan szamad
személy szamara.

20. § (1) Személyes adatot tartalmazé irat nem hagyhaté olyan helyen, ahol harmadik személy is
hozzaférhet. Az ilyen iratok elzirasardl azokban az irodakban, illetve személyzet helyiségekben is
gondoskodni kell, ahol az illetékes iratkezel6kén kiviil mas, harmadik személy is megfordulhat.

(@) Az adathordozdk elhelyezésérdl és fizikai védelmének szintjérdl a rendszergazda dont.

(3) Az adatkezelési rendszer kérnyezetének védelmérdl a helyi adottsigok figyelembevételével kell
gondoskodni.

(4) A manualisan kezelt személyes adatok elvesztésének megelSzése érdekében ereded iratokat csak
hivatalos tigyintézés, killonosen birdsagi eljaras vagy nyomozati eljaras soran lehet kiadni. Kiadast
megelézben az eredeti iratokrdl az illetékes szervezet egységnél térténd meglrzés céljara hidnytalan
masolatot kell késziteni.

(5) Személyes adatokat ért sériilés vagy megsemmisiilés esetén a rendelkezésre 4lld egyéb
adatforrdsolkbdl meg kell kisérelni a lehetséges mértékig a kirosodott adatok potlasit. A sériilt adat
potlasarért annak a szervezetl egységnek a vezetdje felelds, ahol a sérilés bekdvetkezett. Az
adatpétlisba be kell vonni azon illetékes adatkezeld személyt, aki az adatok rogzitésében
kézremiikodott. A pétolt adatokon a potlas tényét fel kell tintetni.

6.2 Adatvédelmi hatasvizsgilat és eldzetes konzultacio

21. § Amennyiben az adatkezelés valamely — killénsen 4j technoldgiakat alkalmazd, tipusa,
figyelemmel annak jellegére, hatdkérére, korilményére és céljaira — valdsziniisitheten magas
kockdzattal jir a természetes személyck jogaira és szabadsagaira nézve, akkor a Nemzeti
Cirkuszmiivészeti Kézpont az adatkezelést megel6zden hatasvizsgalatot végez arra vonatkozdan,
hogy a tervezett adatkezelési miveletek a személyes adatok védelmét hogyan éantik.

22. § Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az adatkezeld
iltal a kockdzat mérséklése céljabol tett intézkedések hidnyiban valdszinGsithetSen magas
kockizattal jar, a személyes adatok kezelését megeldzden a Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kzpont
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konzultdl a feligyeleti hatosaggal (el6zetes konzulticid). A Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kozpont
clézetes konzultacid szitkségessége esetén a feliigyeled hatdsig allispontjat az édntett
adatkezeléssel Gsszefliggd dontések meghozatala soran koteles figyelembe venni.

6.3 Adatvédelmi incidens kezelése

23. § (1) Amennyiben a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozpont képviseletében eljatd adatkezeld
személy akar sajat, akar mds, a Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kozpont képviseletében végzett
adatkezelése korében adatvédelmi incidens megtortént észleli vagy arrdl tudomdst szerez, azt
haladéktalanul jelezni koteles az Ggyvezetd szamara. Az adatvédelmi incidens bejelentésére szolgild
lapot a jelen Szabélyzat 5. sz. melléklete tartalmazza.

(2) Amennyiben az adatvédelmi incidens valdszinisithetGen kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, gy az adatvédelmi incidenst az tligyvezets indokolatlan
késedelem nélkil, legkésébb 72 oraval azutin, hogy az adatvédelmi incidens észlelésre keriilt,
bejelenti a feliigyelett hatdsagnak. Ha a bejeleatés nem torténik meg 72 6ran belill, a bejelentéshez
mellékelni kell 2 késedelem igazolasara szolgald indokokat is.

(3) A feliigyeleti hatdsag felé torténd bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategbridit és hozzivetdleges szdmat, valamint az incidenssel érintett adatok kategdridit és
hozzavetdleges szamat;

b) kozolni kell a kapcsolattartd vagy a tovabbi tajékoztatist nyGjtd egyéb személy nevét és
elérhetSségeit;

c) 1smertetni kell az adatvédelmi incidenshdl ered6, valdszindsithets kovetkezményeket;

d) 1smertetni kell 2 Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kézpont altal az adatvédelmi incidens orvosldsira
tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd
esetleges hatranyos kovetkezmények envyhitését célzd mtézkedéseket.

24. § (1) Ha az adatvédelmi incidens valdszinGsithetéen magas kockizattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kdzpont indokolatlan
késedelem nélkil tdjékoztatja az étintettet az adatvédelmi incidensrSl. Az érintett részére adott
tdjékoztatisban viligosan és kozérthetSen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és
k6zolni kell azokat az informacidkat, amelyek a feligyeleti hatdsag felé is bejelentésre kertiltek.

(2) Az érintettet nem kell tjékoztatni, ha a kévetkezd feltételek barmelyike teljestl:

a) megfeleld technikal és szervezési védelmi intézkedések az adatvédelmi incidenssel érintett
adatkezelési korben végrehajtasra keriiltek, killondsen azokat az intézkedéscket, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket keriltek végrehajtasea,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockizat a
tovabbiakban valoszinGsithetGen megszant;

c) a tajékoztatis aranytalan eréfeszitést tenne szikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok Gtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tijékoztatasat.

25. § Az adatvédelmi incidensre tekintettel meghozott intézkedések végrehajtisit kovetSen a
Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozpont felméri az intézkedések hatékonysagat, szlikség esetén az
érintett adatkorben Ojabb kockazatelemzést végez.
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7. Adattovabbitas

26. § A Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kozpont szetvezetrendszetén belill a személyes adatok — a
feladat elvégzéséhez sziikséges mértékben és ideig — olyan szervezeti egységhez vagy személyhez
tovabbithatdk, amelynek vagy akinek a tisztségébdl fakadd vagy munkakéri feladata ellatisihoz a
személyes adatok megismerése és kezelése szikséges.

27. § Olyan megkeresés, amely a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozpont altal kezelt személyes adat
tovabbitasira tranyul, kizardlag abban az esetben teljesithetd, amennyiben az adattovabbitisra
jogszerd cél és jogalap igazolhatéan fennall. Mas esetben az adattovabbitas teljesitését meg kell
tagadni.

28. § Kulfoldre iranyulé adattovabbitds esetén az adattovabbitist végzdnek kilon meg kell
gy6zodnie arrdl, hogy a kiilfldre torténd adattovabbitas GDPR-ban el6irt feltételei fennallnak-e.

29. § Személyes adatok tovabbitisa sorin, amennyiben az postai kiildeményként tSrténik,
biztositani kell, hogy a kiildemény zartan kertiljon feladasra.

30. § A Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kozpont dltal kezelt személyes adatok nyilvanossagra nem
hozhatdk.

8. Alkalmazotti adatok kezelése, nyilvantartas

31. § Az alkalmazotti nyilvantartds a Nemzetl Cirkuszmiivészeti Kozpontnil munkaviszony,
megbizasi vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyra vonatkozd tények dokumentilisira
szolgald adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat kiillénésen a munka térvénykonyvérdl sz6lé 2012,
évi L. torvény, az addzas rendjérdl sz6ld 2017. évi CL. tétvény és végrehajtasi rendeletei képezik.

32. § Az alkalmazotti nyilvantartds kezelését a Nemzetl Citkuszmivészett Kozpont
humanpolitikaért felelés munkavallaléi végzik.

33. § A bér- és munkatligyi nyilvintartds adatai jévedelmi, bevételi tények igazoldsira,
bérszamfejtésre, tarsadalombiztositisi, egyéb jogszabilyi alapon jird juttatissal, igényekkel,
palyazatokkal kapcsolatos ligyintézéste és statisztikai adatszolgaltatasra hasznilhatok fel.

34. § A bér- és munkaiigyl nyilvantartas kezelését — a feladatkdrik ellatisahoz sziikséges mértékben
— a Nemzeti Cirkuszmuvészeti Kozpont huméanpolitikaért felelés munkavallalér, vagy a Nemzeti
Citkuszmivészeti Kozponttal bérszamfejtési feladatok ellitasira szerz8dott személy illetve
szetvezet végzi.

35. § Az Nemzeti Cikuszmivészeti Kozpont-hoz allaspalyazatot benyujtd palyazék személyes
adatai a jogviszony létrehozatalardl valé déntés meghozatala céljabdl azon idépontig kezelhetSek,
amig a dontés meghozatalra keriil. Amennyiben akar a palyazé, akar a Nemzeti CitkuszmGvészeti
Koézpont dontése alapjan bizonyossa valik, hogy az allaspalyazat alapjan a felek jogviszonyt
egymassal nem létesitenek, a ki nem vélasztott palyazénak a Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kézpont
altal kezelt személyes adatait torolni kell. A ki nem valasztott jelentkezbt pélyazata elutasitdsardl
értesiteni kell. Kivételesen a pilyaz6 adatainak tovabbi kezelésére a Nemzeti Cirkuszmiivészeti
Kézpont altal akkor keriilhet sor, amennyiben a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kézpont altal tovabbi
jogviszony létesitésére allaspalyazat Gjabb kiirasara a kozeljovében virhatdéan sor keril Az
adatkezelés célja ebben az esetben Is jogviszony létrehozatalardl vald déntés meghozatala lehet,
amennyiben ez mind a palyazo, mind a Nemzeti Cirkuszmivészett Kézpont érdekében 4ll. Az ilyen
tovabbi adatkezeléshez a palydzdénak irasban kell hozzajarulnia.

36. § Munkaalkalmassagra, szakmai felkésziltségre iranyuld tesztlapok az allaspalyizatot
benygjtokkal kitSltethetdek, azonban az allispalyizatrdl vald végleges dontés meghozatalival az
ekorben keletkezett személyes adatokat véglegesen és helyreallithatatlanul t6rolni szitkséges.
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9. Manualisan kezelt személyes adatok

37. § A Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kdzpontnak az adatok biztonsagat szolgilé intézkedések
meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel kell lennie a technika mindenkor: fejlettségére.
Tobb lehetséges adatkezelési megoldas kozil azt kell valasztani, amely a személyes adatok
magasabb szintd védelmét biztositja, kivéve, ha az ardnytalan nehézséget jelentene.

38. § (1) A manualisan kezelt személyes adatok biztonsaga érdekében az alabbi intézkedéseket kell
végrehajtani:

a) az wattarl kezelésbe vett iratokat jol zarhatd, szaraz, thzvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben kell elhelyezni;

b) a folyamatos aktiv kezelésben 1évo iratokhoz csak az illetékes tgyintézok férhetnek hozza, a
személyzeti, a bér- és munkaiigyi iratokat biztonsigosan elzirva kell tartani,

¢} ajelen Szabilyzatban meghatirozott adatkezelések iratainak archivildsat rendszeresen el kell
végezni, az archivalt iratokat a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozpont iratkezelési és selejtezési
szabalyainak megfeleléen kell kezelni.

(2) Az személyes adatot tartalmazé dokumentaciot tarolé helyiségek, illetve szekrények kulesahoz
vald hozzaférés rendjét a vagyonvédelmi és vagyonkezelései szabalyzata hatarozza meg.

10. Elektronikusan kezelt személyes adatok

39. § (1) Amennyiben a Nemzeti Citkuszmiivészeti Kézpont olyan elektronikus rendszerben kezel
személyes adatot, amelybe csak a hozzaférési listira felvett, nyilvantartott, illetékes adatkezeld
léphet be, gy az lletékes adatkezelonek egyéni, titkos jelszéval kell bejelentkeznie a rendszerbe.
Az adatkezelés befejeztével a rendszerbdl ki kell lépni. A rendszerben tortént, jelszoval védett
adatkezelésért az adatkezeld felel. Az adatvédelmi incidensek elkeriilése érdekében az illetékes
adatkezels kotelessége az egyéni jelszavinak védelme. Az ilyen elektronikus rendszerben
automatikusan beirt és megjegyzett jelszé6 nem haszndlhatd. Az egyém jelszé az illetékes
adatkezeldn kivil kizardlag az adatkezeld munkaltatdl jogkdrgyakorldja éltal, az adatkezelési
szoftver fejlesztését, tzemeltetését ellatd informatikai munkatarsak dltal ismerheté meg, ha az a
Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kozpontnal elvégzendd feladatuk ellatasahoz szitkségessé valik.

(2) Az adatkezelésre hasznalt szamitogépek adatbevitelre, lekérdezésre alkalmas allapotban
torténd, feligyelet nélkil hagyasa tilos.

(3) A Nemzeti Cirkuszmivészeti Kozpont lehetség szerint olyan adatkezelési rendszert
alkalmaz, amely 2 rendszetbe tortént belépést regisztrilja, illetve a rogzitett adatokrdl
megallapithatd, hogy az adatrogzités Id altal és milyen idépontban tortént.

11. A Nemzeti Citkuszmiivészeti K6zpont honlapjahoz k6t6dé szolgaltatasok
miikddtetése soran kezelt személyes adatok

40. § A Nemzeti Citkuszmvészeti Koézpont elektrontkus jegyértékesité rendszert és hirlevél-
szolgaltatast kizardlag gy mikodtet, hogy annak elérési utvonalan megrendelés leadasa elott, vagy
a hirlevélre valé feliratkozast megelézden az érintett részérdl az adatkezelési tajékoztatd
megismerésre és elfogadasra keriilhet.

41. § A Nemzeti Citkuszmivészett Kdzpont a tulajdondban allé és az altala Gzemeltetett
elektronikus jegyértékesité rendszeren keresztil érkezé megrendelések teljesitése érdekében
alvillalkoz6t vehet igénybe, amely alvallalkozé adatfeldolgozdnak minésilhet. A Nemzeti
Citkuszmiivészeti Kozpont ezen adatfeldolgozé szdmara kizdrdlag a megrendeléshez kapcsolédé
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fizetési kotelezettség teljesitését hatarozhatja meg az adatkezelés céljaként, tovabba a Nemzeti
Cirkuszmvészeti Kozpont kizardlag olyan adatot tovabbithat az adatfeldolgoz6 részére, amely a
megrendelés teljesitéséhez — az adatfeldolgozo feladatkorének megfelelen — feltétlentil sziikséges.
A Nemzeti Cirkuszmivészeti Koézpont és adatfeldolgozé kozétt  jogviszonyban az
adatvédelemmel Osszefiiggé jogok és kotelezettségek részletes korét kilon megillapodasban
szitkséges meghatarozni, a GDPR szabalyainak, jogszabalyoknak és jelen Szabalyzat
rendelkezéseinek megfelelGen.

12. Zar6 rendelkezések
42.§ Jelen Szabalyzatot a Nemzeti Cirkuszmtvészeti Kozpont honlapjin nyilvinosan elérhetévé
kell tenni.

43. § Jelen Szabalyzat elfogadasanak napjan 1ép hatalyba, és visszavonasig hatalyos.

Budapest, 2020. augusztus 24.
o s Girkus 2

A
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MELLEKLETEK
1. sz melléklet

Munkavdllaléi tdjékoztatd

Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartis

A munkavillalék adatai kozill kizardlag azon személyes adatok kezelhetSk, valamint olyan
munkakérni orvosi alkalmassagi vizsgilatok végezhetSk, amelyek a munkaviszony létesitéséhez,
fenntartisihoz és megsziintetéséhez, illetve a szocidlis-j6lét juttatdsok biztositisihoz
elengedhetetlentl sziikségesek és a munkavallalé személyhez fiz8d6 jogait nem sértik.

A Nemzeti Citkuszmivészeti Kozpont a munkaltatdi jogos érdekeinek érvényesitése, valamint — a
munkaszerzdés 1étrejottét kdvetben — szerzddéses kotelezettség, illetve jogszabdlyi kotelezettség
jogcimén a munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszinése céljabél kezelheti a munkavallald
alabbi adatait:

- név,

- sziletési név,

- szuletési id6,

- anyja neve,

- személyl azonosito,

- lakcim,

- tartdzkodasi hely,

- allampolgirsag,

- addazonosito jel,

- TAJ szam,

- telefonszim,

- e-mail ¢im,

- személyi igazolvany szima,

- Atlevél szama,

- lakcimet igazold hatosagl igazolvany szama,

- bankszitnlaszim,

- szamlavezetd bank neve,

- munkaba lépés kezdd és befejezd idépontja,

- munkakér,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okmany masolata,

- gyermekek, hozzatartozok adatai, TA] szama, adéazonositdja,

- munkaképesség csokkenés, utolsd orvosi vizsgilat idépontja, kbvetkezé orvosi vizsgilat

idSpontja

- Onéletrajz,

- munkabér Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasokkal kapcsolatos adatok,

- a munkakér alkalmassagi vizsgalatok eredménye,

- a munkavallalot ért balesetek jegyzékonyveiben régzitett adatok;

- a munkaviszony megsziinésének modja, indokai,



- a munkavallald munkajanak értékelése,

- nyugdijas munkavallal6 esetén nyugdijas torzsszam,

- a munkavillalé munkabérébdl jogerds hatirozat vagy jogszabaly, lletve az érintett irasbeli
hozzijarulisa alapjin levonandé tartozast, letltast, illetve ennek jogosultsigit,

- online azonositd,

- erkolesi bizonyitvany,

- magannyugdij-pénztir és onkéntes kolcsonos biztosité pénztari tagsig esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallalé tagsagi szdma,

- egeszsgbiztositasi tagsag esetén a pénztir megnevezése, azonositd szama és a munkavallald
tagsigi szama,

- kilfoldi  munkavillalé  esetén tlevélszim; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezése és szama.

Betegségre és szakszervezeti tagsigra vonatkozé adatokat a munkaltaté kizdrdlag a Munka
Torvénykonyvben meghatirozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl kezel.

A személyes adatok kezelSi: a munkiltatd vezetSje, a munkaltatds jogkdr gyakotldja, a Nemzet
Cirkuszmivészeti Kozpont munkalgyi feladatokat ellaité munkavillaldi és adatfeldolgozéi.

A személyes adatok tirolisanak iddtartama a munkaviszony megszinése vagy sziikség szerint, a
jog- illetve igényérvényesités alapjaul szolgalé személyes adatok esetén a munkaviszony
megszinését kévetd naptdl szamitott 3 év, kivétel azon munkatigyi iratok esetén, amelyekre a
vonatkozé jogszabaly ennél hosszabb megérzési idSt hatiroz meg.

Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

A kezelhetd személyes adatok kére: a munkakéri alkalmassag ténye, és az ehhez szikséges
feltételek. Az egyes munkavallalokhoz kothetd konkrét egészségligyi személyes adatok a Nemzet
Cirkuszmtivészeti Kozpont részérdl nem megismerhetdek, a vizsgalat eredményét kizardlag a
vizsgalt munkavallalé, illetve a vizsgalatot végz4 szakember ismerhetik meg. A munkéltatd csak azt
az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen
feltételek biztositanddk az alkalmassag érdekében.

Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdeke, illetve a jogszabaly alapjan kotelezd
munkahelyi egészségiigyl vizsgilat esetén, illetve egészségiigyl vagy szocialis ellitds nyujtisihoz
szilkséges korben jogszabalyi kotelezettség teljesitése.

A személyes adatok kezelésének célja: a munkaviszony létesitése, fenntartasa, a munkakér betoltése.

A személyes adatok tiroldsanak idStartama a munkaviszony megszinése vagy szilkség szerint, a
jog- illetve igényérvényesités alapjaul szolgald személyes adatok esetén a munkaviszony
megszunését kovetd naptol szamitott 3 év, kivétel azon munkatigyl iratok esetén, amelyekre a
vonatkozo jogszabaly ennél hosszabb megdrzési id6t hataroz meg,.

A munkavallalé kizardlag olyan vizsgalatra kotelezhetd, amelyet a munkaviszonyra vonatkozd
jogszabily ir el5, vagy valamely, a munkaviszonyra vonatkozé elbirdsban meghatarozott jog
gyakorliasa vagy kotelezettség teljesitése érdekében szitkséges. A vizsgilat el6tt részletesen
tajékoztatni kell a munkavillalokat tébbek kozétt arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen
készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgilat milyen eszkdzzel, mddszerrel torténik.
Amennyiben jogszabily irja el a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalét a
jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabilyhelyrdl is.

A munkaalkalmassagra, szakmai felkésziltségre irdnyuld tesztlapok mind a munkaviszony létesitése
elott, mind pedig a munkaviszony fennillasa alatt kitltethetd a munkavallalokkal.



A munkafolyamatok hatékonyabb ellatisa, megszervezése érdekében csak akkor tolthets ki a
munkavallalék nagyobb csoportjaval pszicholégiai, vagy személyiségiegyek kutatisara alkalmas
tesztlap, ha az elemzés sorin felszinre keriilt adatok nem Lko&thetSk az egyes konkrét
munkavallalékhoz, vagyis anonim moédon torténik az adatok feldolgozisa.

E-mail fick hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

A Nemzeti Cirkuszmvészett Kozpont e-mail fidkot bocsit a munkavallald rendelkezésére — ezen
e-mail cimet és fidkot a munkavallalé kizardlag munkakon feladatai ellatisdra céljara hasznalhatja,
annak érdekében, hogy a munkavillalok ezen keresztiil tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a
munkaltats képviseletében levelezzenek az figyfelekkel, mis személyekkel, szervezetekkel.

A munkavallalé az e-mail fidkot személyes célra nem hasznilhatja, a fickban személyes leveleket
nem tarolhat.

A munkiltatd jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és hasznalatit rendszeresen ellendtizni, ennek
soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke. Az ellendrzés célja az e-mail fidk
hasznilatira vonatkozé munkaltatdd rendelkezés betartdsinak ellendrzése, tovabba a munkavillalol
kotelezettségek ellendrzese.

Az ellenbrzéste a munkaltatd vezetSje, vagy a munkaltatdi jogok gyakorldia jogosult.

Amennyiben az ellen6rzés konilményei nem zarjik ki ennek lehetoségét, biztositani kell, hogy a
munkavallal6 jelen lehessen az ellenérzés soran.

Az ellendrzést megel6zden tijékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy adott esetben pontosan
milyen munkaltatdi érdek miatt keril sor az ellendrzéste, munkaltatd részérdl ki végzi az ellendrzést
és milyen szabilyok szerint kerill sor az ellendrzéste, tovabba milyen jogai és jogorvoslati
lehetdségel vannak az e-mail fidk ellendrzésével egytitt jard adatkezeléssel kapesolatban.

Az ellenérzés soran a fokozatossig elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail cimébdl és
targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakoéri feladataval kapesolatos, és nem
személyes céll. A nem személyes céli e-mailek tartalmat a munkaltaté korlitozas nélkiil
vizsgalhatja. A személyes céli e-mailek tartalmit a munkaltatd — azon tényrdl vald meggy6z6désen
tal, hogy a vizsgalt e-mail valdban személyes célt — nem ismerhett meg.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallalé az e-mail
fickot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a munkavallalot, hogy a személyes adatokat
haladéktalanul torclje. A munkavallalé tivolléte, vagy egylttmikodésének hianya esetén a
személyes adatokat az ellendrzéskor 2 munkaltatd torli. Az e-mail fidk jelen szabalyzattal ellentétes

haszndlata miatt a munkéltaté a munkavallaléval szemben munkajogi jogkovetkezményeket
alkalmazhat.

A munkavillalé az e-mail fidk ellendrzésével egylitt jard adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az étintett jogairdl szolo fejezetében irt jogokkal élhet.

Szamitogép, laptop, tablet ellendrzésével kapcesolatos adatkezelés

A Nemzeti Citkuszmiivészeti Kozpont éltal a munkavallalé részére munkavégzés céljara
rendelkezésre bocsatott szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavillalé kizardlag munkakér
feladatai ellatasira hasznalhatja, ezek magancéli hasznalatat a Nemzetl CitkuszmGvészet Kozpont
megtiltja, ezen eszkdzokdn a munkavillalé semmilyen személyes adatot nem tarolhat, azon
maginlevelezését nem folytathat. A munkaltaté ezen eszkozokon tarolt adatokat ellendrizheti.
Ezen eszkozok munkaltatd altali ellendrzésére és jogkovetkezményite az e-mail fidk ellendrzésére
vonatkozd rendelkezései iranyadok.



A munkahelyi internethasznalat ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkavéllalé munkaidejében kizdrdlag a munkakori feladatival kapcsolatos honlapokat
tekintheti meg, a személyes céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltat6 megtiltja.

A munkakéri feladatként a Nemzeti Citkuszmivészeti Kozpont nevében elvégzett internetes
regisztraciok jogosultja a Nemzeti Cirkuszmiivészeti Kdzpont, a regisztricié soran a Nemzeti
Citkuszmivészeti Kozpontra utalé azonositét, jelszot kell alkalmazni. Amennyiben 2 személyes
adatok megaddsa is sziikséges a regisztricidhoz, a munkaviszony megsziinésekor azok térlését
koteles kezdeményezni 2 Nemzeti Citkuszmivészeti Kézpont.

A munkavéallalé munkahelyi internet hasznalatit a munkaltaté ellendrizheti, ennek ellendrzésére és
Y. 5
jogkovetkezményire az e-mail fidk ellendrzésére vonatkozé rendelkezései iranyaddk.

Céges mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkiltatd nem engedélyezi a céges mobiltelefon magincéli hasznilatit, a mobiltelefon
kizdrdlag a munkavégzéssel Gsszefiiggd célokra hasznalhaté, és a munkaltatd valamennyi kimend
hivés hivészamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat jogosult ellenérizni.

A munkavallalé kételes bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magincélra
hasznalta. Ez esetben az ellendrzés érdekében a munkiltaté hivisrészletezdt kér a
telefonszolgaltat6tdl és felhivja a munkavallalot arra, hogy a dokumentumon a magancéli hivasok
esetében a hivott szimokat tegye felismerhetetlenné. A munkiltatd eléirhatja, hogy a magincéla
hivasok koltségeit 2 munkavallalo viselje.

Egyebekben az ellendrzésre és jogkdvetkezményire az e-mail fick ellendrzésére vonatkozd
rendelkezésel 1rinyaddk.

Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

A beléptet6 rendszer mikodtetése sorin a Nemzeti Cirkuszmiivészed Kozpont a személyes
adatokat a parkolasi lehetGség biztositisa, illetve vagyonvédelem, valamint szerz&dés tejesitése
céljabél kezel.

A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve, lakcime, gépkocsi rendszama,
belépés, kilépes ideje.

Az adatlkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitése.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategbridi: a Nemzeti Cirkuszmivészeti
Kozpontnil munkaltatdi jogok gyakotldsara jogosult vezetd.

A személyes adatok taroldsinak idStartama: a munkaviszony vagy egyéb be- és kilépéste jogositd
szerzbdéses jogviszony megsziinése vagy sziikség szerint, a jog- illetve igényérvényesités alapjaul
szolgalé személyes adatok esetén a munkaviszony megsziinését kovetd naptdl szamitott 3 év, az
egyéb szerzGdéses jogviszony megszinését kovetS naptdl szdmitott 5 év, kivétel azon adatok
esetén, amelyekre a vonatkozd jogszabily ennél hosszabb meg6rzési idét hatiroz meg.

Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb jogai



Az énntett a kezelt adatok tekintetében tijékoztatast, szitkség esetén helyesbitést kérhet, tovabba a
jogszabalyl feltételek fennallasa esetén élhet az adatkezelés korlitozisihoz vagy az adatok
torléséhez vald jogaval.

Amennyiben az adatkezeléssel Gsszefiiggésben panasszal kivan élni, ezt megteheti 2 Nemzeti
Cirkuszmiivészeti Kozpontnal az alabbi elérhetéségen: adatvedelem@circus.hu, aki a panaszt
kivizsgilja, és megteszi a sziikséges intézkedéseket. Az adatvédelmi tisztvisels eljarasaval szemben
a feltigyeleti szervnél, a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatbsagnal, illetve birdsag
el6tt élhet tovabbi jogorvoslattal.

Az érintett tiltakozidshoz vald joga
- Kézérdeki adatkezelés, vagy

- a Nemzeti Cirkuszmivészeti Kézpont vagy harmadik £é] jogos érdekeinek érvényesitéséhes
sziikséges adatkezelés esetén

az érintett jogosult arra, hogy a sajit helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kezelése ellen, ideértve az llyen adatkezelés korében torténd profilalkotast is.

Ebben az esetben a Nemzeti Citkuszmiivészet Kézpont a személyes adatokat nem kezelheti
tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité etejdi jogos okok indokoljak,
amelyek elsGbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

A Nemzeti Citkuszmivészeti Kozpont adatvédelmi szabalyzata az alibbi weboldalon érhetd el:
www.maciva.hu , www.fne.hu

Budapest, 2020. augusztus 24.



2. 5. mellékler

Adatkeselési tdjékostats dlldspalydzator benyrijtok szdmdra

Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja a jelentkezd hozzajarulisa, amely a jelentkezés megtorténtével, a személyes
adatok megliildésével, mint rautalé magatartassal megadottnak tekinthetd.

Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja a jelentkezé altal célzott allispalyazat elbiralasa, illetve a jelentkez&vel valo
kapcsolattartas.

A kezelt személyes adatok kire

A Nemzeti Citkuszmilvészeti Kézpont a jelentkezd dltal célzott allispalydzat elbirildsihoz
szilkséges korben kezeli a személyes adatokat, valamint elérhetdségi adatokat. A kezelhetd
személyes adatok kore: a jelentkezs neve, sziletési ideje, helye, anyja neve, lakcime, képesitési
adatai, fényképe, telefonszama, e-mail cime, valamint az édltala 6nkéntesen megadott birmely
tovibbi személyes adat, illetve a felvételi folyamat sorin a jelentkezdrdl készitett munkaltatoi
feljegyzés.

Az adatkezel6 személye és az adatkezelés helye

A jelentkezéskor megadott, illetve megkiildétt adatok kizardlag a Nemzeti Citkuszmiivészet
Kézpont Nonprofit Kit. azon alkalmazottai altal keriilnek kezelésre, akiknek ez munkakére alapjan
joga, illetve kotelezettsége, az adatkezelés helye ezen alkalmazottak munkavégzéséhez rendszetint
hasznalt hely.

Az adatkezelés idStartama

A Nemzett Cirkuszmivészeti Kdzpont, mint allaspalyazatot hirdetd az allaspalyazati jelentkezés
keretében benyyjtott (pl. 6néletrajzban megjelolt) személyes adatokat a palydzat elbiralisdig kezeli.
Az allaspalydzat elbiraldsat kdveten a jelentkezonek a jelentkezés keretében benyijtott személyes
adatat — beleértve a kapcsolattartasi adatokat is — tétlésre kerlilnek. A Nemzeti Citkuszmtvészeti
Kozpont az elbirilist kovetden csak a jelentkezd kifejezett, egyértelmd és Onkentes, irdsbeli
hozzajarulasa alapjan Orizheti meg tovabb a palyazatot, és csak akkor, ha annak megSrzésére a
jogszabalyolkal 6sszhangban all6 adatkezelési cél elérése érdekében sziikség van.

A jelentkezé adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb jogai

Az adatkezeléshez adott hozzijarulis birmikor visszavonhatd a adatvedelem@circus.hu e-mail
cimre kiildott frasbeli kérelemmel. Ebben az esetben a jelentkezéskor megadott, illetve megkiildott
személyes adatok torlésre keriilnek. Az adatkezeléshez adott hozzijarulds visszavonisa az
allaspalyazat elbirdlisinak akadilyat képez, igy a hozzajarulds visszavondsival a jelentkezés is
visszavontnak tekintheté. A hozzajarulas visszavondsa nem érinti a hozzajirulds alapjin koribban
végzett adatkezelés jogszeriiségét.

A jelentlezd a kezelt adatok tekintetében tdjékoztatist, szikség esetén helyesbitést kérhet, tovabba
élhet az adathkezelés korlatozasahoz vagy az adatok torléséhez vald jogival.

Amennyiben az adatkezeléssel Gsszefiiggésben panasszal kivin élni, ezt megtehed a Nemzed
Citkuszmiivészeti Kozpontndl az alabbi elérhetdségen: adatvedelem@circus.hu, aki a panaszt
kivizsgalja, és megteszi a szlikséges intézkedéseket. Az adatvédelmi tisztviseld eljarisaval szemben
a feliigyeleti szervnél, a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnal, lletve birdsdg
elSte ethet tovabbi jogorvoslattal.



A Nemzeti Citkuszmtivészeti Kézpont adatvédelmi szabilyzata az alibbi weboldalon érheté el:
www.maciva.hu, www.fnc.hu

Budapest, 2020. augusztus 24.
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5. sz, melliketet

Adatvédelnii incidens bejelentolap

I. Adatvédelmi incidensrdl tudomast szerzd munkavallald:
- neve:

- elérhetdsége:

II. Az adatvédelmi incidens
- jellege:

- feltételezett idSpontja, helye:

- altal énntett szemeélyek kategoriai és hozzavetdleges szama:

- altal érintett személyes adatok kére és hozzavetdleges szima:

- észlelt vagy lehetséges kovetkezményer:

- orvoslasara tett vagy tervezett intézkedés, és az ntézkedés elrendelSje valamint
végrehajtdya (név és beosztas szerint):

III. Az adatvédelmi incidens valészinGsithetGen magas kockdzattal jir a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve: IGEN / NEM

IV. Egyéb észrevétel:

Budapest, 20.... (év) ...... (ho). ...... (nap)




