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交通事業人員考試錄取篇（以鐵路特考為例）

貼心提醒：
實務訓練期間，除因業務需要由實務訓練機構指派前往受訓外，不得經選送或自行申請參加進修。

訓練內容

訓練方式

1. 基礎研習：學習通識課程，加強考試錄取人員對臺鐵願景及組織之認同感，體認
並力行臺鐵「安全、準確、服務、創新、團結、榮譽」之核心價值。

2. 專業技能訓練：為瞭解臺鐵運、工、機、電各處及其他處室（以下簡稱主管單位）
之整體業務性質，集中教導各項工作標準作業程序，充實專業知識與技能。

以做中學師徒制方式，由輔導員帶領錄取人員實際學習各項工作技能。

基礎研習、專業技能訓練於臺鐵員工訓練中心（以下簡稱員訓中心）實施者，依受訓
人員申請，由員訓中心安排宿舍並供應膳食，上課時間之配當由各訓練機構酌定，並
自行安排上課時間以外之作息及活動。

實務訓練分實習及試辦二階段實施，自向各用人機構(以下簡稱實務訓練機構)報到接
受訓練日起1個月為實習階段，其餘時間為試辦階段，但實習階段時間不含專業訓練。
於實習階段，實務訓練機構應安排受訓人員以不具名方式協助辦理所指派之工作；於
試辦階段，受訓人員應在輔導員輔導下具名試辦所指派之工作。依訓練辦法及本計畫
規定縮短實務訓練人員，或具擬任職務之法定任用資格者，免經實習階段直接進入試
辦階段。各實務訓練機構原則上不提供住宿。

專業訓練

專業訓練

實務訓練

實務訓練

貼心提醒：

實務訓練分資位等級進行實地操作訓練，與專

業訓練合計4 個月。免除專業訓練之基礎研習、

專業技能訓練人員，仍應接受4個月實務訓練。

註：原交通部臺灣鐵路管理局業於113年1月1日改制為國營臺灣鐵路股份有限公司，本篇均以「臺鐵」泛稱之。
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交通事業人員考試錄取篇（以鐵路特考為例）

貼心提醒：
正額錄取人員於分配訓練前經核准保留受訓資格者，應於保留期限屆滿後3個月內，向保訓會申請補訓。

免除專業訓練

縮短實務訓練

受訓人員最近3年內曾錄取本考試且分配相同主管單位，接受訓練期間相同或訓
練課程相當之基礎研習、專業技能訓練及格，應予免除基礎研習及專業技能訓
練﹔惟機檢工程類科受訓人員須近3年曾錄取相同類科，並接受相當之專業技能
訓練及格，始得免除專業技能訓練。另分配不同主管單位，應予免除基礎研習，
惟仍須接受專業技能訓練。

免除基礎研習或專業技能訓練者，由臺鐵核定並造冊報請保訓會備查。

免除
專業訓練
條件

核定
與
備查

現任或曾任公務人員，最近5年內具有與考試錄取類科擬任職務適用職系之
資格，其期間4個月以上者，並有下列情形之一：
1.低一資位以上之資格及工作經驗。
2.與低一資位職責程度相當以上之資格及工作經驗。
3.擔任高於或同於擬任資位之職務。

得於分配報到後1個月內，檢具相關證明文件，向實務訓練機構提出申請轉
送保訓會核准後，予以縮短實務訓練，逾期不予受理。

縮短
實務訓練
條件

申請
與
核准

註：原交通部臺灣鐵路管理局業於113年1月1日改制為國營臺灣鐵路股份有限公司，本篇均以「臺鐵」泛稱之。
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臺鐵核定
免除專業訓練

保訓會備查
免除專業訓練

檢證申請
縮短實務訓練

保訓會核准
縮短實務訓練

免除基礎研習及專業技能訓練
受訓人員最近3年內曾錄取本考試分配相同主
管單位，接受訓練期間相同或訓練課程相當之
基礎研習、專業技能訓練及格。（惟機檢工程
類科受訓人員須近3年曾錄取相同類科，並接
受相當之專業技能訓練及格。）
免除基礎研習
分配不同主管單位。

交通事業人員考試錄取篇（以鐵路特考為例）-相關作業

註1.擬任職務適用職系之資格：
（1）曾任職務經銓敘部銓敘審定之職系，經保訓會認定與擬任職務適用職系相同者。
（2）曾任職務並無職系之規定，由保訓會依原機關出具之工作內容證明，就其工作內容認定與擬任職務適用職系相同者。
（3）與擬任職務適用職系相同之認定標準，由保訓會就其工作內容對照職系說明書、職務說明書或依法考試及格人員考試類科適用職系對照表認定之。
註2.低一資位以上：
（1）高員三級考試：具有員級290薪點以上或具有委任第五職等以上資格者。
（2）員級考試：具有佐級220薪點以上或具有委任第二職等以上資格者。
（3）佐級考試：具有佐級、士級200薪點以上或具有委任第一職等以上資格者。
註3.職責程度相當：依「公務人員曾任公務年資採計提敘俸級認定辦法」附表之「各類人員與行政機關公務人員職等相當年資採計提敘俸級對照表」認定。

貼心提醒：
辦理免除專業訓練、縮短
實務訓練，均須注意辦理、
申請時程，避免逾期，影
響錄取人員權益。

◎檢證申請

現任或曾任公務人員，最
近5年內具有與考試錄取類
科擬任職務適用職系之資
格註1 ，其期間4個月以上。
得於分配報到後1個月內，
檢具相關證明文件，向實
務訓練機構提出申請。

◎低一資位以上註2之資

格及工作經驗。

◎與低一資位職責程度

相當註3以上之資格及工
作經驗。

◎擔任高於或同於擬任

資位之職務。

註：原交通部臺灣鐵路管理局業於113年1月1日改制為國營臺灣鐵路股份有限公司，本篇均以「臺鐵」泛稱之。



小炳與小山兩人應108年鐵路特考佐級運輸營業類科考試及格，服務
於同機關內運務單位，訓練期滿成績及格。分別再參加111年鐵路特
考員級運輸營業類科、員級機檢工程類科及格，請問誰可以免除專業
訓練嗎？

小炳可以免除專業訓練

因小炳最近3年內曾錄取相同考試
且分配相同主管單位，接受訓練
期間相同或訓練課程相當之基礎
研習、專業技能訓練及格。

小山僅得免除基礎研習

機檢工程類科受訓練人員須近3
年曾錄取相同類科，並接受相當
之專業技能訓練及格，始得免除
專業技能訓練。

誰可以

免除專業訓練？

分配不同主管單位，應予免除基礎研習，惟仍須接受專業技能訓練。
TIPS

註：原交通部臺灣鐵路管理局業於113年1月1日改制為國營臺灣鐵路股份有限公司，本篇均以「臺鐵」泛稱之。


